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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, zgodnie z art. 110 ust. 9

ustawy o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2025 r. poz. 1214) przedklada Radzie

Miasta:

1) sprawozdanie z dziatalnosci Osrodka za 2025 rok zawierajace takze roczne

sprawozdanie z efektow pracy organizatora rodzinnej pieczy zastepczej

zgodnie z art. 76 ust. 4 pkt 15 ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 1. poz. 49),

2) sprawozdanie z ,Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy

Zastepcze] na lata 2024-2026” — za rok 2025 przyjetego uchwala Rady
Miasta Tarnobrzega Nr X(C/941/2024 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 28

lutego 2024 1.

trzymuja:
Adresat
Prezydent Miasta Tarnobrzega, ul. Kosciuszki 32, 39-400 Tarnobrzeg

a/a




Sprawozdanie z realizacji w 2025 roku ,,Programu wspierania rodziny
i rozwoju pieczy zastepczej w Tarnobrzegu na lata 2024 —2026”

Cele Programu dotyczace czeSci poSwigconej wspieraniu rodziny:

Celem glownym jest:

Skuteczne wspieranie rodzin w wypelnianiu funkeji opiekunczo-wychowawczej, a takze
praca z rodzicami biologicznymi dzieci, ktére zostaly umieszczone w pieczy zastepczej,
ukierunkowana na powrot dzieci do rodziny biologicznej.

Cel szczegélowy 1: Edukowanie i wezesne interweniowanie w rodzinach
przezywajacych trudnosci w wypeianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych

Lp. | Zadanie Podmiot realizujacy | Wskaznik/miernik |
1 Udzielanie poradnictwa i mobilizowanie | Miejski Osrodek Pomocy | Liczba oséb;
cztonkéw rodziny do podejmowania dziatan | Rodzinie / Punkt
na rzecz poprawy funkcjonowania rodziny Interwencji Kryzysowej / MOPR- Asystenci -28
Poradnia
Psychologiczno- IS =50
| Pedagogiczna / placowki | ppp. 111
o$wiatowe |
placowki oswiatowe - |
' 1827 l
== |
2 Prowadzenie dziatalno$ci profilaktycznej Miejski Osrodek Pomocy | MOPR-Asystenci: punkt
sprzyjajacej umacnianiu rodzicow w Rodzinie / placowki | konsultacyjny - 12
wypelnianiu przez nich funkcji o$wiatowe / Poradnia | spotkan, 4 konsultacje,
rodzicielskich Psychologiczno-

Pedagogiczna

Z1- 2 prelekcje w Szkole

Podstawowej Nr 4, 11 nt. 1

procedury ,Niebieskiej

karty”
Liczba 0sob;

Poradnia PPP - 33

(rodzice)
KMP -16

placowki o$wiatowe -

1577




Miejski Osrodek Pomocy | MOPR Liczba rodzin -

l

i opiekuficzych rodzin dysfunkcyjnych

3 Prowadzenie dziatan z zakresu
przeciwdzialania przemocy w rodzinie Rodzinie Punkt | 133 (montoring
Interwencji Kryzysowej / | ,,Niebieskich Kart”)
Poradnia
Psychologiczno- PIK -0
P i lacowki
?da.lgoglczna / placéwki KMP — 0
o$wiatowe / Komenda
Miejska Policji PPP - 90 oséb
Placowki o$wiatowe -
781 oséb
4 Organizowanie szkolen i spotkan w ramach | Miejski Osrodek Pomocy | Liczba rodzin/osob -8
,»,Szkoty dla Rodzicéw”, grup wsparcia oraz | Rodzinie / )
erup edukacyjnych w celu podniesienia Liczba spotkan- 9
kompetencji wychowawczych

Cel szczegélowy 2: Rozwijanie Srodowiskowych form pomocy rodzinie

Lp. | Zadanie Podmiot realizujacy | Wskaznik/miernik
- l
1 Organizowanie roznorodnych zaje¢, Miejski Osrodek Pomocy | Liczba zajec / liczba osob
warsztatow i imprez okolicznosciowych dla | Rodzinie / Punkt | MOPR Asystenci:
| dzieci z rodzin wymagajacych wsparcia Interwencji Kryzysowej /
| placowki o$wiatowe na | 12 spotkan —9 oséb
terenie gminy / Poradnia
Psychologiczno-
Pedagogiczna / osrodki
wsparcia  dziennego /
organizacje pozarzadowe
KMP -800 os6b
Placowki oswiatowe
2802 o0sob
2 Dziatania srodowiskowe kierowane do | Miejski Osrodek Pomocy
spofecznosci lokalnej, w tym inicjatywy | Rodzinie  / Placoéwki
integracyjne dla rodzin z dzie¢mi obejmujace | oswiatowe / Tarnobrzeski
edukacje spoleczna i obywatelska (np. | Dom Kultury / Osrodek ]
) - . . " KMP -400 os6b
spotkania, dziatania edukacyjne, kulturalne, | Sportu i Rekreacji /
sportowe, ekologiczne czy turystyczne) Miejska Biblioteka '




Publiczna / Regionalne

Centrum Promocji
Obszaru Natura 2000
Tarnobrzeska Dolina

Wisty / o$rodki wsparcia

pozarzadowe

dziennego / organizacje |

Placowki o$wiatowe -
2657 0s6b
Osrodki wsparcia

dziennego: 150 dzieci

Cel szczegblowy 3: Prowadzenie dzialai zmierzajacych do wzmocnienia rodzin
| i ograniczenia wykluczenia spolecznego

Lp. | Zadanie Podmiot realizujacy | Wskaznik/miernik
] Organizacja ushugi asystenta rodziny, w tym | Miejski Oérodek Pomocy | Liczba rodzin / 0s6b-
realizacja zalozen ustaw — ,.Za Zyciem”, Rodzinie MOPR - Za zyciem
,,Ustawy o wspieraniu rodziny i systemie [ losoba,
pieczy zastgpczej”
| Ustawa o  wpieraniu
rodziny i systemie pieczy
: zastepczej - 2 osoby
I
2 Wsparcie materialne rodzin, w tym Miejski Osrodek Pomocy | Ogétem — 388 oséb
zapewnienie dozywiania dzieci i mlodziezy | Rodzinie
[ 240 dorostych/ 153 dzieci
3 Organizacja wypoczynku letniego I osrodki wsparcia | Liczba os6b MOPR- 5 /
i zimowego dla dzieci i mlodziezy w czasie | dziennego / Organizacje | 1 wydarzenie
wolnym z rodzin wymagajacych wsparcia I pozarzadowe
: Osrodki wsparcia
[ dziennego: 156 dzieci
/3wydarzenia
|
4 Prowadzenie dzialan z zakresu aktywizacji Miejski Osrodek Pomocy | MOPR — Zesp6t do
zawodowej 1 integracji spolecznej os6b Rodzinie / Powiatowy Pracy Socjalnej i
bezrobotnych i wykluczonych spotecznie Urzad Pracy w Integracji Spotecznej
Liczba osob:




Tarnobrzegu /
organizacje pozarzadowe

- 35 0s6b w punkcie
informacyjno —
konsultacyjnym,

- 60 0s6b zapoznalo si¢ z
tablica informacyjna
dotyczaca aktualnych
ofert pracy,

- 1 osoba wzicta udziat w
warsztatach
poszukiwania pracy.

Miejski Osrodek Pomocy

Ogolem: 22 osoby /19

rodzicami biologicznymi celem
umozliwienia powrotu dziecka do rodziny

Rodzinie

5 Swiadczenie specjalistycznych ustug
opiekuriczych dla rodzin z dzie¢mi Rodzinie dzieci
[ 6 Prowadzenie poglebionej pracy socjalnej z Miejski Osrodek Pomocy | Liczba rodzin/oséb - 0

Cel szczegélowy 4: Doskonalenie kadr pracujacych z rodzinami naturalnymi
i biologicznymi, wymagajacymi wsparcia

Lp.

Zadanie Podmiot realizujacy
Organizowanie szkolen oraz | Miejski Osrodek
dofinansowania do doskonalenia | Pomocy Rodzinie

zawodowego pracownikéw socjalnych,
asystentéw rodziny, psychologéw

Wskaznik/miernik

Liczba spotkan / liczba oséb —

1. Szkolenie
,»Rozpoznawanie
zachowan
manipulacyjnych/
Ochrona
pracownikow
socjalnych i
asystentow przed
manipulacja ze
strony klienta” — 2
koordynatorow,

2 asystentow,

5 kierownikow,

18 pracownikoéw
socjalnych

2. Szkolenie

»Budowanie relacji z

rodzing i sposoby
pracy z systemem
rodzinnym”

2 koordynatoréw,
2 asystentow,
1 kierownik,




18 pracownikow
socjalnych
Szkolenie  ,,Dialog
motywujacy w pracy
z klientem osrodka
pomocy rodzinie”

2 koordynatoréw,
2 asystentéw,

1 kierownik,

18 pracownikow
socjalnych

Szkolenie ,,Praca z
klientami trudnymi i
niezmotywowanymi”
2 koordynatoréw,
2 asystentow,

1 kierownik,

18 pracownikow
socjalnych

1 specjalista pracy z
rodzing

Szkolenie ,,Radzenie
sobie ze stresem i
profilaktyka
wypalenia
zawodowego.
Budowanie
dobrostanu
psychicznego
poprzez budowanie
zdrowe] 1 roznej
kultury organizacji”
2 asystentéw,

8 pracownikow
socjalnych,
Szkolenie
,Postepowania

w ramach Ustawy
0 pomocy
spolecznej”

1 kierownik
Szkolenie
,Prowadzenie
postepowar w
Ustawie o wpieraniu
rodziny i systemie
pieczy zastepezej
oraz wydawanie
decyzji
administracyjnych na
gruncie ustawy”

1 kierownik




2 Zapewnienie  wsparcia  dla  kadr | Miejski Osrodek | - superwizja:

pracujagcych z rodzinami w postaci | Pomocy Rodzinie liczba spotkan -1
konsultacji oraz superwizji liczba oséb - 2
koordynatoréw,

- »Sie¢ koordynatorow
rodzinnej pieczy zastgpczej
(KRPZ)”:

liczba spotkan -2

liczba os6b:

2 koordynatoréw,

-,Sieé¢ asystentéw rodziny”
liczba spotkan - 3

liczba 0s6b:

2 asystentow,

-,Sie¢ pracownikow

socjalnych”

liczba spotkan - 2

liczba oséb:

2 pracownikéw socjalnych,
-Kurs pracy ze sprawecami
przemocy:

liczba godzin 50

liczba osob:

2 pracownikow socjalnych,
-1l Forum Polityki
Spolecznej”

liczba spotkan - 1

liczba osob:

2 pracownikow socjalnych.

Cele programu w czesci dotyczacej rozwoju pieczy zast¢pcezej:

Celem gléwnym programu rozwoju rodzinnej pieczy zastepczej jest:

Zapewnienie kompleksowej opieki dzieciom umieszczonym w rodzinnej pieczy zastepczej

CEL SZCZEGOLOWY: Organizacja rodzinnej pieczy zastepczej na terenie miasta

Lp. Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujacy




Szkolenie i kwalifikowanie kandydatéw do
pehienia funkcji rodzicéw zastgpczych

Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie

Liczba oséb - 4

Liczba zrealizowanych szkolen -
2

Liczba rodzin; - 30

2 | Objecie rodziny zastepczej wsparciem Miejski Osrodek
koordynatora Pomocy Rodzinie | Liczba dzieci - 46
. . . Miejski Osrodek
3 Pomoc \ po.c.lnoszemu k\jvahﬁkacp Pomocy Rodzinie Liczba 0s6b - 8
i kompetencji przez rodziny zastgpcze / Terapeuci / Licgba szkoler - 9
) : iczba szkolef -
poprzez zorgamzowar_le szkolenia Psycholodzy
Wzajemna' integracja rc_)d.zm i wspieranie si¢ Miejski Osrodek | Liczba spotkari - 9
4 | wramach istniejacych juz form: Grupa

Wsparcia, Szkola Rodzica

Pomocy Rodzinie

Liczba osob - 8

CEL SZCZEGOLOWY: Zabezpieczenie dziecka w rodzinie zastepczej

Lp. Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujgcy
1 | Opracowywanie i realizacja planéw pomoc Miejski Osrodek
P M Jap P Y Pomocy Liczba planéw - 77
dziecku .
Rodzinie |
|
[ Liczba przeprowadzonych
[ procedur kwalifikacyjnych 3
2 i o ) Miejski Osrodek | [ iczba nowych rodzin zastepczych
Zwiekszenie liczby rodzin zastepczych Pomocy spokrewnionych - 1
Rodzinie -
niezawodowych — 2
zawodowych- 0
| Miejski Osrodek
L o ) Pomocy Liczba dzieci/ rodzin- 31
3 | Zapewnienie dostepu do specjalistycznej Rodzinie / . ]
pomocy dla dzieci Poradnia L‘CZ,ba porad -83 (I péirocze -54,
Psychologiczno - | 11 poirocze -29)
Pedagogiczna
ieiski O Liczba dzieci, - 17 rozmow z
4 Praca z dzieckiem pod katem bezpiecznych Mlejsl(::n?)imdek dzieémi
kontaktow z rodzicami biologicznymi Rodzi y i ) ]
odzinie Liczba podjetych kontaktéw - brak |
Liczba wydarzen -2
Integracja s’roc!ow1'ska rodzin ’zast(;’pczych D Liczba 0s6b: |
poprzez organizacj¢ wydarzen o réznym Miejski Osrodek _ _
5 | charakterze budujacych poczucie wspdlnoty Pomocy - 17 rodzin — 45 0s6b - spotkanie
(np. spotkania §wiateczne, Dzief Rodzinie éw1qte_czne ;-
Rodzicielstwa Zastgpczego) - piknik rodzinny szacunkowa
liczba oséb - 600
Miejski Odrodek |
Pomocy . . .
. . Liczba rod bjetych oc
6 | Organizowanie pomocy wolontariuszy Rodzinie / wl(c):lzo na}[;roiu?zny?oﬁ yeh pomoca
organizacje

pozarzadowe




CEL SZCZEGOLOWY: Promowanie idei rodzinnej pieczy zastepczej i pozyskiwanie kandydatéw na
rodziny zastepcze

Lp. Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujgcy

Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie | Ogolna liczba uczestnikow

1 Organizacja corocznego pikniku na rzecz /Urzad Miasta biora(cy’ch udzial w wydarzeniu -

pozyskiwania kandydatéw na rodzicow Tarnobrzega / 600 0s6b

zastgpezych Partngrzy./ Liczba partnerow, ktorzy wilaczyli
organizacje si¢ w organizacj¢ pikniku - 7
pozarzadowe l___

o acia akcii nych (m. Liczba podjetych inicjatyw- 1

rganizacja akcji promocyjnych (m. in. C
) ! o . Miejski Osrodek | | jczba rozpropagowanych

2 rozdawanie ulotek, rozwieszanie plakatow,

spotkania, itp.) Pomocy Rodzinie | informacji w formie ulotki

[ i plakatu - 1 osoba

CEL SZCZEGOLOWY: Wspieranie procesu usamodzielniania pelnoletnich wychowankow
opuszczajgcych piecze zastepcza
|

Lp. | Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujacy

Liczba realizowanych
indywidualnych programéw

Miejski usamodzielniania - 7
1 | Realizacja  Indywidualnych  Programéw Osrodek Liczba i rodzaj podjetych
Usamodzielniania Pomocy interwencji (m. in. rozmowy
Rodzinie z wychowawcami, pedagogami,

pomoc w pozyskaniu mieszkania
treningowego, socjalnego)- 20

Liczba oséb — 14

Miejski Usamodzielnienia 4
2 Udzielanie pomocy finansowej Osrodek

Pomocy Zagospodarowanie 2

Rodzinie

Kontynuowanie nauki - 8

Liczba 0s6b korzystajacych

Udzielanie pomocy psychologicznej g[slr?csileillq ApomoCy, )
3 | (poradnictwo, spotkania terapeutyczne) oraz psychologicznej
prawnej Pomocy i prawne;j. -
Rodzinie
Miejski Liczba 0s6b, ktérym udzielono
Prowadzenie mieszkania treningowego dla Osrodek pomocy w formie pobytu
4 | usamodzielnianych wychowankéw, pomoc w Pomocy w mieszkaniu treningowym — 2
wynajeciu mieszkania. Rodzinie ; | osoby
Pozyskanie mieszkan socjalnych. Urzad Miasta | [yp pomocy w wynajeciu mieszkania
. Tarnobrzega | _
Miejski
P b . e e L S : .
5 omoc W nabywaniu umiejetnosci wejsécia na Ofrodek Liczba 0s6b - 2
rynek pracy. Pomocy

| Rodzinie /




Powiatowy
Urzad Pracy
w
| Tarnobrzegu

Celem glownyvm rozwoju instytucjonalnej pieczy zastepczej na lata 2024 — 2026 jest:

zapewnienie dzieciom czasowej opieki i wychowania w instytucjonalnej pieczy zast¢pczej
w przypadkach niemoznoS$ci sprawowania opieki przez rodzicow.

CEL SZCZEGOLOWY: Osiggnigcie standardéw pobytu dzieci w placéwce

- liczba miejsc w placowee typu socjalizacyjnego POW Dom Dziecka - 14,

- zabezpieczenie miejsc socjalizacyjnych dla tarnebrzeskich dzieci.

Lp. Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujgcy

W roku 2025 liczba
wychowankow nie przekroczyla
14 os6b.

Utrzymanie w placoéwce standardow o

opiekunczo-wychowawczych zgodnych z W Domu Dziecka przebywato

obowigzujacymi przepisami. Placowka h;;zme 21 dzieci, w tym 14 z

] opiekuficzo- miasta Tarnobrzega.
1 | Zabezpieczenie miejsc dla dzieci wychowawcza -
z tarnobrzeskich rodzin. ychowawcza W roku 2025 przybyto do Domu
Dom Dziecka/ | Dziecka 5 nowych wychowankow

Kierowanie do placdwki socjalizacyjnej
dzieci powyzej 10 roku zycia.

w tym jedna wychowanka z
miasta Tarnobrzega (powyzej 10
roku zycia). Jeden wychowanek z
powiatu rzeszowskiego nie miat
ukonczonych 10 lat w momencie
przyjecia do Domu Dziecka.

CEL SZCZEGOLOWY: Utrzymanie wysokiego standardu $wiadczonych ustug opiekuiiczo-
wychowawezych oraz dzialah wspierajacych rozwéj wychowankéw w placéwcee opiekuficzo-

pedagogiczne

wychowawczej a
Lp. Kierunki dzialan / sposoby realizacji Podmiot Wskaznik / miernik
realizujacy
Placowka Liczba i rodzaj dziatan
opiekunczo- psychologa/pedagoga
wychowawcza - Psvchol
Dom Dziecka / sycholog
1.trening umiejetnosci
spotecznych — 1 wychowanek 1x
: ay tygodniu,
1 | Wsparcie wychowankéw psychologiczne i

2.psychoterapia — 1 wychowanek
1x w tygodniu,

3.zajecia u psychologa —5
wychowankow 1x w tygodniu,
4.pomoc psychologiczna na

terenie szkoty — 1 wychowanek w
razie potrzeby,




5.zajecia rewalidacyjne w
szkole - 1 wychowanek 3x w
tygodniu,

Pedagog

1.pomoc pedagogiczna w
rozwigzywaniu codziennych
trudno$ci — wg potrzeb
wychowankow (caly rok),

2.trening umiejetnosci
spolecznych — wszyscy
wychowankowie — zajecia
grupowe wg potrzeb (caly rok),

3.poradnictwo pedagogiczne — w
zalezno$ci od potrzeb (caty rok).

Zapewnienie wychowankom wypoczynku
letniego i zimowego

Placowka
opiekunczo-
wychowawcza -
Dom Dziecka /

Wszyscy chetni wychowankowie
uczestniczyli w wypoczynku
letnim i zimowym.

Czworka (4) wychowankow w
lipcu 2025 przebywata na kolonii
letniej w Darléwku.

W lipcu 2025 dwoje (2)
wychowankow uczestniczylo w
potkolonii.

Troje (3) wychowankow w
miesiacu wrzesniu, przebywato
na tygodniowym wypoczynku w
Brukseli.

Organizacja inicjatyw wspierajacych
rozwdj psycho-spoteczny wychowankow
(zajecia z psychologiem, organizacja
warsztatow, zajec, spotkan ze
specjalistami, realizacji projektow
wspierajacych rozwdj)

Placowka
opiekunczo-
wychowawcza -
Dom Dziecka /

02.2025.

11 wychowankoéw — zajecia
integracyjno-rekreacyjne w
terenie. Rzeszow Park Trampolin,
kino.

03.2025.

12 wychowankéw uczestniczylo
w wyjéciu na kregle.

04.2025.

12 wychowankéw uczestniczylo
w pikniku rekreacyjnym
» Wielkanocna Przygoda”.

05.2025.

10 wychowankéw uczestniczylo
w warsztatach integracyjno
sportowych na §ciance
wspinaczkowe;.

4 wychowankéw uczestniczyla w
warsztatach malarstwa
sztalugowego.

06.2025




5 wychowankow uczestniczylo w
warsztatach przyrodniczych.

12 wychowankow byto
wolontariuszami podczas akcji
.Biegamy i Pomagamy”.

12 wychowanko6w uczestniczyto
w zajeciach edukacyjno
rekreacyjnych na strzelnicy w
Nowej Debie.

08.2025

5 wychowankow uczestniczyto w
wycieczce edukacyjno
integracyjnej do Stalowej Woli.

09.2025

7 wychowankow uczestniczylo w
obchodach dni solidarnosci z
ludZmi chorymi na schizofrenig.

10.2025

4 wychowankéw uczestniczyla w
warsztatach teatralnych.

11.2025

5 wychowankéw wziclo udziat w
warsztatach terapeutycznych.

5 wychowankow wziglo udziat w
warsztatach plastycznych.

11 wychowankéw bylto widzami
na Koncercie Charytatywnym.

3 wychowankow wzieta udziat w
warsztatach ,,orgiami”.

Ponadto raz w miesiacu wszyscy
wychowankowie biorg udziat w
wyj$ciach majacych na celu
nauke dobrego zachowania,
nabierania umiejetnosci
spotecznych. Sg to wyjscia do




s [BIURD_RADY WIASTA]
|

OSRODEK POMOCY RODZINIE TARNOBRZEGA

W TARNOBRZEGU |
39-400 Tarnobrzeg, ul. Kopernika 3 el 3 1 03 2026} [
tel. 15823 07 38 (fax w. 380), 15 822 60 97 S _—

NIP 867 11 49 242 : — ‘

£ P _n_r__“‘
PS.11.441.1.3.2026 Tarnobrzeg, dnia 20.03.2026 .
Sz. P.
Norbert Mastalerz
Przewodniczacy Rady Miasta
Tarnobrzega
ul. Kosciuszki 32

39-400 Tarnobrzeg

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu zgodnie z zapisem Uchwaly
Nr LXXI1/762/2023 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 29 marca 2023 r. w sprawie
przyjecia ,Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar
Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta Tarnobrzega na lata 2023-2027” zmieniona
uchwatg Nr V/49/2024 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 27 czerwca 2024 r. zmieniajaca
uchwate w sprawie przyjecia ,,Miejskiego Programu Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie
oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na terenie Miasta Tarnobrzega na lata 2023-2027”
w zalaczeniu przekazuje sprawozdanie dotyczace realizacji ,,Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Osob Doznajacych Przemocy
Domowej na lata 2023-2027” za rok 2023.

Do wiadomosci:
1x Prezydent Miasta Tarnobrzega- ul. Kosciuszki 32, 39-400 Tarnobrzeg

Otrzymuja: DyreKtor
itrzymujd: Misjskisgo B
(1x Adresat 90 b g omacy Rodzinie
1x a/a

Agi ybka



Wprowadzenie

Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajgcych
Przemocy Domowej na terenie miasta Tarnobrzega na lata 2023- 2027 stanowi realizacjg
obowigzkéw nalozonych na Gmine Tarnobrzeg ustawg o przeciwdziataniu przemocy
w domowej, jako gmine majgca status miasta na prawach powiatu. U jego podstaw lezato
zalozenie, ze realizacja Programu w szczegOlno$ci w obszarach profilaktyki, ochrony
i wsparcia 0sob doznajacych przemocy domowej, zwlaszcza kobiet i dzieci, oraz oddziatywan
skierowanych do osOb, stosujgcych przemoc domowa powinna by¢ ukierunkowana na
zwiekszenie skutecznosci przeciwdzialania temu zjawisku.

Program zatwierdzony Uchwata Nr V/49/2024 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 27 czerwca

2024 r. w sprawie przyjecia ,,Miejskiego Programu Przeciwdziatania Przemocy Domowej

i Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy Domowej na terenie Miasta Tarnobrzega na lata

2023-2027” przewiduje dzialania majace na celu zapewnienie niezwlocznej reakcji

wlasciwych instytucji i stuzb na wszelkie przejawy przemocy domowej w celu przerwania

przemocy, udzielenia skutecznej pomocy dotknigtym nig osobom oraz eliminowania
zachowan przemocowych w stosunku do osob najblizszych.

Miejski Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajgcych
Przemocy Domowej ma charakter diugofalowy, jego realizacja wyznaczona zostata na lata
2023-2027. W miare potrzeb i sytuacji spolecznej dziatania bgda ulega¢ zmianom
wynikajgcym z wnioskow wypracowanych na podstawie corocznego monitoringu realizacji
zadan w zakresie przeciwdziatania przemocy domowej i ochrony oséb doznajacych przemocy
domowej.

Cele szczegdtowe w/w Programu oscyluja w pieciu najwazniejszych obszarach
zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy:

1. Podniesienie $wiadomosci spotecznej i zintensyfikowanie dzialan profilaktycznych
i interdyscyplinarnych w zakresie przeciwdziatania przemocy domowe;j.

2. Zwigkszenie dostepnosci i skutecznoéei ochrony oraz wsparcia dla oséb doznajgcych
przemocy domowej.

3. Zwiekszenie skutecznosci oddzialywan wobec 0sob stosujacych przemoc domowa.

4. Podniesienie jakosci i dostgpnosci $wiadezonych ustug poprzez zwigkszenie kompetencji
przedstawicieli instytucji i podmiotéw realizujacych zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy domowe;.

5. Diagnozowanie zjawiska przemocy na terenie miasta Tarnobrzega;

Dziatania zawarte w Programie skierowane byly do spolecznosci lokalnej miasta
Tarnobrzega, $wiadkéw przemocy domowej, 0s6b stosujacych przemoc domowag a przede
wszystkim do oséb doznajacych przemocy domowej, w tym dzieci, wspdtmalzonkéow lub
0sOb pozostajacych we wspdlnym pozyciu, osdb starszych, pozostajacych w zalezno$ci 1
niepetnosprawnych.

Odnoszac si¢ do wymienionych celéw dziatan podejmowanych przez instytucje
w obszarze przemocy ich realizacja w roku 2025 ksztattowala si¢ nastepujaco:



1 Kieune diar’1:

1. Podniesienie poziomu wiedzy i $wiadomosci spotecznej w zakresie przyczyn i skutkow przemocy

domowej; zmiana postrzegania przez spoteczeristwo problemu przemocy domowej

Rodzaje dziatan Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji

1) Prowadzenie kampanii spotecznych, | Wszyscy realizatorzy - liczba kampanii 32 2025

w zakresie przeciwdziatania przemocy | Programu spotecznych;

domowej: ) )

- liczba artykutow 15 2025
a) Wspdtpraca z mediami. prasowych, audycji
b) Akcje plakatowe i ulotki. radiowych i telewizyjnych
w zaleinosci od

¢) Informacje na stronach instytucji zgtaszanych potrzeb czy | - liczba plakatow i ulotek

publicznych, wydania internetowe posiadanych mozliwosci 1631 2025

gazet lokalnych, media finansowych

spotecznosciowe.

d) Wigczenie sie instytucji dziatajgcych

na terenie Miasta Tarnobrzega do

ogoinopolskich kampanii w zakresie

przeciwdziatania przemocy.

Kierunek Dziatan:
2. Poprawa jakosci systemu dziatan profilaktycznych

Rodzaje dziatan Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji

1) Opracowanie i realizacja szkolen MOPR - liczba placédwek 0 2025

profilaktycznych majacych na celu prowadzgcych

udzielenie specjalistycznej pomocy, PPP poradnictwo w zakresie

zwiaszcza w zakresie promowania i MKPA przeciwdziatania przemocy

wdrozenia prawidtowych metod domowej;

wychowawczych w stosunku do dzieci 0 2025

w rodzinach zagrozonych przemocg

- liczba zrealizowanych




domowa:

a) Programy szkolen dla rodzicow i
opiekundw prawnych.

b) Programy szkolen dla pedagogéw
szkolnych, nauczycieli, wychowawcow,
pielegniarek i pofoznych
$rodowiskowych z zakresu:

e rozpoznawania czynnikow
ryzyka wystapienia
przemocy domowe;j
i reagowania na przemoc
domowa

e ustawy o przeciwdziataniu
przemocy
domowej; realizacja
procedury ,Niebieskie
Karty”.

w zaleznosci od
zgtaszanych potrzeb
czy posiadanych
mozliwosci
finansowych

szkolen;

- liczba o0séb korzystajgcych
z poradnictwa;

2025

2) Prowadzenie poradnictwa, w
szczegolnosci poprzez dziatania
edukacyjne stuzagce wzmocnieniu
opiekunczych i wychowawczych,
alternatywnych wobec stosowania
przemocy, metod i kompetencji
rodzicédw w rodzinach zagrozonych
przemocg domowa:

a) Poradnictwo specjalistyczne.

b) Szkolenia dla rodzicow i opiekundw.

PPP
MOPR

MKRPA

w zaleznosci od
zgtaszanych potrzeb

- liczba placowek
prowadzacych

poradnictwo w zakresie
przeciwdziatania
przemocy domowej;

- liczba zrealizowanych
szkolen;

- liczba oso6b
korzystajgcych
z poradnictwa

2
szkolenia-
MOPR

200 .0s -
PPP

2025

2025

- 3) Wspétpraca podmiotow
zaangazowanych

w Realizacje Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy Domowej i
Ochrony Ofiar Przemocy Domowej

a) Wspotpraca Z! z podmiotami
realizujgcymi dziatania Programu w
zakresie opracowania raportow z
monitoringu i ewaluacji.

Wszyscy realizatorzy
Programu

- liczba raportow;

11

2025

Kierunek dziatan:

1. Rozwdj infrastruktury instytucji rzadowych i samorzadowych, a takze podmiotéw oraz organizacji pozarzadowych
udzielajacych pomocy osobom doznajacym przemocy domowej oraz wypracowanie zasad wspotpracy




samorzadowymi oraz organizacjami
pozarzgdowymi w zakresie pomocy

| osobom doznajgcym przemocy

domowej poprzez realizacje wspdinych

inicjatyw.

przedsiewzied;

Rodzaje dziatan: Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji
| 1) Funkcjonowanie Zespotu ZI - liczba posiedzen ZI; 6 2025
interdyscyplinarnego ds.
przeciwdziatania przemocy domowej - liczba utworzonych grup
w Tarnobrzegu diagnostyczno- ) 2025
pomocowych;
- liczba os6b/rodzin =
objetych pomocg ZI; z 2025
osob
FZ) Rozbudowa sieci i poszerzanie oferty | Urzad Miasta - liczba oséb 2 2025
placéwek wspierajgcych i udzielajgcych korzystajacych
pomocy osobom doznajgcym MICPR z oferty placdwek
przemocy domowej: Policja wspierajgcych
i udzielajgcych pomocy
a) Dostosowanie oferty instytucji do MKRPA osobom doznajacym
| potrzeb lokalnych w zakresie przemocy
| przeciwdziatania przemocy. PPP domowej
b) Wyposazenie instytucji dziatajacych
w zakresie przeciwdziatania przemocy
w narzedzia pracy
i materiaty niezbedne do codziennego
funkcjonowania.
3) Nawigzywanie i wzmacnianie MOPR - liczba zlecanych lub 2 2025
wspotpracy pomiedzy instytucjami Solict wspdlnie realizowanych szkolenia
olicja

Kierunek dziatan:

przemocy domowej

2. Upowszechnianie informacji i edukacja w zakresie mozliwosci i form udzielania pomocy osobom doznajacym

zawodowej i rodzinnej:

a) prowadzenie poradnictwa w

zakresie mozliwosci i form uzyskania
pomocy.

i upowszechnianych
materiatéw
informacyjnych;

- liczba lokalnych

Rodzaje dziatan: | Realizatorzy Wskazniki | Termin
realizacji

1) Upowszechnianie informacji w Wszyscy realizatorzy - liczba przekazanych 108 2025

zakresie mozliwosci i form uzyskania Programu formularzy NK B;

m. in. pomocy: medycznej,

psychologicznej, prawnej, socjalnej, - liczba opracowanych 371 2025




przemocy domowej catodobowych
miejsc

w specjalistycznych osrodkach
wsparcia dla oséb doznajacych
przemocy domowe;j.

w zaleZnosci od
zgtaszanych potrzeb

przemocy domowej,
ktdre skorzystaty z miejsc
w specjalistycznych
o$rodkach wsparcia dla
0s6b doznajgcych

b) dystrybucja materiatéw kampanii spotecznych; 25 2025
informacyjnych
i edukacyjnych.
1 2) Opracowanie i realizacja zajeé MOPR - liczba porad grupowych | 0 2025
edukacyjnych kierowanych do oséb dla oséb doznajacych
doznajacych przemocy przemocy domowej;
domowej w zakresie podstaw .
orawnych w zaleznosci od . lie2ba os6h 15? 2025
' o . zgtaszanych potrzeb korzystajacych osob
j zagadnien psychologicznych czy posiadanych .
dotyczacych reakcji na przemoc mozliwosei z poradnictwa
q . indywidualnego
Sl finansowych
a) Poradnictwo prawne,
| b) Poradnictwo psychologiczne i
rodzinne.
c) Poradnictwo grupowe.
Kierunek dziatan:
3. Udzielanie pomocy i wsparcia osobom doznajacym przemocy domowej
Rodzaje dziatan: Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji
1) Realizowanie przez instytucje Wszyscy realizatorzy - liczba osbéb objetych 258 2025
publiczne zajmujgce sig pomocy Programu pomocyg
osobom doznajgcym przemocy w formie poradnictwa
domowej pomocy w formie: psychologicznego,
. ' prawnego, socjalnego,
a) Poradnictwo prawne, zawodowego
b) Poradnictwo psychologiczne, ' rodzinriego w danej
rodzinne i terapia. Instytucyi;
¢) Praca socjalna w ramach dziatan
statutowych MOPR.
2) Zapewnienie osobom doznajagcym MOPR - liczba oséb doznajacych | 2 2025
przemocy domowej wsparcia w PIK przemocy domowej,
dziatajgcym przy MOPR. ktére skorzystaty z porad
w PIK
3) Zapewnienie osobom doznajacym MOPR - liczha oséb doznajacych | 8 2025




przemocy domowej;

udzielanej rodzinom dotknietym
przemoca:

a) Prowadzenie monitoringu realizacji

monitoringowe
z realizacji Miejskiego
Programu

| 4) Zapewnianie bezpieczenstwa MOPR - liczba dzieci, ktére 2025
krzywdzonym dzieciom w trybie art. o zostaly odebrane z
12a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o Policja rodziny, w sytuacji
przeciwdziataniu przemocy domowej: zagrozenia zycia lub
zdrowia
e Wspdtpraca policji, stuzby w zwiazku z przemoca
zdrowia domowa
z pracownikami socjalnymi w zaleznosci od
MOPR w zakresie zgtaszanych potrzeb
zagwarantowania
bezpieczenstwa dzieciom
w zwigzku z wykonywaniem
czynnosci z zastosowaniem art.
12a ustawy z dnia 29 lipca 2005
r. 0 przeciwdziataniu przemocy
domowe;j.
| 5) Opracowanie i realizacja programéw | MOPR - liczba programow 2025
terapeutycznych i pomocy terapeutycznych dla oséb
psychologicznej dla oséb doznajacych doznajgcych przemocy
przemocy domowej: domowej;
a) Prowadzenie programow - liczba oséb doznajacych 2025
terapeutycznych, przemocy domowej
w tym grup wsparcia dia oséb uczestniczgcych w
doznajgcych przemocy domowej programach
realizowanych przez instytucje na terapeutycznym,
terenie Miasta Tarnobrzega. poradnictwie
i terapii;
b) Prowadzenie poradnictwa
psychologicznego dla 0s6b - liczba oséb, ktore
doznajacych przemocy domowej. ukonczyty programy 2025
terapeutyczne;
c) Prowadzenie psychoterapii dla 0s6b
doznajacych przemocy domowej - liczba grup
terapeutycznych; 2025
- liczba grup wsparcia; a9eh
Kierunek dziatan:
4. Monitoring skutecznosci dziatan pomocowych
Rodzaje dziatan: Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji
1) Badanie skutecznosci pomocy ZI-MOPR - coroczne raporty 2025




«dziatarh Miejskiego Programu
Przeciwdziatania Przemocy

b) Prowadzenie lokalnej analizy,
dotyczacej czynnikéw sprzyjajacych i
utrudniajacych skuteczng pomoc
osobom doznajacym przemocy
domowej.

raz w roku

Przeciwdziatania
Przemocy Domowej i
Ochrony Ofiar Przemocy
Domowej na lata 2023-
2027;

- opracowane lokalne
analizy czynnikoéw
sprzyjajacych

i utrudniajacych
skuteczng pomoc osobom
doznajgcym przemocy
domowej

2025

Kierunek dziatan: |

1. Podejmowanie dziatari interwencyjnych wiasciwych stuzb w sytuacji wystepowania przemocy domowej

stuzbami w zakresie monitoringu
zachowan oséb skazanych za
stosowanie przemocy domowe;j.

Wspdtpraca pomiedzy organami
wymiaru sprawiedliwosci a
instytucjami realizujgcymi zadania w
zakresie przeciwdziatania przemocy,
poprzez usprawnienie przeptywu
informacji o osobach stosujacych
przemoc

domowa.

zarzgdzenie wykonania
warunkowo zawieszonej
kary pozbawienia
wolnosci;

- liczba wnioskow
prokuratora do sgdu o
zarzadzenie wykonania
kary pozbawienia
wolnosci wobec
skazanego za tego
rodzaju przemoc,
naruszajgcego ponownie
porzadek prawny w
postaci stosowania
przemocy

domowej;

Rodzaje dziafan: Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji
1) Stosowanie procedury MOPR - liczba sporzadzonych 9 MOPR 2025
,Niebieskie Karty” przez formularzy , Niebieskich
. ) Policja ” 96 kMP 2025
uprawnione podmioty. Kart — A" przez
Zandarmeria Wojskowa przedstawicieli
poszczegdinych
- . 6
O$wiata podmloto'w i S 2025
WSzZCzZynajacyc
MKRPA ynajacy
procedure;
Ochrona zdrowia
| 2) Aktywnos¢ i wspotdziatanie oraz | ZI - liczba wnioskéw 0 2025
wymiana informacji pomigdzy kuratoréw sadowych o
MOPR




- liczba przekazanych ww.
organom $cigania i
wymiaru sprawiedliwosci
informacji przez inne
stuzby, w tym zwtaszcza
przez pracownikéw
socjalnych

0 ponownym stosowaniu
przemocy domowej przez
osoby skazane za tego
rodzaju przemoc;

Kierunek dziatan:

2. Realizowanie wobec 0s6b stosujacych przemoc domowa programéw oddziatywari korekcyjno-edukacyjnych
zmierzajacych do zaprzestania przemocy domowej

| oddziatywaniach korekcyjno-
edukacyjnych dia oséb stosujgcych
przemoc domowa.

i koniczacych program
korekcyjno-edukacyjny

Rodzaje dziatarn: Realizatorzy Wskazniki Termin
realizacji
|
| 1) Opracowanie i realizacja MOPR - liczba zrealizowanych 2025
programdw oddziatywan korekcyjno programéw korekcyjno -
- edukacyjnych dla os6b stosujacych edukacyjnych;
przemoc domowg.
- liczba 0s6b biorgcych L
udziat
w programach
korekcyjno-edukacyjnych;
_2) Monitorowanie udziatu oséb MOPR - liczba osdéb 2025
stosujacych przemoc domowg w rozpoczynajacych

Kierunek dziatan:

do zmiany wzorcow zachowan

3. Realizowanie programéw psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujacych przemoc domowa zmierzajacych

| Realizatorzy

przystapity do
programéw

Rodzaje dziatan: Wskazniki ‘ Termin
realizacji
| 1) Opracowanie i realizacja MOPR - liczba opracowanych 2025
programéw psychologiczno- i zrealizowanych
terapeutycznych dia 0s6b programoéw
stosujgcych przemoc domowg w zalezhodcl od psychologiczno-
zgtaszanych potrzeb terapeutycznych dla oséb
stosujgcych przemoc
domowsg;
- liczba oséb, ktdre
2025




psychologiczno-
terapeutycznych;

- liczba osob, ktére
ukoriczyly programy
psychologiczno-
terapeutyczne

2025

2) Monitorowanie udziatu osob
stosujgcych przemoc domowag w
programach psychologiczno-
terapeutycznych dla 0séb
stosujgcych przemoc domowa

MOPR

- liczba osdb
rozpoczynajacych

i koriczacych program
psychologiczno-
terapeutyczny

2025

Kieru dzafaﬁ:

1. Wzmacnianie kompetencji zawodowych oraz przeciwdziatanie wypaleniu zawodowemu 0s6b realizujacych
zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy domowej

Rodzaje dziatan: Realizatorzy Wskazniki | Termin
realizacji

1) Wdrozenie systemu wsparcia dla Wszyscy realizatorzy - liczba 0s6b poddanych 3 2025

0sdb pracujgcych bezposrednio z Programu réznym formom MOPR

osobami doznajgcymi przemocy poradnictwa, szkolen,

domowej i z osobami stosujgcymi superwizji i wsparcia

przemoc, w formie m. in. superwizji, psychologicznego;

grup wsparcia: 2025

w zaleznosci od - liczba form wsparcia; 0

a) Prowadzenie szkolen
podnoszacych poziom wiedzy i
kompetencji oséb realizujgcych
zadania z zakresu przeciwdziatania
przemocy domowej

b) Prowadzenie superwizji dla
pracownikéw realizujgcych zadania z
zakresu przeciwdziatania przemocy
domowej.

¢) Promowanie wspétpracy
interdyscyplinarnej w zakresie
przeciwdziatania przemocy
domowej.

d) Poradnictwo i wsparcie
psychologiczne dla oséb
realizujgcych dziatania w zakresie
przeciwdziatania przemocy

zgtaszanych potrzeb czy
posiadanych mozliwosci
finansowych




+domowej.

e) Wsparcie prawne dla osob
realizujacych dziatania w zakresie
przeciwdziatania przemocy
domowej.




- BIURO RADY MIASTA
TARNOBRZEGA

31 03. 2026
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WSTEP

Pomoc spoleczna jest instytucja polityki spolecznej panstwa majgca na celu umozliwienie
osobom i rodzinom przezwyciezanie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sg w stanie
pokonaé wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci.

Swiadczenie pomocy osobom potrzebujacym spoczywa na samorzadzie terytorialnym i jego
jednostce organizacyjnej — Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie, ktéry realizuje zadania gminy,
powiatu oraz zadania zlecone przez administracj¢ rzadows. Realizowane zadania wynikajg
z ustawy o pomocy spolecznej, a takze z innych ustaw towarzyszacych, m. in.: o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastepczej, o rehabilitacji spotecznej i zawodowej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych, o $wiadczeniach rodzinnych, o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci,
o pomocy osobom uprawnionym do alimentoéw, o wsparciu kobiet w ciaZy i rodzin ,,Za zyciem”,
o systemie o$wiaty, o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie.

W sprawozdaniu przedtozono podejmowane w 2025 r. dzialania zmierzajace do zapewnienia
mieszkancom Tarnobrzega optymalnych warunkéw zycia, prewencji pozwalajgcej zapobiegaé
problemom i obnizaé koszty udzielania pomocy. Przedstawiono ponadto formy wsparcia
o charakterze niepienieznym, majace shuzy¢ usamodzielnieniu rodzin i przeciwdziataniu
spolecznej marginalizacji grup zagrozonych wykluczeniem spofecznym.

We wszystkie dziatania zaangazowane byly stuzby publiczne tj. sad, prokuratura, oswiata,
policja, straz miejska, shuzba zdrowia, jak rowniez organizacje pozarzadowe dzialajace w obszarze
polityki spoteczne;.

51



I.

STRUKTURA ORGANIZACYJNA I ZATRUDNIENIE

1. Struktura organizacyjna

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu jest samodzielng jednostkg organizacyjng
Miasta Tarnobrzega, bgdagcym miastem na prawach powiatu. MOPR dziata na podstawie uchwaty
Miejskiej Rady Narodowej w Tarnobrzegu nr XVI/59/90 z dnia 30 marca 1990 w sprawie
utworzenia Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

Zgodnie z tredcig Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie przyjetego uchwalg Rady
Miasta Tarnobrzega nr LX1/639/2018 z dnia 26 lipca 2018 roku, O$rodek realizuje zadania wlasne
gminy i powiatu oraz zlecone z zakresu administracji rzgdowej zadania gminy i powiatu,
wynikajace z nastepujgcych aktow prawnych:

1
2)
3)
4)
3)
6)
7

8)
9

10)

11)
12)

13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)

Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej,

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepcze;j,
Ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o §wiadczeniach rodzinnych,

Ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci,

Ustawa z dnia 7 wrzesénia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow,
Ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy domowej,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych,

Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,

Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepetnosprawnych,

Ustawa z dnia 24 stycznia 1991 r. o kombatantach oraz niektérych osobach bedgcych
ofiarami represji wojennych i okresu powojennego,

Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym,

Ustawa z dnia 26 paZdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi,

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty,

Ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla opiekunéw,
Ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”,
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
Ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny,

Ustawa z dnia z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi w wieku do lat 3,

Uchwala Nr 149 Rady Ministrow z 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzagdowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

Osrodek realizuje réwniez zadania wynikajgce z innych przepisow prawa w zakresie w nich
okreslonym, a takze zadania powierzone uchwatami Rady Miasta Tarnobrzega i zarzgdzeniami
Prezydenta Miasta Tarnobrzega.
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2. Kadra realizujaca zadania ustawowe

2.1. Zatrudnienie

Pracownicy zatrudnieni w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu posiadajg
status pracownika samorzadowego. Sa zatrudniani na podstawie umow o pracg na stanowiskach
z grupy stanowisk urzedniczych, w tym na kierowniczych stanowiskach urzedniczych oraz
na stanowiskach pomocniczych i obstugi.

Struktura i stan zatrudnienia (na dzien 31 grudnia 2025 r.) w MOPR przedstawial si¢
nastepujaco:

liczba etatéw — 91 et.
liczba zatrudnionych pracownikow - 93 osoby, w tym :

1. Dyrektor — 1 et.
2. Zesp6t Pracownikow Socjalnych i Poradnictwa Specjalistycznego —18 et., w tym

a) 2 osoby na stanowisku starszego specjalisty pracy socjalnej — koordynator,
b) 2 osoby na stanowisku gldwnego specjalisty pracy socjalnej,

) 5 0s0b na stanowisku starszego specjalisty pracy socjalne;j,

d) 4 osoby na stanowisku specjalisty pracy socjalnej,

e) 3 osoby na stanowisku starszego pracownika socjalnego,

f) 1 osoba na stanowisku pracownika socjalnego,

g) 1 osoba na stanowisku psychologa

3. Dzial Pieczy Zastepczej i Asysty Rodzinnej — 6,25 et., w tym:
Kierownik — 1 et.
a) specjalista pracy z rodzing — 1 et.
b) koordynator rodzinnej pieczy zastepczej — 2 et.,
c) asystent rodziny —2,25 et.
4. Dziat Obstugi Swiadczen Socjalnych — 4 et.
5. Dziat Swiadczen Spotecznych — 11 et.
6. Dzial Ustug Opiekunczych — 13,5 et.
7. Zespot ds. Rehabilitacji Spotecznej Oséb Niepetnosprawnych — 3 et.
8. Dom Dziennego Pobytu — 9 et.
9. Dzienny Dom Senior+ - 5,75 et.
10. Wypozyczalnia Sprzetu Pielegnacyjnego, Rehabilitacyjnego i Wspomagajacego —1 et.
11. Dzial Finansowo — Ksiggowy — 5 et.
12. Dzial Administracyjno - Gospodarczy — 8,75 et.
13. Zespo6t ds. Obshugi Informatycznej — 2 et.
14. Samodzielne stanowiska — 2,75 et., w tym:
a) radca prawny — 1 et.
b) st. ds. osobowych - 1 et.
c) st. ds. bhp - 0,25 et.
d) Inspektor Ochrony Danych — 0,5 et.
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Zatrudnienie w MOPR w podziale na pte¢ ksztattowalo si¢ nastepujaco:

— 80 kobiet,
— 13 mgzezyzn.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 r. zatrudniat 18 pracownikow
socjalnych pracujacych w terenie. Kazdy pracownik obsluguje przypisany mu rejon pracy
socjalnej. Tym samym w pelni zabezpieczone sg potrzeby miasta Tarnobrzega w zakresie obstugi
mieszkancow przez pracownikow socjalnych.

2.2  Wyksztalcenie pracownikéw

Wszyscy zatrudnieni w MOPR pracownicy spelniaja wymogi kwalifikacyjne okreslone
ustawa o pracownikach samorzadowych, ustawg o pomocy spotecznej oraz ustawg o wspieraniu
rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Wedlug stanu na dzien 31 grudnia 2025 r. poziom wyksztalcenia kadry MOPR ksztattowal
si¢ nastepujgco:

— wyzsze wyksztalcenie — 61 0s6b

— wyksztalcenie $rednie — 26 osoby

— wyksztalcenie zawodowe — 5 0s6b

— wyksztalcenie podstawowe — 1 osoba

2.3 Szkolenia pracownikéw i podnoszenie kwalifikacji zawodowych

W Miejskim O$rodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu kadra zarzagdzajgca jest otwarta na
umozliwienie pracownikom udzialu w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje zawodowe.
Wszystkim pracownikom zatrudnionym w Osrodku, tak na stanowiskach urzedniczych, jak
i pomocniczych stwarza si¢ dogodne warunki do podnoszenia kwalifikacji zawodowych
i doskonalenia warsztatu pracy, co niewatpliwie przyczynia si¢ do wzrostu efektywnosci pracy
oraz usprawnia sposoby radzenia sobie z nowymi sytuacjami czy wyzwaniami zawodowymi.
W 2025 r. udzial w szkoleniach zwigzanych tematycznie z realizowanymi zadaniami wzieto 29
pracownikéw Osrodka.

Wszyscy pracownicy socjalni swiadczacy prace w terenie odbyli obowigzkowe szkolenie
podnoszace poziom bezpieczenstwa osobistego podczas wykonywania czynnosci zawodowych.
Obowigzek przeszkolenie w tym zakresie wynika z art. 121 ust. 2¢ ustawy o pomocy spolecznej.
Szkolenie odbyto si¢ w dniu 4 wrzesnia 2024 r.

Dodatkowo w 2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu skutecznie
aplikowal do Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnobrzegu o $rodki na szkolenia finansowane
z Krajowego Funduszu Szkoleniowego.

W wyniku pozytywnie rozpatrzonych wnioskow udato si¢ zrealizowaé nastepujgce szkolenia
nt:

1. Praca opieckunéw z klientem niepelnosprawnym, zaleznym, w wieku senioralnym, sa-
motnym — czas trwania 6 godzin zegarowych, uczestniczylo 16 pracownikéw.
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2. Praca z klientem trudnym i niezmotywowanym - czas trwania 6 godzin zegarowych,
uczestniczylo 22 pracownikow.

3. Szkolenie dla kadry kierowniczej z zakresu radzenia sobie ze stresem i profilaktyka
wypalenia zawodowego, budowanie dobrostanu psychicznego poprzez budowanie zdrowe;j i
réznorodnej kultury organizacji — czas trwania 6 godzin zegarowych, uczestniczylo 8 pracow-
nikéw.

4. Szkolenie z zakresu radzenia sobie ze stresem i profilaktyka wypalenia zawodowego,
budowanie dobrostanu psychicznego poprzez budowanie zdrowej i réznorodnej kultury or-
ganizacji — czas trwania 6 godzin zegarowych, uczestniczyto 22 pracownikow.

5. Budowanie relacji z rodzing. System rodziny- sposoby pracy z systemem rodzinnym
— czas trwania 6 godzin zegarowych, uczestniczylto 24 pracownikow.

6. Dialog motywujgcy w pracy z klientem osrodka pomocy rodzinie — szkolenie dwu-
dniowe (12 godzin zegarowych), uczestniczyto 24 pracownikow.

7. Praca z zespolem pracowniczym; efektywne kierowanie zespolem — czas trwania 6 go-
dzin zegarowych, uczestniczylo 8 pracownikow.

8. Radzenie sobie z emocjamiw pracy z klientem niepelnosprawnym, zaleznym, w wieku
senioralnym, samotnym. Dostosowanie sposob6w komunikowania si¢ do mozliwo$ci percep-
cyjnych odbiorcy. Profilaktyka wypalenia zawodowego — czas trwania 6 godzin zegarowych,
uczestniczyto 16 pracownikow.

9. Rozpoznawanie zachowan manipulacyjnych ze strony klientéw. Obrona pracownika
socjalnego, asystenta/asystentki przed manipulacja ze strony klienta — czas trwania 6 godzin
zegarowych, uczestniczylo 24 pracownikow.

Koszt wszystkich szkolen to kwota — 17.360,00 zl, z czego koszty poniesione przez MOPR
stanowity kwote 3.632,00 zt. Pozostate koszty 13.728,00 zl pokryte zostaly ze srodkow Krajowego
Funduszu Szkoleniowego (KFS).

Wychodzge naprzeciw potrzebom pracownikéw zatrudnionych na stanowisku koordynatora
rodzinnej pieczy zastepczej w Dziale Pieczy Zastepczej 1 Asysty Rodzinnej zorganizowane zostaly
superwizje (prawo pracownika do odbycia superwizji jest zagwarantowane ustawowo i jej
organizacja nalezy do obowigzkéw pracodawcy).

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu jest cztonkiem Podkarpackiego Forum
Pomocy Spolecznej i w zwigzku z tym, Dyrektor i pracownicy cyklicznie biorg udziat
w szkoleniach, w czasie ktorych poszerzaja swoja wiedz¢ dotyczaca zagadnien zwigzanych
z szeroko pojeta pomocg spoteczng.

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu sa uczestnikami projektu
»Spoleczna réwnowaga” realizowanego przez Regionalny Osrodek Pomocy Spolecznej
w Rzeszowie w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rozwoju Spolecznego 2021-2027
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spolecznego Plus, dzialania 04.13
Wysokiej jakosci system wigczenia spotecznego, w ramach typu projektéw pn. Dziatania ROPS
w zakresie ustug spotecznych, pomocy spotecznej, ES i aktywnej integracji, stuzace wlgczeniu
spotecznemu, realizowane na poziomie wojewodzkim. W ramach projektu powstata Podkarpacka
Sie¢ Wspdlpracy dotyczaca Polityki Spotecznej, podzielona na mniejsze sieci. Pracownicy MOPR
uczestniczg w Sieci Koordynatoréw Rodzinnej Pieczy Zastegpezej, Sieci Pracownikéw Socjalnych,

91



Sieci Asystentéow Rodziny, Sieci Zespolow Powiatowo — Gminnych, Sieci Osrodkéw Pomocy
Spotecznej i Sie¢ Powiatowych Centréw Pomocy Rodzinie. Spotkania sieciujgce to doskonata
okazja do wymiany do$wiadczen, wsparcia w codziennych wyzwaniach oraz dzielenia si¢
skutecznymi metodami dziatania. To takze przestrzen do wspoélnego tworzenia nowych rozwigzan,
usprawniajacych funkcjonowanie osrodkéw pomocy i podnoszacych jako$é swiadczonego
wsparcia.

W celu zwigkszenia bezpieczenstwa pracownikéw sukcesywnie przeprowadzane sg wsréd
pracownikéw szkolenia z zakresu udzielania pierwszej pomocy. W 2025 r. szkolenie ukonczylo 9
pracownikéw Osrodka. W sumie w MOPR w Tarnobrzegu szkolenie z zakresu udzielania
pierwszej pomocy ukonczyto 34 pracownikow.

2.4. Praktyki i staze

W 2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu zorganizowat staz dla jednej
osoby bezrobotnej, finansowany ze $rodkéw Powiatowego Urzedu Pracy, na stanowisku intendent
w Domu Dziennego Pobytu. Po stazu O$rodek wywigzat sie z deklaracji 3 miesigcznego
zatrudnienia osoby bezrobotne;.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 r. umozliwit odbycie praktyk
zawodowych w wybranych komorkach Osrodka.

Praktyki zawodowe w MOPR w Tarnobrzegu odbywalto 3 uczniéw szk6t srednich (Zespot
Szkét nr 1 w Tarnobrzegu — kierunek technik informatyk i Zesp6ét Szkét im. Ks. Stanistawa
Staszica w Tarnobrzegu — kierunek technik programista).

Praktyki studenckie pod kierunkiem psychologa zatrudnionego w Osrodku odbywaty
2 studentki V roku Wydzialu Nauk Spolecznych i Humanistycznych kierunek psychologia
w Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych im. Prof. Stanistawa Tarnowskiego w Tarnobrzegu.

Dodatkowo podpisana zostala umowa na odbycie praktyk zawodowych dla 1 ucznia
z publicznej branzowej szkoly I stopnia na kierunku kucharz (czas trwania praktyk — 3 lata). Uczen
odbywa praktyki w kuchni Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.
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II. DOCHODY I WYDATKI Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie za rok 2025

1. Dochody budzetowe Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

Dochody uzyskane wg Zrédel pozyskania

w zl

: TYTUL UZYSKANIA DOCHODOW WYKONANIE
1
4 . -
f| ZADANIA WELASNE 797 284
B ZADANIA WEASNE RZADOWE 350 858

ZADANIA ZLECONE 816 735

A= RAZEM 1964 877

Dochody MOPR TARNOBRZEG w 2025 r. uzyskane w ramach realizacji zadan

wlasnych pochodzily z nast¢pujacych tytulow:

w zi
r wptat kosztow upomnien, ktére wystawiono osobom
zobowigzanym do zwrotu odplatnosci i nienaleznie pobranych 300
$wiadczen
czesciowej odplatnosci za pobyt w domach pomocy spolecznej 7145
wplywy z odplatnosci za ustugi opiekuncze 215549
wptywy z odptatnosci za obiady i pobyt w DDP i DDS+ 220 368
wplywy z odszkodowan 7162
i

rozliczenia z lat ubiegtych ‘ 1469
!. odsetki od rachunk6éw bankowych } 26 963
odptatnos¢ za pobyt w mieszkaniu chronionym 10286

[

odplatno$é za pobyt w schronisku 295253 lg

odptatnos¢ za pobyt dziecka w POW wraz z odsetkami

3000 |
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Odptlatnos¢ za pobyt dziecka w rodzinie zastgpczej wraz z 3984 |
odsetkami | )
‘ Zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen z pieczy zastepczej wraz | 1398
| z odsetkami
|
|| Darowizny 2000
I Wynagrodzenie dla platnika sktadek 2256
Korpus wsparcia seniora — odsetki bankowe 151
RAZEM 797 284

Dochody MOPR Tarnobrzeg w 2025 r. uzyskane w ramach realizacji zadan witasnych —
rzadowych realizowanych w latach ubieglych jako zadania z zakresu administracji rzgdowej oraz
inne zadania zlecone jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami pochodzity z nastgpujacych

tytutow:
w zl
zwrotu pobranych w latach ubieglych zasitkow rodzinnychi | 318 624
pielegnacyjnych
Zwrot nienaleznie pobranych $wiadczen rodzinnych przez | 7 653
obywateli Ukrainy
zwrotu pobranych w latach ubieglych swiadczen 4278
wychowawczych
zwrot zasitkéw statych z lat ubieglych 6 397 |
odsetek od nieterminowo regulowanych naleznosci przez | 665 |
obywateli Ukrainy ._
' odsetek od nieterminowo regulowanych naleznosci | 13114
zwrot optaconych w latach ubieglych sktadek na Jﬁgzi)ieczenie 127
zdrowotne
RAZEM 350 858

Dochody MOPR Tarnobrzeg w 2025 r. zwigzane z realizacjg zadan z zakresu administracji
rzadowej oraz innych zadan zleconych jednostkom samorzadu terytorialnego ustawami

pochodzity z tytutu:
w zl
odplatnosé za_s;—)ecj—alistyczne ustugi opiekuncze 27827
odptatnos¢ za wydanie duplikatu Karty Duzej Rodziny 172
splata zadluzenia z tytutu wyptaconej zaliczki alimentacyjnej 18 021
splata zadluzenia z tytutu wyptaconych swiadczen z funduszu 282 150

alimentacyjnego
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splata odsetek r_1aliczonych od nienaleznie pobranych $§wiadczen ” 488 565
z funduszu alimentacyjnego _ B
RAZEM 816 735

2. Wydatki budzetowe Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 r. realizowal zadania gminy
i powiatu z podzialem na :

- zadania wlasne

- zadania wlasne rzadowe

- zadania zlecone z zakresu administracji rzadowej

- zadania powierzone przez jednostke samorzadu terytorialnego
- programy finansowane z Funduszu Pomocy Ukrainie

- zadania finansowane z Funduszu Pracy

Srodki finansowe na realizacje zadari w 2025 r. pochodzily:

- ze Srodkow wiasnych Miasta Tarnobrzega,

- ze $rodkéw budzetu panstwa jako dotacje celowe na realizacje¢ zadan zleconych
z zakresu administracji rzadowej oraz dofinansowanie zadan wiasnych

- ze $rodkéw Funduszu Pomocy Ukrainie

- ze srodkéw Funduszu Pracy

Wydatki w 2025 r. wyniosly 54.450.501 zt 7 tego :

¢ Wydatki budzetowe w ramach planu finansowego wyniosly — 46.316.942 zi, z tego:

a) 43.316.221 zt to wydatki bezposrednio ponoszone przez MOPR

b) 3.000.721 zt to wydatki ponoszone przez UM Tarnobrzega, a merytorycznie nadzorowane
przez MOPR

e Wydatki poza planem finansowym wyniosty — 8.133.559 zt z tego:
a) 7.881.604 zt to wydatki ponoszone przez MOPR z tego:

- wydatki w ramach programu pn. ,,Opieka Wytchnieniowa”

Edycja 2025 - 224672zt
- wydatki w ramach programu ,,Asystent Osobisty Osoby

z Niepelnosprawno$cig” Edycja 2025 - 1.402.221 z
- $wiadczenia z PFRON — 5.714.578
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- $wiadczenia z programu Aktywny Samorzad — 497.657 zt
- $wiadczenia z programu Dostgpne Mieszkanie - 382 zt
- $wiadczenia z programu Mieszkanie dla Absolwenta - 42.094 zt

b) 251.955z1 to wydatki ponoszone przez Miasto Tarnobrzeg z tego:

- program ,, Wyré6wnywanie réznic pomi¢dzy regionami” - 2519557

Wydatki ze wzgledu na zakres finansowania zadania objetego planem finansowym
2025

w zl
 Lp. | Wyszczegolmienie finansowaniazadafi | Wartos¢w 2025 r.
1. Zadania realizowane przez MOPR

1.1. 16 004 996
Srodki wlasne Miasta Tarnobrzega w tym:

1) zadania wlasne gminy i powiatu 16 004 996

1.2. Srodki celowe z budzetu panstwa  w tym: 27 119 647

1) zadania wiasne gminy i powiatu 4 889 257

: 2)zadania z zakresu administracji rzagdowe;j i
| inne zadania zlecone gminie i realizowane

przez powiat 22230390
1.3 Wydatki z Funduszu Pomocy Ukrainie 112 554
1.4 | Srodki z Funduszu Pracy 79 024
1) dofinansowanie do wynagrodzenia za-

wodowej rodziny zast¢pczej 11 580

2) dodatek motywacyjny dla zawodowej ro-
dziny zast¢pczej 14 375

3) jednorazowy dodatek dla AR i dofinan-
sowanie wynagrodzenia asystentow rodziny 53 069
RAZEM 43 316 221 |

2. Zadania nadzorowane merytorveznie przez MOPR
2.1 Srodki whasne gminy i powiatu w tym: 2 820 931
1) zadania wlasne gminy 1025 244
2) zadania wlasne powiatu 1 444 829
3) zadania wilasne rzgdowe gminy 350 858
2.2 Srodki celowe z budzetu panstwa w tym: 179 790

Strona | 14



inne zadania zlecone gminie

1) )zadania z zakresu administracji rzadowej i

=

179 790

RAZEM

3 400 721

Wydatki ze wzgledu na zakres finansowania zadania poza planem finansowym 2025

w zl
1 1. Zadania nadzorowane meryt(;;y;inic przez MOPR =
' 1. | 1) zadania gminy realizowane na podstawie |
odrgbnych programéw 0|
= 2) zadania powiatu realizowane na podstawie
! odrebnych ustaw 251 955
i
[
l RAZEM 251 955
| :
Wydatki realizowane przez MOPR w 2025 r. z podzialem na formy wsparcia
w zl
: Wydatki w 2025
R Forma wsparcia J i & % udzialu
Przeciwdziatanie przemocy i
1. | alkoholizmowi — Punkt Interwencji 70 437 0,16
Kryzysowej
9. | Pobyt mieszkancéw miasta Tarnobrzega 4 563 445 10,54
w domach pomocy spolecznej
3. Funkcjonowanie Domu Dziennego Pobytu 1283 956 2,96
4. | Swiadczenia z pomocy spotecznej i pieczy 3303 395 7,63
__ zastepczej
| |
I 3. | Sprawienie pogrzebu 15 500 0,04 i|
- 6. |Zadania z zakresu przeciwdziatania 13 000 0,03/
przemocy f
|
7. Funkcjonowanie Dziennego Domu Senior+ 811 312 1,87 |
i
8. Utrzymanie mieszkan chronionych 60 195 0,14 :
9. | Wynagrodzenia dla opiekuna wraz 832 136 1,92

z kosztami obstugi zadania
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3,08

10. | Ustugi opiekuticze 1334117
[
1. | positek w szkole i w domu 346 864 0,80
Wigilia miejska, $niadanie wielkanocne,
12. gorgce positki, zespoly pracownikow 150014 0,35
| socjalnych, schronienie. -
13. 'Program » Korpus Wsparcia Seniora” 49 530 0,11 i
14. | Piknik promujacy rodzicielstwo zastgpcze 1 0,04
spotkanie §wigteczne rodzin zastepczych 17 085
15. | Zakup licencji na 2025 rok do programu 10 349 0,02
POMOST o 1t B
16. | pomoc materialna dla uczniéw 119 462 0,27
17. Obstuga zadan realizowanych z PFRON 171 525 0,40
18. Ubezpieczenie zdrowotne podopiecznych 653 641 1,51
" Ubezple.czemg emerytalne i rentowe 1781186 A1l
| z ubezpieczenie spolecznego >
| Swiadczeniobiorcow ] B N
Swiadczenia rodzinne, swiadczenia
20. | 7 funduszu alimentacyjnego i wraz z 19 888 462 45,91 I|
kosztami obstugi zadania ,
|
21. | Karta Duzej Rodziny 2574 0,01
Swiadezenia dla wychowankéw Placowki Bl
22. Opiekunczo Wychowawczej oraz pokrycie 116 714 0,27
kosztow pobytu dzieci w POW
23. Wyd.atk1 — wspieranie rodziny- asystenci 210 856 0,49
rodziny.
Koszty zatrudnienia koordynatorow
24. rodzinnej pieczy zastepczej 1 zawodowej 277 227 0,64
rodziny zastepczej
25 Funkc;onowar_ng Miejskiego Osrodka 7041 761 16,26
Pomocy Rodzinie
26. | Swiadczenia ze srodkéw Fundusz pomocy 0.26
. 112 554 ’
| Ukrainie
27. | $wiadczenia z Funduszu Pracy 79 024 0,18
RAZEM 43 316 221 160
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III. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU POMOCY SPOLECZNEJ

1. Informacje ogolne

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu jest jednostka organizacyjng pomocy
spolecznej nieposiadajaca osobowosci prawnej, dziatajaca w formie jednostki budzetowej miasta
Tarnobrzega.

Osrodek jest organizatorem rodzinnej pieczy zastepczej na terenie miasta Tarnobrzega
i realizuje zadania powiatu okre$lone w ustawie o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpcze;j.

Osrodek realizuje zadania wlasne gminy i powiatu oraz zlecone z zakresu administracji
rzgdowej zadania gminy i powiatu. Osrodek realizuje réwniez zadania wynikajace z innych
przepiséw prawa w zakresie w nich okreslonym, a takze zadania powierzone uchwalami Rady
Miasta Tarnobrzega i zarzadzeniami Prezydenta Miasta Tarnobrzega.

Celem dziatalnosci Miejskiego Os$rodka Pomocy Rodzinie jest:

— pomoc rodzinom i osobom w przezwycig¢zaniu trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie
sa w stanie same pokonaé¢ wykorzystujac whasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci;

— przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu;

— wsparcie rodzin we wlasciwym wypehianiu ich funkcji i zadan;
— pomoc osobom niepelnosprawnym;

— pomoc dzieciom pozbawionym opieki i wychowania;

— pomoc rodzinom i osobom w kryzysie.

Pomoc spoleczna polega w szczegdlnosci na:

— przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa §wiadczen;
— pracy socjalnej;

— prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalne;j;

— analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z zakresu pomocy
spolecznej;

— realizacji zadan wynikajacych z rozpoznanych potrzeb spotecznych;

— rozwijaniu nowych form pomocy spolecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Przyznawanie $wiadczen z pomocy spolecznej nastgpuje w formie decyzji administracyjne;j.
Wyjatek stanowig: udzielenie $§wiadczenia w postaci interwencji kryzysowej, pracy socjalnej,
poradnictwa, uczestnictwa w zajeciach klubu samopomocy, skierowania do noclegowni badz
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ogrzewalni, a takze przyznawanie biletu kredytowanego. Podstawa do wydania decyzji
administracyjnej jest wywiad $rodowiskowy wraz z ustawowo wymagang dokumentacja.

2. Osoby kerzystajace z pomocy spolecznej
Prawo do $wiadczen z pomocy spolecznej przystuguje:

— osobom posiadajacym obywatelstwo polskie majacym miejsce zamieszkania
i przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— cudzoziemcom majacym miejsce zamieszkania i przebywajgcym na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na zamieszkanie
na czas 0znaczony;

— cudzoziemcom w zwigzku z uzyskaniem w Rzeczypospolitej Polskiej statusu uchodzcy lub
ochrony uzupetniajace;j;

— cudzoziemcom na podstawie zgody na pobyt tolerowany;

— obywatelom panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, pafstw czionkowskich
Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu posiadajacym prawo pobytu lub prawo statego
pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j;

— obywatelom Ukrainy w zwiazku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa.

Pomoc spoleczna udzielania jest ze wzgledu na trudne sytuacje Zzyciowe. Art. 7 ustawy
0 pomocy spolecznej wymienia najczgstsze powody ich powstawania:

- ubostwo;

— sieroctwo;

— bezdomnosé;

— bezrobocie;

— niepetnosprawnos¢;

— dhugotrwata lub cigzka choroba;

— przemoc domowa;

— potrzeba ochrony ofiar handlu ludZmi;

— potrzeba ochrony macierzynstwa lub wielodzietnosci;

— bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa
domowego, zwlaszcza w rodzinach niepetnych lub wielodzietnych;

— trudnosci w integracji cudzoziemcow, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status
uchodZcy, ochrong¢ uzupehiajacg lub zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku
z okolicznoscig, o ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r.
o cudzoziemcach;
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— trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

— alkoholizm lub narkomania;
— zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;
— kleska zywiotowa lub ekologiczna.

Prawo do $wiadczen pienigznych z pomocy spotecznej, zgodnie z art. 8 ustawy o pomocy
spotecznej przystuguje osobom i rodzinom, ktérych miesigczny dochdd nie przekracza
ustawowego kryterium dochodowego, ktore od 1 stycznia 2025 r. wynosi:

- dla osoby samotnie gospodarujacej - 1010,00 zl,

- dla gospodarstw domowych wieloosobowych — 823,00 zl na osobe w rodzinie.

Z pomocy spotecznej w 2025 roku skorzystato 707 rodzin, liczacych 1 165 oséb.

Pomoc przyznawana byla osobom i rodzinom w szczegglll_()éci z powodu:
dhugotrwatej lub ciezkiej choroby f' 411
niepetnosprawnosci j 355
ubdstwa 239

f bezrobocia i 180

" bezdomnosci 76
bezradno$ci w sprawach opiekuficzo-wychowawczych i prowadzenia 56

gospodarstwa domowego

 alkoholizmu e
sytuacji kryzysowej 36
potrzeby ochrony macierzynstwa 15
trudnosci w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zakladu karnego 13
zdarzenia losowego 8

 narkomani | 7

N przemoc domowa - ‘ 6
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3. Zadania wlasne Gminy
3.1 Swiadczenia niepieni¢zne

3.1.1 Schronienie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu realizuje obowigzkowe zadanie wiasne
gminy dotyczgce zapewnienia schronienia, posilku oraz niezbednego ubrania osobom tego
pozbawionym (art. 17 ust. I pkt. 3 ustawy o pomocy spolecznej) poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych o udzieleniu schronienia w formie tymczasowego pobytu w schroniskach dla
0s6b bezdomnych.

Tutejszy Osrodek udziela schronienia osobom bezdomnym na podstawie art. 48 ustawy
0 pomocy spotecznej: osoba lub rodzina ma prawo do schronienia, positku i niezbednego ubrania,
jezeli jest tego pozbawiona oraz art. 48a ust. 1 ,,Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie
tymczasowego schronienia w noclegowni, schronisku dla oséb bezdomnych albo schronisku dia
0s0b bezdomnych z ustugami opiekunczymi, ust. 2 Schronisko dla os6b bezdomnych zapewnia
osobom bezdomnym, ktére podpisaty kontrakt socjalny, calodobowe, tymczasowe schronienie
oraz ustugi ukierunkowane na wzmacnianie aktywnosci spolecznej, wyjscie z bezdomnosci
i uzyskanie samodzielnosci zyciowej”.

W celu realizacji zapewnienia schronienia osobom bezdomnym Prezydent Miasta
Tarnobrzega Zarzadzeniem Nr 472/2024 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 5 grudnia 2024 r.
oglosit otwarty konkurs ofert za realizacje zadania publicznego z zakresu pomocy spotecznej-
~Zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem osobom bezdomnym z terenu Miasta Tarnobrzega
w 2025r.” na okres od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. Konkurs wygrata Parafia Rzymsko —
Katolickg pw. Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Tarnobrzegu prowadzaca Schronisko dla
bezdomnych w Tarnobrzegu, ul. Zwierzyniecka 22a.

Srodki na zabezpieczenie realizacji powyzszego zadania przekazywane byty do Schroniska
dla bezdomnych w Tarnobrzegu na podstawie Umowy nr OS.111.4220.1.2024 zawartej w dniu 31
grudnia 2024 r. na realizacj¢ zadania pod tytulem: ,,Zapewnienie schronienia wraz z wyzywieniem
osobom bezdomnym z terenu Miasta Tarnobrzega w 2025 roku”. zawartej pomiedzy Miastem
Tarnobrzeg a Parafig Rzymsko — Katolicka pw. Matki Bozej Nieustajgcej Pomocy w Tarnobrzegu
prowadzacg Schronisko dla bezdomnych w Tarnobrzegu, ul. Zwierzyniecka 22a.

Przyznana kwota dotacji na 2025 r. wyniosta 1.223.779,90 zt i przeznaczona byta dla 45 osob
bezdomnych z Miasta Tarnobrzega w okresie od stycznia do kwietnia 2025 r. i od pazdziernika do
grudnia 2025 r. oraz dla 35 os6b bezdomnych w okresie od maja do wrzesnia 2025 r. W ramach
niniejszej umowy Schronisko dla bezdomnych w Tarnobrzegu winno zabezpieczy¢ catlodobowy
pobyt wraz z wyzywieniem.

W 2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu udzielit schronienia 64 osobom
bezdomnym poprzez wydanie decyzji administracyjnych udzielajgcych schronienia w formie
tymczasowego pobytu w Schronisku dla bezdomnych w Tarnobrzegu, ul. Zwierzyniecka 22a ale
faktycznie z pomocy formie schronienia skorzystato 62 osoby bezdomne poniewaz 2 osoby mimo
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wydanej decyzji o udzieleniu schronienia nie zglosito si¢ do placowki tym samym marnotrawigc
przyznane $wiadczenie.

Miesigczny koszt pobytu osoby bezdomnej w schronisku dla bezdomnych w Tarnobrzegu
w 2025 r. wynosil 2.497,51 zt. W tej kwocie znajdowalo si¢ calodzienne wyzywienie, niezbgdna
odziez, §rodki higieny osobistej itp.

Miejski Osrodek Pomocy w Tarnobrzegu zapewniat réwniez schronienie osobom
bezdomnym, ktore ze wzgledu na wiek, chorobe lub niepetnosprawnos¢ wymagaja zgodnie
z art.48a ust. 2b czgsciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb zyciowych, ale
nie wymagaja ustug w zakresie swiadczonym przez jednostke catodobowej opieki, zaklad
opickunczo-leczniczy lub zaklad pielegnacyjno-opiekunczy, tymczasowe schronienie wraz
z ustugami opiekunczymi oraz uslugami ukierunkowanymi na wzmacnianie aktywnosci
spolecznej, w miare mozliwosci wyjscie z bezdomnosci i uzyskanie samodzielnosci zyciowe;.

Dnia 14.11.2024 r. Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu zaprosit
do sktadania ofert w postepowaniu o udzielenie zaméwienia pn. ,,Swiadczenie ushug schronienia
w schronisku dla 0séb bezdomnych z ustugami opiekunczymi dla 2 0séb bezdomnych z terenu
Miasta Tarnobrzeg w 2025 r.”

Zawiadomieniem z dnia 01.12.2024 r. Miejski Osérodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
poinformowal, ze w postepowaniu o udzielenie zamowienia publicznego w trybie zapytania o cene
na ,, Swiadczenie ustug schronienia w schronisku dla 0s6b bezdomnych z ustugami opiekuriczymi
dla 2 0s6b bezdomnych z terenu Miasta Tarnobrzeg w 2025 r.” wybrano najkorzystniejsza oferte
Akademii Innowacji Spotecznych, Biegandéw 72a, 96 -316 Migdzyboréw prowadzaca Schronisko
z uslugami opiekunczymi w Nizinach.

Zatem powyzsze ustugi byly w 2025 r. $wiadczone w Schronisku z uslugami opiekunczymi
w Nizinach, Niziny 66a 28-142 Tuczgpy zapewniajgc 2 miejsca dla oséb bezdomnych
wymagajacych ushug opiekunczych w okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 1. zgodnie z Umowa
z dnia 27.12.2024 r. zawarta pomic¢dzy Miejskim Osrodkiem Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu,
a Akademig Innowacji Spotecznych z siedzibg Bieganow 72a, 96-316 Miedzyboréw prowadzacg
Schronisko z ustugami opiekunczymi w Nizinach.

Miesieczny koszt pobytu osoby bezdomnej w Schronisku z ustlugami opiekunczymi
w Nizinach w 2025 r. wynosit 2.970,00 zt. Z tej formy pomocy w 2025 r. skorzystato dwie osoby
bezdomne.

Osoby bezdomne posiadajace zrodto dochodu zobowigzane byly do partycypowania
w kosztach pobytu w schronisku na podstawie decyzji administracyjnej ustalajacej odplatnosé
zgodnie z Uchwalg NR LXV1/712/2022 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 30 listopada 2022 r.
w sprawie ustalenia szczegdtowych zasad ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia
i mieszkaniach treningowych lub wspomaganych — t.j. ogtoszony Uchwatg NR XVIII/193/2025
Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 13 lutego 2025 r. (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2025 r. poz.
802).
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Zgodnie z art. 97 ust. 5 rada powiatu lub rada gminy w drodze uchwaty ustala, w zakresie
zadan wlasnych, szczegétowe zasady ponoszenia odptatnosci za pobyt w osrodkach wsparcia tj.
odptatno$¢ osob bezdomnych, ktérych dochod przekracza kryterium dochodowe ustalone
W ustawie o pomocy spotecznej udzielana jest odptatnie zgodnie z tabelg zawartg w Uchwale Rady
Miasta. Natomiast zgodnie z art. 97 ust.1a ustawy o pomocy spolecznej ,,W przypadku osoby
bezdomnej skierowanej do schroniska dla os6b bezdomnych albo schroniska dla oséb
bezdomnych z ustugami jezeli dochdd osoby samotnie gospodarujgcej lub dochéd na osobe
w rodzinie nie przekracza kwoty kryterium dochodowego, optata nie moze by¢ wyzsza niz 30%
dochodu osoby samotnie gospodarujacej lub dochodu na osobg¢ w rodzinie osoby skierowanej do
schroniska dla oséb bezdomnych, a w przypadku schroniska dla 0séb bezdomnych z ustugami
opiekunczymi nie moze by¢ wyzsza niz 50% tego dochodu”.

Srednio 28 0s6b bezdomnych partycypowato w kosztach pobytu w schroniskach ponoszac
100% lub czgéciowe oplaty za pobyt, natomiast za pozostalych bezdomnych koszt pobytu
w Schronisku pokrywato Miasto Tarnobrzeg.

W 2025 r. odptatno$¢ od os6b bezdomnych przebywajacych w Schronisku dla bezdomnych
w Tarnobrzegu wyniosta 258.622,98z1 a odptatno$é od oséb bezdomnych przebywajacych
w Schronisku z ustugami opiekunczymi w Nizinach wyniosta 36.630,00 zt.

Ponadto dnia 07.08.2025 r. Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu zawart umowe
z Towarzystwem Pomocy im. Sw. Brata Alberta Koto Debica , ul. Sw. Brata Alberta 2, 39-200
Debica na zakup uslugi w zakresie zapewnienia schronienia osobom bezdomnym nr
AG.073.66.2025 celem zapewnienia schronienia w formie 1 miejsca w Schronisku dla os6b
bezdomnych w Debicy prowadzonym przez powyzsze Towarzystwo na okres od 01.08.2025 r.
do 31.12.2025 r. Koszt za 1 dzien pobytu w powyzszym schronisku wynosit 60,00 zt. Osoba
bezdomna mimo wydanej decyzji o udzieleniu schronienia nie zglosilo si¢ do placowki tym
samym marnotrawigc przyznane $wiadczenie.

3.1.2. Praca socjalna

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania osoéb i rodzin w ich
srodowisku spotecznym. Prowadzona jest:

e 7z osobami i rodzinami w celu rozwiniecia lub wzmocnienia ich aktywnosci
i samodzielnosci zyciowej;

e ze spolecznoscig lokalnag w celu zapewnienia wspétpracy i koordynacji dziatan instytucji i
organizacji istotnych dla zaspokajania potrzeb cztonkéw spotecznosci.

Pomocy w postaci pracy socjalnej w 2025 r. udzielono 691 rodzinom liczacym 1 147 oséb,
w tym wylacznie w postaci pracy socjalnej 92 rodzinom liczacym 164 osoby. Dzialania
podejmowane przez pracownikow socjalnych w ramach pracy socjalnej obejmowaty m. in.:

a) analize sytuacji, stawianie diagnozy opracowaniu planu pomocy i prowadzenie osoby lub
rodziny,

b) udzielaniu informacji o przystugujacych prawach i uprawnieniach, wskazywaniu
mozliwosci uzyskania pomocy w instytucjach, podmiotach i organizacjach pozarzadowych,
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¢) udzielaniu wsparcia i motywowaniu klientéw do podejmowania staran nakierowanych na
poprawe sytuacji,

d) wskazywaniu i wzmacnianiu zasobow klienta, edukowaniu i modelowaniu zachowan oraz
postaw,

¢) udzielaniu poradnictwa rodzinnego, wsparcia emocjonalnego oraz towarzyszeniu
i reprezentowaniu klientdw w instytucjach,

f) pomoc w przygotowaniu dokumentacji niezbednej do uzyskania swiadczen emerytalno —
rentowych, zasitkow rodzinnych, swiadczen alimentacyjnych, dodatku mieszkaniowego, prawa do
bezplatnych swiadczen zdrowotnych oraz informowanie o uprawnieniach,

g) pomoc w rozwigzywaniu lub lagodzeniu konfliktéw, wspieranie ofiar przemocy,
informowanie o poradnictwie specjalistycznym oraz grupach wsparcia 1 terapii (w szczegdlnosci
terapii leczenia uzaleznien) oraz motywowanie do skorzystania z takiego poradnictwa. W ramach
pracy z rodzing pracownicy socjalni wspotpracowali m. in. z kuratorami sgdowymi, pedagogami
szkolnymi, instytucjami i organizacjami zajmujgcymi si¢ problematyka rodzin i dzieci,

h) pomoc w zalatwieniu formalnosci zwigzanych z uregulowaniem sytuacji mieszkaniowej,
np. zlozenie wniosku o przydzial mieszkania, rozlozenie na raty zaleglosci w optatach
mieszkaniowych oraz mobilizowanie do wykonywania prac porzagdkowych w mieszkaniu
i motywowanie do utrzymania czystosci,

i) motywowanie do aktywnego poszukiwania pracy, przekazywanie informacji o ofertach
pracy, prowadzenia poradnictwa socjalnego, konsultacje z innymi instytucjami wspierajgcymi
osoby bezrobotne,

i) zapewnienie opieki osobom starszym i niepelnosprawnym, pomoc przy ubieganiu si¢
o ustalenie stopnia niepelnosprawnosci, udzielanie informacji o uprawnieniach o0sdb
niepelnosprawnych, pomoc w uzyskaniu konsultacji lekarskiej, motywowanie do
systematycznego leczenia,

k) pomoc w zatatwianiu formalnosci zwigzanych z uzyskaniem $swiadczenia uzupetniajacego
dla oso6b niepelnosprawnych poprzez udzielanie informacji o przystugujacym $wiadczeniu,
pomocy przy zatatwianiu spraw urzedowych,

) $wiadczono pomoc ustugowa w formie dostarczania zakupoéw do miejsca zamieszkania dla
9 0s6b starszych, chorych, niepelnosprawnych,

m)udzielono pomocy w formie paczek zywnosciowych w okresie Swiat Bozego Narodzenia
osobom potrzebujgcym, ktore uczestniczyly w Wigilii Miejskiej. Wydano 350 paczek
zywnosciowych.

Praca socjalna $wiadczona jest na rzecz poprawy funkcjonowania oséb i rodzin w ich
srodowisku spolecznym. Prowadzona jest z osobami i rodzinami w celu rozwinigcia lub
wzmocnienia aktywno$ci i samodzielnosci zyciowej oraz ze spoleczno$cig lokalng w celu
zapewnienia wspdtpracy i koordynacji dziatan instytucji i organizacji istotnych dla zaspokojenia
potrzeb cztonkéw spolecznosci. Narzedziem wykorzystywanym w pracy socjalnej jest kontrakt
socjalny — forma umowy realizowanej pomi¢dzy osobg ubiegajaca si¢ o Swiadczenie z pomocy
spotecznej a pracownikiem socjalnym. Zalozeniem kontraktu socjalnego jest zwickszenie
skutecznosci udzielanej pomocy przez mobilizowanie osoby badz rodziny do wlasnej aktywnosci
i podejmowania staran w celu uzyskania samodzielnosci, przezwyci¢zenia trudnej sytuacji
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zyciowej, aktywnego poszukiwania pracy, podwyzszania kwalifikacji zawodowych czy tez
podjecia badz kontynuowania leczenia odwykowego. Jest to swoistego rodzaju umowa okreslajaca
sposob wspoldziatania w rozwigzywaniu probleméw, umozliwienia aktywizacji spoleczno —
zawodowej, a takze przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.

W 2025 roku zawarto 49 kontraktéw socjalnych z osobami w zakresie rozwigzywania trudnej
sytuacji zyciowe;.

W 2025 roku pracownicy socjalni wykonywali obowiazki stuzbowe w pieciu Zespotach;
zajmujacych si¢ praca socjalng i wsparciem okreslonych grup:

Zespot ds. pracy socjalnej i uslug pomocy spolecznej na rzecz osob starszych,
os0b niepeinosprawnych i oséb z problemami zdrowia psychicznego

W 2025 roku w ramach dzialan na rzecz integracji z osobami chorujgcymi psychicznie,
promowania aktywnosci fizycznej i zdrowego stylu zycia uczestnicy grupy wsparcia ,,Kolejny
krok” wzigli udziat w zajeciach integracyjnych- malarskich i tanecznych, jak rowniez
uczestniczyli w Jubileuszowym X Biegu Solidarnosci z Osobami Chorujgcymi Psychicznie,
zorganizowanych w ramach projektu ,,Sztuka integracji” Natomiast w ramach promowania
nowych form spedzania czasu wolnego, rozwijania zainteresowan, poprawy relacji spolecznych
oraz poprawy kondycji psychicznej zorganizowano wizyte studyjng w Srodowiskowym Domu
Samopomocy w Tarnobrzegu, gdzie osoby zapoznaly si¢ z dziatalno$cig placowki i mozliwoscig
korzystania z zajeé oferowanych przez SDS. Zorganizowano réwniez spotkanie dla uczestnikéw
grupy wsparcia - zwiedzanie muzeum przyrodniczego w Regionalnym Centrum Promocji Obszaru
Natura 2000 — Tarnobrzeska Dolina Wisly. W okresie $wigtecznym uczestnicy wykonali stroiki
$wigteczne i uczestniczyli w spotkaniu wigilijnym. Ponadto uczestnicy grupy wsparcia przylaczyli
si¢ do Ogolnopolskiej Kampanii ,,Dziecifistwo bez przemocy”., na ta okolicznos$é przygotowali
plakat zatytutowany ,,Dziecifistwo bez przemocy nabiera wielkiej mocy”. W ramach zadan
zespolu uczestnicy grupy wsparcia korzystali rOwniez ze spotkan w siedzibie tutejszego Osrodka,
gdzie podejmowano roézne tematy: zasady funkcjonowania grupy wsparcia, sposoby spedzania
czasu wolnego oraz jak radzi¢ sobie z problemami zdrowotnymi.

Zespol ds. pracy socjalnej i integracji spolecznej

Zespol zajmuje si¢ udzielaniem informacji, poradnictwa i wsparcia dla 0séb bezrobotnych,
przedstawieniem wykazu aktualnych ofert pracy, szkolen, kurséw, instytucji dziatajacych na rzecz
0s6b bezrobotnych. Pracownicy Zespolu wspdtpracuja z pracownikami WUP i PUP. Promuja
dzialania punktu poprzez osobisty kontakt z bezrobotnymi, wskazuja mozliwo$¢ konsultacji
z innymi instytucjami wspierajacymi osoby bezrobotne.

Zesp6l prowadzi tablicg informacyjng zawierajaca aktualne oferty pracy, szkolen, stazy
zawodowych organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu i inne instytucje oraz
oferty z Gieldy pracy Radia Leliwa. Funkcjonuje punkt konsultacyjno-informacyjny dla oséb
bezrobotnych udzielajacy informacji, poradnictwa i wsparcia dla 0s6b bezrobotnych z terenu
miasta Tarnobrzega. Przeprowadzono réwniez warsztaty aktywnego poszukiwania pracy
z mieszkancami mieszkan treningowych.
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Zespol ds. pracy socjalnej i uslug pomocy spolecznej na rzecz os6b zagrozonych
przemocg domowg

Pracownicy socjalni dziatajacy w zespole zajmujg si¢ profilaktyka przeciwdziatania
przemocy. Wspdlpracuja z instytucjami pomocy spotecznej i organizacjami dzialajgcymi na rzecz
0s6b dotknigtych problemem przemocy.

W zalozeniach dziatalno$ci zespotu jest realizacja dwoch programéw: Programu oddzialywan
korekcyjno-edukacyjnych i Programu psychologiczno-terapeutycznych dla oséb stosujgcych
przemoc domowa. W 2025 r. nie udalo si¢ zrealizowaé programu korekcyjno-edukacyjnego, ktory
zaktadat redukcje zachowan agresywnych u jego uczestnikow, ksztaltowanie postaw partnerstwa
i szacunku wobec innych os6b oraz odpowiedzialno$ci za popetnione czyny. Mimo podjetych
dzialan zwigzanych z planem realizacji programu $rodki z PUW na ten cel przekazane zostaly zbyt
pézno i nie udalo si¢ pozyskaé wykonawcy, ktory podjatby si¢ zrealizowaé program w tak
ograniczonym czasie. Nie powiodla si¢ réwniez realizacja programu psychologiczno-
terapeutycznego ,,Moja zmiana szansa dla mojej rodziny”, ktérego zalozeniem bylo ksztattowanie
motywacji do zmiany wzorcéw zachowan przemocowych z powodu braku chetnych osoéb do
udzialu w programie.

Czlonkowie zespotu brali udziat w kampanii ,Dziecinstwo bez przemocy” poprzez
zorganizowanie konkursu dla Tarnobrzeskich przedszkoli pt.” Miasto mocy bez przemocy”
i prelekcje dla senioréw dotyczaca zjawiska przemocy wobec dzieci. Dodatkowo zesp6t bierze
udzial w kampanii realizowanej przez ,,Niebieska Lini¢” poprzez rozpowszechnianie materialdw
edukacyjnych dotyczacych zjawiska przemocy.

W trybie cigglym rozpowszechniane byly w miejscach dostgpnych dla mieszkancéw miasta
materialy informacyjne (plakaty, ulotki) o tematyce zwigzanej z prawami osob doznajacych
przemocy, aktualng baza adresowa instytucji udzielajacych wsparcia ofiarom przemocy, a takze
jak otrzymac¢ schronienie dla ofiar przemocy.

Zespol ds. pracy socjalnej i uslug pomocy spolecznej na rzecz oséb z problemami
uzaleznien

W 2025 roku w Osrodku prowadzony byt Punkt Pomocy Rodzinom Osob z Problemem
Uzaleznien ,,Drogowskaz”. Cztonkowie Zespotu podejmowali wspotpracg ze specjalistami oraz
instytucjami ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien 1 wspotuzaleznien.

Punkt Pomocy Rodzinom Oséb z Problemem Uzaleznien ,,Drogowskaz” w 2025 r. udzielat
porad indywidualnych w tutejszym Osrodka jak rowniez telefonicznego wsparcia
i specjalistycznego poradnictwa w zakresie problemu z uzaleznieniem. Przy Punkcie prowadzona
jest tablica informacyjna dot. aktualnych informacji o uzaleznieniach i wspétuzaleznieniu oraz
koszyk z ulotkami, dotyczacy powyzszego zagadnienia. Zespdl prowadzi biblioteke stale
aktualizowang literaturg zwigzang z tematyka uzaleznien i wspdtuzalezniefi, z mozliwoscia
wypozyczenia dla 0séb zainteresowanych.

W 2025 r. Zesp6t nawigzal wspélprace z Zespotem ds. pracy socjalnej i ustug pomocy
spolecznej na rzecz osob bezdomnych, zorganizowat dwa spotkania z osobami bezdomnymi
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przebywajacymi w Schronisku . Tematem pierwszego spotkania byla rozmowa dyscyplinujgca
dotyczaca przestrzegania regulaminu schroniska, ponoszenia odplatnosci , zachowania trzezwosci
oraz przestrzegania zasad wspolzycia spotecznego. Tematem drugiego spotkania bylo
przedstawienie §wiadectwa wlasnego zycia , motywacja do zmiany, budowanie umiejetnosci
radzenia sobie z codziennymi trudno$ciami.

Zespol ds. pracy socjalnej i ustug pomocy spolecznej na rzecz oséb bezdomnych

Bezdomnym udzielana byla pomoc w formie schronienia, pomocy rzeczowej, finansowej,
prawa do $wiadczen zdrowotnych oraz pracy socjalnej. Praca socjalna ma na celu zapobieganie
wykluczeniu o0s6b bezdomnych, zapobieganiu degradacji biologicznej i spolecznej 0s6b
bezdomnych oraz dazeniu do usamodzielnienia poprzez kierowanie na terapie odwykowa 0s6b
uzaleznionych od alkoholu i dziatania zwigzane z aktywizacja zawodowa, dazeniem do integracji
0s0b bezdomnych ze spoteczenstwem. Dlatego dokonywana jest diagnoza przyczyn bezdomnosci,
zagrozen z niej wynikajacych oraz ocenia si¢ mozliwosci wyjscia z bezdomnosci.

Zespot ds. pracy socjalnej i ustug pomocy spotecznej na rzecz os6b bezdomnych w 2025 r.
wspoldzialal z instytucjami pomocy spotecznej i organizacjami dziatajagcymi w systemie
zabezpieczenia os6éb bezdomnych. W ramach podejmowanych dzialan zapobiegawczych
przeprowadzono akcje informacyjng na terenie miasta umieszczajgc w miejscach ogdlnie
dostegpnych, a szczeg6lnie na dworcach — autobusowym i PKP - pisemne informacje o mozliwosci
uzyskania schronienia w Schronisku dla bezdomnych w Tarnobrzegu ul. Zwierzyniecka 22a.
Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu od poniedziatku do pigtku wydaje codziennie
60 goracych zup dla 0s6b potrzebujgcych.

Wsparciem objgte sg roOwniez osoby bezdomne przebywajgce na terenie miasta, anie
korzystajace z miejsc w Schronisku. W 2025 r. Zesp6t ds. pracy z osobami bezdomnymi w ramach
wspolpracy ze Schroniskiem zorganizowal warsztaty psychologiczne. Tematem warsztatéw byto
» Aktywne sluchanie — trening umiejgtnoscei spolecznych”, ktérego celem bylo rozwijanie
umiejetnosci  konstruktywnego komunikowania si¢ z innymi , poznawanie barier
komunikacyjnych i ich znaczenia podczas porozumiewania si¢. Rozwijanie umiejetnosci
aktywnego stuchania, zwickszenie wiedzy w zakresie komunikacji, u$wiadamianie roli
niewerbalnych komunikatéw w procesie porozumiewania . Trening umiejetnosei spotecznych
i asertywnosci, ktérego celem bylo wzmacnianie kompetencji interpersonalnych, umiejetnosci
wyrazanie siebie i swoich potrzeb w sposoéb jasny, spokojny i szanujgcy granice innych. W 2025
roku kolejny raz w miesigcach: kwiecien i pazdziernik pracownicy zespotu wraz z mieszkancami
schroniska zadbali o groby 0s6b bezdomnych pochowanych na cmentarzu naszego miasta.

Zgodnie z zapisami Ustawy o pomocy spolecznej, pracownicy socjalni sporzadzajg
dokumentacje i zawieraja kontrakty socjalne z osobami bezdomnymi przebywajgcymi
w Schronisku oraz sa odpowiedzialni za zawieranie i realizacje kontraktow socjalnych
uwzgledniajgc problem choroby alkoholowej tych oséb. W stosunku do 0s6b uzaleznionych od
alkoholu, prowadzona jest dzialalno$¢ interwencyjna oraz motywowanie do podjecia leczenia
odwykowego w Przychodni Terapii Uzaleznienia od Alkoholu i Wspoétuzaleznienia
w Tarnobrzegu oraz kierowanie wnioskéw do Komisji d/s Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych w Tarnobrzegu.
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu

3.1.3 Uslugi opiekunicze swiadczone w miejscu zamieszkania

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu swiadczy ustugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania. Tg forma pomocy objete sg osoby samotne, ktore z powodu wieku lub innych
przyczyn wymagaja pomocy innych osob, a sg jej pozbawione oraz osoby w rodzinie, ktorym
rodzina takiej pomocy nie moze zapewnié. Uslugi opiekuncze $wiadczone sg w miejscu
zamieszkania osoby starszej lub/i niepelnosprawne;.

System domowej opieki nad niesamodzielnymi osobami starszymi lub/i niepelnosprawnymi
jest znacznie tanszy od instytucjonalnego w placéwkach opieki catodobowej, a dodatkowo
eliminuje niekorzystne zjawiska takie jak marginalizacja i wykluczenie spoleczne senioréw,
pozwala na zachowanie autonomii spotecznej czlowieka w podeszlym wieku, chorego,
niepelnosprawnego. Ustugi opiekuncze obejmujg pomoc w zaspokajaniu podstawowych potrzeb
zyciowych (np. czynnosci zwigzane =z dostarczaniem produktow zywnosciowych,
przygotowaniem lub dostarczeniem positkéw, pomoc w spozywaniu positkéw lub karmienie,
czynnosci zwigzane z prowadzeniem gospodarstwa domowego, w tym utrzymywanie porzadku
i czystosci w najblizszym otoczeniu, czystosci odziezy, bielizny osobistej, poscielowej, stolowej
i recznikéw, dokonywanie niezbednych zakupdw oraz regulowanie oplat domowych, czynnosci
dotyczace prowadzenia spraw osobistych, w tym pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych i pomoc
w dostepie do swiadczen zdrowotnych, czynnos$ci dotyczace zagospodarowania w aktywny sposob
czasu wolnego, pomoc przy przemieszczaniu si¢), opieke higieniczng (np. czynnosci zwiazane
z utrzymaniem higieny osobistej, pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, zmiang
pieluchomajtek z uwzglednieniem czynnosci higieniczno-pielggnacyjnych, pomoc przy ubieraniu
si¢, zmianie bielizny osobistej, zmiane bielizny poscielowej, ukladanie osoby lezacej w t6zku
i pomoc przy zmianie pozycji) oraz zapewnienie kontaktéw z otoczeniem (np. czynnosci
wspomagajace nawigzanie, utrzymanie i rozwijanie kontaktow z rodzing, osobami z bliskiego
otoczenia osoby korzystajacej z ustug oraz spolecznoscig lokalna, ukierunkowane na budowanie
sieci wsparcia dla osoby korzystajgcej z ushug, czynnosci wspomagajgce uczestnictwo w zyciu
spotecznosci lokalnej).

W 2025 roku do dzialu ustug opiekunczych wplyneto 70 wnioskéw o przyznanie ustug
opiekunczych dla nowych osob, wszystkie osoby zostaly objete w/w wsparciem. Miejski Osrodek
Pomocy Rodzinie zabezpieczyt w 100% potrzeby w zakresie $wiadczenia ustug opiekunczych.
Wszystkie osoby zglaszajace potrzebe wsparcia i uprawnione do tej formy pomocy zostaly nig
objete. W 2025 roku ustugami opiekunczymi objetych zostalo lacznie 157 oséb. Zrealizowano
19 975 godzin ustug opiekunczych.

Szczegdlowe warunki przyznawania i odplatnosci za ustugi opiekuncze i specjalistyczne
ustugi opiekuncze reguluje uchwata Rady Miasta. W 2025 roku koszt jednej godziny uslug
opiekunczych i specjalistycznych ustug opiekunczych wynosit 30 zi.
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3.14 Dozywianie

Na podstawie przepiséw Uchwaly Nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r.
w sprawie ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2024-2028 oraz Uchwata Nr LXXXVIII/914/2024 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 10 stycznia
2024 r. — w sprawie podwyzszenia kryterium dochodowego uprawniajacego do korzystania
z pomocy spotecznej przez osoby objete rzadowym programem ,,Positek w szkole i w domu” na
lata 2024-2028 oraz okreslenia zasad zwrotu wydatkéw w zakresie dozywiania w formie positku,
$wiadczenia pienigznego lub $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych
w ramach tego programu.

W ramach realizowanego programu przyznawana byta pomoc w formie:
- goracych positkow w przedszkolach i szkotach dla dzieci i mlodziezy,
- gorgcych positkéw dla dorostych,

- $wiadczenia pienieznego na zakup positku lub zywnosci.

Programem obj¢to tacznie 388 osoby, w tym:
- 62 dzieci do czasu rozpoczecia nauki w szkole podstawowej,
- 91 ucznidéw do czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej,

- 240 osoby dorosle.

Ogoétem wydatkowano srodki w wysokosci 346 863 zt. Srodki wiasne gminy przeznaczone
na ten cel to kwota 93 653 zl, natomiast otrzymana dotacja Wojewody Podkarpackiego wynosila
253210zt

Wydatki obejmowaty:

- $wiadczenia pienigzne (w formie zasitku celowego) na zakup positku lub zywnosci na kwote
87 020 z1

- optacono gorace positki 138 dzieciom i miodziezy na taczna kwote 72 132 zl,

- optacono gorace positki 71 osobom dorostym na kwote 187 711.

Dozywianie dzieci i mlodziezy z Ukrainy

W oparciu o art. 29 ustawy z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terenie tego panstwa ( t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 337 z pdzn.
zm.) oraz art. 17 ust.1 pkt. 3 1 14, art. 39 i art. 48b ustawy o pomocy spotecznej

W roku 2025 zapewniono:
- Zasilek celowy na wyzywienie dzieci w przedszkolu dla 1 dziecka,

Ogotem wydatkowano na ten cel 210 zt z Funduszu Pomocy.
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3.1.5 Sprawienie pogrzebu

Zgodnie z art. 44 ustawy o pomocy spolecznej sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w spos6b
ustalony przez gming zgodnie z wyznaniem zmarlego.

Zadanie to realizowane bylo zgodnie z Uchwalg Rady Miasta Tarnobrzega.

W 2025 r. MOPR sprawit 5 pochéwkow na tgczng kwote 19 500 zt. W tym kwota 4 000 zt
zostata zwrocona przez ZUS (osoba pobierata §wiadczenie z ZUS).

3.1.6 Oplacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne

Zgodnie z przepisami ustawy o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze $rodkoéw publicznych, MOPR optaca sktadki na ubezpieczenie zdrowotne za osoby pobierajace
zasitek staly. Dotyczy to 0so6b, ktore nie podlegajg ubezpieczeniu zdrowotnemu z innego tytutu.

W ramach tego $wiadczenia w 2025 r. oplacano sktadke zdrowotng 184 osobom pobierajgcym
w MOPR zasitek staly w kwocie 185 459 z1.

3.1.7 Kierowanie do domu pomocy spolecznej i ponoszenie odplatnosei

Realizacja zadania dotyczgcego kierowania i ustalania odplatnosci za pobyt osob w domach
pomocy spotecznej. Osobom wymagajacym catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnos$ci, niemogacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktorej nie
mozna zapewni¢ niezbednej pomocy w formie ushug opiekunczych, przyshuguje prawo do
umieszczenia w domu pomocy spolecznej.

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu realizujagc powyzsze zadanie zgodnie
z Ustawg o pomocy spolecznej zapewnia opieke w/w osobom poprzez kierowanie do doméw
pomocy spotecznej odpowiedniego typu zlokalizowanych jak najblizej miejsca zamieszkania.

W domach pomocy spotecznej w 2025 r. przebywato 169 0s6b w tym 125 o0séb skierowanych
po 01.01.2004 r. oraz 44 skierowane przed 01.01.2004 r.

W trakcie roku 17 0s6b zmarlo, a 11 przeniosto si¢ do Hospicjum , ZOL lub powrécito do
domu.

Osoby doroste przewlekle somatycznie chore catlodobowa opieka objete sa w Domu Pomocy
Spotecznej w Tarnobrzegu ul. Kurasia 7. Dom posiada 60 miejsc statutowych. Od 1 stycznia
2025 r. do 28 lutego 2025 r. miesieczny koszt utrzymania mieszkanca wynosit 6.134,07 zt. Od
1 marca 2025 r. koszt wzrdst do kwoty 6.541,61 zi.

Dzieciom i mtodziezy niepelnosprawnej intelektualnie, catodobowa opieka zapewniana jest
w Dom Pomocy Spolecznej w Tarnobrzegu ul. Sienkiewicza 211. Dom posiadal 77 miejsc
statutowych, w tym 4 miejsca dla osob dorostych niepelnosprawnych intelektualnie. Od 1 stycznia
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2025 r. do 28 lutego 2025 r. koszt utrzymania wynosit 5.978,98 zt. Od 1 marca 2025 r. miesi¢czny
koszt utrzymania mieszkanca wzrost do kwoty 5.982,77 z1.

W 2025 r. osoby z terenu Miasta Tarnobrzega, ktére ze wzgledu na stan zdrowia wymagaty
zapewnienia catlodobowej opieki w domach pomocy przeznaczonych dla oséb w podeszlym
wieku, dorostych niepelnosprawnych intelektualnie, przewlekle psychicznie chorych oraz
niepelnosprawnych fizycznie przebywaly w domach na terenie innych powiatéw w zaleznosci od
posiadania wolnych miejsc. Osoby pochodzace z terenu Miasta Tarnobrzega przebywaty
w nastgpujacych domach: Dom Pomocy Spotecznej w Irenie ( koszt 5.970 zt), Jarostawiu 6.034,75
zt), Rudzie Rézanieckiej (6.183,05 z1), Rzeszowie (7.450 zt), Piskorowicach — Molyniach (6.650
z), Matczynie (7.540 zt), Sobowie (7.300 zt), Babicy (8.477,01 z1), Gliniku Dolnym (7.773,88 z}),
Gérnie (7.705,63 zt) , Sandomierzu (6.500 zl), Rzeszowie (7.450 zt), Cmolasie (5.920 zt), Debicy
(6.868,46 zt), Nowej Debie (7.340,29 z1), Sosnicy (6.401,18 zl), Lace (5.921,58 zt), Stalowej Woli
(6.200 zt), Radzyminie (8.799,66 zt), Iwoniczu (7.020,24 zt) oraz w Bochni (6.499 zt), Przemyshu
(6.130 zl), Kurozwekach (4.539,93 z).

W roku 2025 r. do doméw pomocy spotecznej skierowano 28 osoéb. Odptatnos¢ za pobyt
w domach pomocy spotecznej do pelnego miesiecznego kosztu utrzymania mieszkanca dla 93
0s6b ponosita Gmina Tarnobrzeg. 2 osoby ponosily pelny koszt pobytu w dps. Za pobyt w dps 18
0sob optate do pelnego miesigcznego kosztu utrzymania mieszkanca ponosita rodzina. Do pobytu
w domu pomocy spotecznej 8 0s6b czgsciowa oplate wnosi rodzina. Ze wzgledu na toczace si¢
postepowanie w sprawie ustanowienia opiekuna prawnego dla ubezwlasnowolnionego
mieszkanca brak jest mozliwosci ustalenia optaty za pobyt w domu pomocy spolecznej. Laczny
koszt utrzymania mieszkancow w domach pomocy spotecznej w 2025 r. wyniost 4 563 445 zl.

Samorzadowe Kolegium Odwolawcze w Tarnobrzegu uchylajac decyzje Prezydenta Miasta
Tarnobrzega zwolnito z odplatnosci zstgpnych za pobyt mieszkanca w dps 2 osoby.

3.1.8 Kierowanie do Srodowiskowego Domu

Osoby z zaburzeniami psychicznymi, ktére w wyniku uposledzenia niektérych funkcji
organizmu lub zdolnosci adaptacyjnych wymagaja pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym
i spolecznym oferowana jest pomoc w celu zwickszenia zaradnosci i samodzielnosci Zyciowej,
a takze integracje spoteczna, kierowane s3 decyzja administracyjng do Srodowiskowego Domu
Samopomocy w Tarnobrzegu ul. Kopernika 3 na okreslony czas.

Srodowiskowy Dom Samopomocy w Tarnobrzegu swa pomoca obejmuje osoby przewlekle
chorujace psychicznie, niepelnosprawne intelektualnie oraz wykazujace inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznych. Placowka dziata 5 dni w tygodniu po 8 godzin dziennie. Dom
dysponuje 56 miejscami statutowymi. zapewniajac skierowanym osobom wsparcie
terapeutyczne, pomoc psychologiczng, ktéra obejmuje trening umiejetnosci spotecznych
i interpersonalnych, trening farmakologiczny, psychoedukacje¢, grupy wsparcia, indywidualng
pomoc psychologiczna, zajecia usprawniajgce intelektualnie oraz socjoterapie.

W roku 2025 r. z ushig prowadzonych przez SDS w Tarnobrzegu skorzystato 62 osoby,
w tym 1 osoba spoza terenu Miasta Tarnobrzega. Na uczestniczenie w zajeciach prowadzonych
przez. SDS w Tarnobrzegu dla tej osoby zostaly zawarte porozumienia w sprawie realizacji
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powyzszego zadania z Wojtem Gminy Lonidw. W 2025 r. skierowano 4 nowe osoby do
korzystania z ustug $wiadczonych w SDS w Tarnobrzegu.

3.1.9 Mieszkania treningowe

W 2025 roku, w mieszkaniach treningowych przy ul. Wedkarskiej 3, zamieszkiwato 9 0séb,
w tym 5 doroslych oraz 4 dzieci. W mieszkaniu przy ul. Wyspianskiego zamieszkiwala jedna
wychowanka pieczy zastgpczej, a w mieszkaniu przy ul Zwierzynieckiej zamieszkiwal jeden
wychowanek pieczy zastgpczej. Mieszkania te stanowig przestrzen dla osob, ktdre wymagaja
wsparcia w procesie usamodzielniania si¢ i rozwigzywania trudnej sytuacji zyciowe;j.

Osoby przebywajace w mieszkaniach treningowych, ktérych dochod przekraczat kwote
kryterium dochodowego, zobowigzane byly do ponoszenia odplatnosci za pobyt. Zasady
odptatnosci okreslono w Uchwale nr LXVI/712/2022 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 30
listopada 2022 roku, ktéra dotyczy szczegdélowych zasad ponoszenia odplatnosci za pobyt
w osrodkach wsparcia oraz mieszkaniach treningowych lub wspomaganych.

W 2025 roku pig¢ oséb prowadzacych samodzielne gospodarstwo domowe ponosito
odplatnosci zwigzane z uzytkowaniem mieszkania, obejmujace takie koszty jak zuzycie wody,
energii elektrycznej, gazu, wywdz nieczystosci oraz oplatg za czynsz.

W kontekscie wsparcia 0s6b zamieszkujgcych mieszkania treningowe, celem jest nie tylko
zapewnienie stabilnych warunkow mieszkaniowych, ale takze pomoc w przezwyci¢zeniu trudne;j
sytuacji zyciowej. W tym celu organizowane sa réznorodne treningi oraz wsparcie ze strony
specjalistow. W 2025 roku przeprowadzono m. in. treningi prowadzone przez doradce
zawodowego, pracownikoéw socjalnych oraz psychologa. Ponadto w zaleznosci od
indywidualnych potrzeb mieszkancow z lokatorami mieszkan treningowych wspotpracowal
Zespol specjalistow, w sktad ktorego wchodzili pracownicy socjalni, psycholog i asystent rodziny

3.2 Swiadczenia pieni¢zne

3.2.1 Zasilek staly
W 2025 roku zasitki stale wyptacano:
- 178 osobom samotnie gospodarujacym
- 20 osobom pozostajacym w rodzinach.

Wydatkowano na ten cel 2.158 864.zl, srodki pochodzily z dotacji Wojewody
Podkarpackiego.

Srednia miesigczna wysokos¢ zasitku statego wynosita 1 038,41 zt.

3.2.2 Zasilek okresowy

Zasitki okresowe przyznano 53 rodzinom liczacym 90 oséb.
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Powodem przyznania tego $wiadczenia bylo w szczegdlnosci:
- bezrobocie w 46 rodzinach liczacych 74 oséb,

- dtugotrwata choroba w 4 rodzinach liczacych 7 osob,

- niepelnosprawnos$¢ w 3 rodzinach liczacych 9 osoby,

- inne powody w 2 rodzinach liczacych 2 osoby.

Na t¢ forme¢ pomocy w 2025 r. wydatkowano kwotg 138 090 zt, srodki pochodzily z dotacji
Wojewody Podkarpackiego.

Srednia wysoko$¢ zasitku okresowego w 2025 r. wynosila 498,52 zt.

3.23 Zasilek celowy i specjalny zasilek celowy

Zasitek celowy i specjalny zasitek celowy przyznawany byt na zaspokojenie niezbednej
potrzeby bytowej, w szczegdlnosci na: zakup zywnosci, lekow i leczenia, opatu, odziezy, obuwia,
srodkéw czystosci, pokrycie kosztéw zuzycia energii elektrycznej, gazu, wykupienia lekow wg.
przedtozonych recept lekarskich oraz drobnych remontdw.

W szczegblnie uzasadnionych przypadkach osobom i rodzinom niespeiniajgcym kryterium
dochodowego udzielono pomocy w formie specjalnego zasitku celowego oraz zasitku celowego
w przypadku poniesienia strat w wyniku zdarzenia losowego.

Na zasitki celowe 1 w naturze, w tym specjalne zasitki celowe w 2025 r. wydatkowano kwote
164 136 z1 $rodki pochodzity z budzetu gminy 106 186 zl oraz dotacji Wojewody Podkarpackiego
57 950 zi.

Pomocy udzielono 246 rodzinom, w tym 26 rodzin otrzymato specjalne zasitki celowe.

Zasitki celowe na pokrycie wydatkow powstalych w wyniku zdarzenia losowego otrzymato 7
osob na kwote 38 500 zl z powodu: pozaru mieszkan ( dla 5 0s6b w kwocie: 37 000 z1), Smieré
osoby bliskiej maz/zona (dla 2 os6b w kwocie: 1.500 z1).

4. Zadania zlecone gminom

Do zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowej realizowanych przez gmine nalezy:

— organizowanie i S$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu
zamieszkania dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi;

~ przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych na pokrycie wydatkow zwigzanych z kleskg
zywiotowg lub ekologiczng;

— prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi;

— realizacja zadaf wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na
celu ochron¢ poziomu Zzycia oséb, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia;
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— przyznawanie i wyplacanie zasitkéw celowych, a takze udzielanie schronienia, positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktérym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow
humanitarnych lub zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

— wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Srodki na realizacje i obstuge zadan zapewnia budzet panstwa.

4.1 Wynagrodzenie za sprawowanie opieki

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 roku wypltacil wynagrodzenia 39
opiekunom prawnym za sprawowanie opieki nad 64 osobami. Na ten cel wydatkowano kwotg
832 135,88 zt w tym kwota 12 297,57 zl to koszt obshugi, srodki pochodzily z budzetu wojewody.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki wyplacone jest zgodnie z postanowieniem sgdu
i w wysokosci przez niego okreslone;j.

Wynagrodzenie za sprawowanie kurateli

W 2025 roku wyptacono réwniez wynagrodzenie dla 3 kuratoréw z tytulu sprawowanej
kurateli nad 4 osobami na kwote 135 388,31 zi srodki pochodzily z budzetu gminy.

Wynagrodzenie za sprawowanie kurateli wyplacone jest zgodnie z postanowieniem sadu
i w wysokosci przez niego okreslonej.

4.2 Specjalistyczne uslugi opickuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie zleca wykonanie zadania jakim jest $wiadczenie
specjalistycznych ushug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi w miejscu
zamieszkania realizatorowi wylonionemu w otwartym konkursie ofert. Jest to zadanie zlecone
z zakresu administracji rzgdowej. Specjalistyczne ushugi opiekuncze swiadczone sg na rzecz osob
z zaburzeniami psychicznymi, niepetnosprawnoscig intelektualng oraz oséb przejawiajacych inne
przewlekle zaburzenia czynnoséci psychicznych. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb
z zaburzeniami psychicznymi $wiadczone sg w miejscu zamieszkania tych osob przez osoby
ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

Zakres specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi
obejmuje zwlaszcza: uczenie i rozwijanie umiej¢tnosci niezbednych do samodzielnego Zycia,
pielggnacje — jako wspieranie procesu leczenia, rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych
funkcji organizmu w zakresie nieobjetym przepisami ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r.
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych oraz zapewnienie
dzieciom i milodziezy z zaburzeniami psychicznymi dostepu do zaje¢ rehabilitacyjnych
i rewalidacyjno — wychowawczych, w wyjatkowych przypadkach, jezeli nie majg mozliwosci
uzyskania dostepu do zaje¢, o ktérych mowa w art. 7 ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie
zdrowia psychicznego.

W 2025 roku specjalistycznymi ustugami opiekunczymi dla oséb z zaburzeniami
psychicznymi objetych zostato 22 os6b (4 osoby doroste, 17 dzieci i mlodziezy do ukonczenia
18 roku zycia). Zrealizowano tacznie 2 766 godzin ustug, w tym 589 godzin (osoby doroste) oraz
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2 177 godziny (dzieci do 18 roku zycia). W 2025 roku na realizacje w/w zadania wydatkowano
kwote 179 790,00 zl.

Zasady organizowania, Swiadczenia i odplatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla
0s6b z zaburzeniami psychicznymi okresla Rozporzadzenie Ministra Polityki Spolecznej z dnia
22 wrze$nia 2005 roku w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych oraz zmieniajgce
rozporzadzenie w sprawie specjalistycznych ustug opiekuniczych z dnia 16 lutego 2023 roku. Cena
1 godziny specjalistycznych ustug opiekuniczych dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w 2025
roku wynosita 65,00 zt.

5. Zadania powiatu
Zadania powiatu, analogicznie do zadan gminy, ustawodawca podzielit na:
— zadania wlasne powiatu;

— zadania z zakresu administracji rzadowej zlecone powiatowi.

5.1 Zadania wlasne powiatu
Do zadan wlasnych powiatu nalezy:

— opracowanie i realizacja powiatowe] strategii rozwiazywania problemow spotecznych,
ze szczegblnym  uwzglednieniem programéw pomocy spolecznej, wspierania  0s6b
niepelosprawnych i innych, ktoérych celem jest integracja osob i rodzin z grup szczegélnego
ryzyka;

— prowadzenie specjalistycznego poradnictwa;

— przyznawanie pomocy pienieznej na usamodzielnienie oraz na kontynuowanie nauki
osobom opuszczajacym domy pomocy spolecznej dla dzieci i miodziezy niepetnosprawnych
intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz schroniska dla
nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze, specjalne osrodki
wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajace catodobowg opieke lub
miodziezowe osrodki wychowawcze;

— pomoc w integracji ze Srodowiskiem oséb majacych trudnosci w przystosowaniu si¢
do zycia, mlodziezy opuszczajacej domy pomocy spolecznej dla dzieci i mlodziezy
niepelnosprawnych intelektualnie, domy dla matek z matoletnimi dzie¢mi i kobiet w cigzy oraz
schroniska dla nieletnich, zaklady poprawcze, specjalne osrodki szkolno — wychowawcze,
specjalne osrodki wychowawcze, mlodziezowe osrodki socjoterapii zapewniajgce calodobows
opiekeg lub mlodziezowe osrodki wychowawcze, majacych braki w przystosowaniu sie;

— pomoc cudzoziemcom, ktdérzy uzyskali w Rzeczypospolitej Polskiej status uchodzcy lub
ochrong uzupelniajaca, majacym trudnosci w integracji ze srodowiskiem;

— prowadzenie i rozw6j infrastruktury doméw pomocy spotecznej o zasiggu ponadgminnym
oraz umieszczanie w nich skierowanych oséb;
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— prowadzenie mieszkan chronionych dla oséb z terenu wigcej niz jednej gminy oraz
powiatowych osrodkéow wsparcia, w tym domoéw dla matek z maloletnimi dzieémi i kobiet
w cigzy, z wylaczeniem $rodowiskowych doméw samopomocy i innych osrodkéw wsparcia dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi;

— prowadzenie osrodkow interwencji kryzysowej;
— udzielanie informacji o prawach i uprawnieniach;
— szkolenie i doskonalenie zawodowe kadr pomocy spolecznej z terenu powiatu;

— doradztwo metodyczne dla kierownikow i pracownikoéw jednostek organizacyjnych pomocy
spotecznej z terenu powiatu;

— podejmowanie innych dziatan wynikajacych z rozeznanych potrzeb, w tym tworzenie
i realizacja programow ostonowych.

5.2 Zadania zlecone powiatowi
Do zadan z zakresu administracji rzadowej realizowanych przez powiat nalezy:

— pomoc cudzoziemcom, ktérzy uzyskali w Rzeczypospolite] Polskiej status uchodzcy lub
ochron¢ uzupelniajgca, w zakresie indywidualnego programu integracji oraz oplacanie za te osoby
sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze §rodkéw publicznych;

— prowadzenie i1 rozwdj infrastruktury osrodkdw wsparcia dla osob z zaburzeniami
psychicznymi;

— realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spoltecznej, majacych na
celu ochrone poziomu Zzycia osob, rodzin i grup spolecznych oraz rozwdj specjalistycznego
wsparcia. Srodki na realizacje tych zadan zapewnia budzet panstwa.
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IV. REALIZACJA ZADAN Z ZAKRESU WSPIERANIA RODZINY I SYSTEMU
PIECZY ZASTEPCZEJ

Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzega zostat wyznaczony na organizatora pieczy
zastepczej na terenie naszego miasta, zgodnie z Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Tarnobrzega
Nr 380/2011 z dnia 19 grudnia 2011 roku.

Zespot Rodzinnej Pieczy Zastepczej dziatajacy w Osrodku realizuje zadania na podstawie
ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej, ustawy
o pomocy spolecznej oraz Programu Wspierania Rodziny i Rozwoju Pieczy Zast¢pczej na lata
2024-2026 przyjetego Uchwalag NR XC/941/2024 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 28 lutego
2024 roku.

Piecza zastepcza jest opieka, jakg sprawuje si¢ nad dzieckiem rodzicow, ktorzy nie s w stanie
zapewni¢ mu opieki osobiscie. Najczeséciej wynika to z dysfunkcji rodziny, przejsciowych lub
cigglych trudnosci, jakie przezywa rodzina. Dziecko, ktérego potrzeby bytowe i emocjonalne nie
moga zosta¢ zaspokojone w rodzinie, obejmowane jest opiekg zastepcza. Piecza zastepcza ma na
celu nie tylko pomoc samemu dziecku, ale posrednio réwniez pomoc rodzinie w przywrdceniu jej
zdolnosci do opieki i wychowania dziecka.

System pieczy zastepczej, to niezwykle ztozony i kompleksowy zespdt instytucji, placowek
i dzialan, ktére majg na celu pomoc dziecku i jego rodzinie. Funkcje te petnig domy dziecka,
placowki  opiekuniczo-wychowawcze, regionalne placowki  opiekunczo-terapeutyczne,
interwencyjne osrodki preadopcyjne, a takze placoéwki wsparcia dziennego czy organizatorzy
rodzinnej pieczy zastepczej.

Na terenie miasta Tarnobrzega istniejg nastepujace formy pieczy zastepczej:

1) rodzinna piecza zastgpcza, czyli rodziny zastgpcze:

a) spokrewnione,

b) niezawodowe,

¢) zawodowe.
2) instytucjonalna piecza zastepcza

a) placowka opiekunczo-wychowawcza prowadzona przez Stowarzyszenie Przyjaciét
Placéwki Opiekuniczo-Wychowawczej Dom Dziecka,

Najwazniejszym celem powyzszych form pieczy zastepczej na najblizsze lata dla organizatora
rodzinnej pieczy zastepczej, czyli Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie, jest zapewnienie
dziecku:

e organizacji opieki dla dziecka do momentu powrotu w srodowisko rodzinne (wspoélpraca
asystenta rodziny i koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej w celu powrotu dziecka do rodzicow
biologicznych),

o realizacji pracy z rodzing i dzieckiem w taki sposéb, aby zapewni¢ dziecku mozliwosé
przysposobienia (wspolpraca z osrodkiem adopcyjnym),
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e realizacja planu pracy z rodzina i dzieckiem w celu zapewnienia mu trwatego przebywania
w pieczy zastepczej ze wzgledu na brak mozliwosci powrotu w Srodowisko rodzinne (praca
koordynatora z rodzing i dzieckiem w pieczy zastepczej).

Schemat organizacji systemu pomocy dziecku i rodzinie w Tarnobrzegu
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1. Rodziny zast¢peze

Zgodnie z obowiazujacymi standardami organizator zatrudnia dwoéch koordynatoréw
rodzinnej pieczy zastepczej, ktérzy swoimi dzialaniami 1 wsparciem obejmujg tarnobrzeskie
rodziny zastgpcze. Wspdlpraca koordynatora z rodzing odbywa si¢ zazwyczaj w Srodowisku
rodziny zastgpczej. Zgodnie z art. 77 ust. 4 ,, Koordynator rodzinnej pieczy zastepczej nie moze
mie¢ pod opieka tacznie wiecej niz 15 rodzin zastgpczych lub rodzinnych doméw dziecka”.

Zapewnienie dzieciom opieki w formie rodzinnej pieczy zastg¢pcze] jest zadaniem wiasnym
powiatu. W 2025 roku na terenie miasta Tarnobrzega funkcjonowato 31 rodzin zastepczych,
w ktorych przebywato 42 dzieci (dane na dzien 31.12.2025 r.).

Najliczniejszg grupe stanowily rodziny zastepcze spokrewnione w liczbie 20, w ktorych
wychowywalo si¢ 27 dzieci, w 10 rodzinach niezawodowych przebywalo 12 dzieci. 3 dzieci
przebywato w zawodowej rodzinie zastgpcze;j.

W 4 rodzinach zastgpczych przebywato 4 dzieci pochodzgcych z innych powiatéw. Wszystkie
rodziny zastepcze otrzymywaly §wiadczenia na pokrycie kosztéw utrzymania dzieci.

W 2025 roku zaden z pelnoletnich wychowankow nie opuscil pieczy zastepcze;.

W 2025 roku na terenie innych powiatéw w 8 rodzinach zastgpczych przebywato 12 dzieci
pochodzgcych z miasta Tarnobrzega.

Tabela: Liczba rodzin zastepczych w 2025

L LICZBA RODZIN ZASTEPCZYCH
P | TYp RODZIN
2025 rok
1. | Spokrewnione 20
2. | Niezawodowe 10
3. |Zawodowe 1
OGOLEM 31

Koordynatorzy pracujac w srodowisku swoim wsparciem obejmujg przede wszystkim
umieszczone w pieczy zastgpcezej dzieci. W toku prowadzonej pracy z rodzing sporzadzany jest
plan pomocy dziecku, ktéry aktualizowany jest na biezaco oraz zgodnie ze zmieniajacg si¢
sytuacja rodziny.

Dane dotyczace liczby dzieci objetych opieka koordynatora znajdujg si¢ w ponizszej tabeli.
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Tabela: Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepezych w 2025

LICZBA DZIECI W RODZINACH ZASTEPCZYCH
Lp. |TYPRODZIN L = -8
2025

1. | Spokrewnione 27 o -

2. Niezawodowe 12

3. Zawodowe 3
| OGOLEM 42
|

Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie, jako organizator rodzinnej pieczy zastgpczej realizuje
wszelkie zatozenia ustawowe:

1. pozyskuje kandydatéw na rodzicow zastepczych, ocenia r¢kojmie sprawowania opieki,
dokonuje szkolen tych kandydatow, jak rowniez wydaje zaswiadczenia o ukonczeniu szkolenia,

2. dokonuje oceny sytuacji dziecka w rodzinie zastepczej, oceny rodziny zastg¢pczej oraz
powotluje zespoly do spraw okresowej oceny sytuacji dziecka,

3. prowadzi Grupy Wsparcia i Szkole Rodzica dla istniejacych juz rodzin zastgpczych,

4. obejmuje rodziny zastepcze opieka koordynatora rodzinnej pieczy zastepczej,

5. organizuje poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne i prawne,

6. zapewnia rodzinom zastgpczym oraz prowadzacym rodzinne domy dziecka szkolenia
majace na celu podnoszenie ich kwalifikacji, biorgc pod uwage ich potrzeby,

7. przeprowadza badania pedagogiczne i psychologiczne zgodnie z art. 42,

8. wspdlpracuje z szeregiem instytucji na rzecz i dla dobra dziecka (poradnie, szkoly, sady,
osrodki adopcyjne, oécienne osrodki pomocy spotecznej, PCPR)

9. integruje rodziny, wspiera w kryzysie, pomaga w rozwigzywaniu probleméw oraz
monitoruje ich sytuacje na biezaco.

2. Realizacja Swiadczen dla rodzin zastepezych

W roku 2025 na $wiadczenia dla rodzin zastgpczych funkcjonujacych na terenie miasta
Tarnobrzega wydatkowano z budzetu miasta kwotg: 483 655,35 zl.

W tym na §wiadczenia fakultatywne dla rodzin zastepczych funkcjonujacych na terenie miasta
Tarnobrzega wydatkowano z budzetu miasta kwote: 7 100,00 zl1.

W 2025 roku na $wiadczenia zwigzane z pobytem dzieci, pochodzacych z miasta
Tarnobrzega, a przebywajacych w rodzinach zastepczych w innych powiatach w ramach
zawartych Porozumien przeznaczono z budzetu miasta dotacje w kwocie: 354 518,17 zl.
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3. Pomoc dla osob usamodzielnianych

W 2025 roku wudzielono pomocy pehloletnim usamodzielnianym wychowankom
opuszczajacym rodziny zastgpcze, placowki opiekunczo-wychowawcze, miodziezowe osrodki
wychowawcze w tacznej wysokosci: 79 227,52 zt z tego:

opuszczajacym rodziny zastepcze:
— 6 osobom przyznano pomoc pieniezng na kontynuowanie nauki w wysokosci:
35 284,52 71,

1 osobie przyznano pomoc na zagospodarowanie w wysokosci: 2 272,00 zl,

3 osobom przyznano pomoc na usamodzielnienie w wysokosci: 14 994,00 zi

e opuszczajagcym placowki opiekunczo-wychowawcze, mlodziezowe osrodki wycho-
wawcze:

— 2 osobom przyznano pomoc pieni¢zna na kontynuowanie nauki w wysokosci: 12 144,00
zl,

— 1 osobie przyznano pomoc na zagospodarowanie w wysokosci: 4 542,00 zl,

— 1 osobie przyznano pomoc na usamodzielnienie w wysokosci: 9 991,00 zi.

W Tarnobrzegu funkcjonujg 2 dwupokojowe mieszkania treningowe przeznaczone na
potrzeby usamodzielnianych wychowankoéw pieczy zastepczej.

4. Placéwki opiekunczo-wychowawcze

Na terenie miasta Tarnobrzega funkcjonuje jedna placoéwka opiekurficzo — wychowawcze:

- Dom Dziecka Stowarzyszenia Przyjaciél Placowki Opiekunczo - Wychowawczej
w Tarnobrzegu, ul. Sw. Barbary 1. Placéwka typu socjalizacyjnego z 2 miejscami
interwencyjnymi. Lacznie liczba miejsc w placowce wynosi 14.

Miesieczny koszt utrzymania dziecka w 2025 roku wynosit: 6 157,14 zi

Dom Dziecka SPPOW zostat utworzony zgodnie z przepisami Ustawy o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej oraz Rozporzadzeniem Ministra Pracy Polityki Spotecznej w sprawie
instytucjonalnej pieczy zastepczej i spelnia wszystkie standardy wychowania i opieki narzucone
przez w/w przepisy prawa. Dzieci, do domu Dziecka kieruje Prezydent Miasta Tarnobrzega na
podstawie decyzji Sadu Rodzinnego. Dom Dziecka prowadzony jest przez Stowarzyszenie, jako
zadanie zlecone przez Miasto Tarnobrzeg na prawach powiatu.

Dom Dziecka znajduje si¢ na parterze budynku Internatu Zespotu Szkot Nr 3 w Tarnobrzegu.
W Domu Dziecka moze przebywa¢ maksymalnie 14 dzieci. W budynku znajdujg sie sypialnie,
fazienki, kuchnia, pokoje wypoczynku i pomieszczenia administracyjne oraz magazynowe.
W placowce prowadzone s3 zajecia opiekuncze, wychowawcze i dydaktyczne zgodnie
z odpowiednimi przepisami.

Opicke pedagogiczng sprawujg wychowawcy i pedagog. Wychowankowie Domu Dziecka
uczeszezajg do szkol na terenie Tarnobrzega.
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Placéwka:

e zapewnia dzieciom calodobowag opieke i wychowanie oraz zaspokaja ich niezbg¢dne
potrzeby, w szczego6lnosci emocjonalne, rozwojowe, zdrowotne, bytowe, spoteczne i religijne;

o realizuje przygotowany we wspdlpracy z asystentem rodziny plan pomocy dziecku;

e umozliwia kontakt dziecka z rodzicami i innymi osobami bliskimi, chyba ze sgd postanowi
inaczej;

¢ podejmuje dziatania w celu powrotu dziecka do rodziny;

e zapewnia dziecku dostgp do ksztalcenia dostosowanego do jego wieku i mozliwosci
rozwojowych;

e obejmuje dziecko dziataniami terapeutycznymi;

e zapewnia korzystanie z przystugujacych §wiadczen zdrowotnych.

W 2025 roku w placéwce opiekunczo-wychowawczej na terenie powiatu tarnobrzeskiego
(powiat ziemski) przebywato 1 dziecko pochodzace z miasta Tarnobrzega. Na pokrycie kosztow
jego pobytu Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie przekazat srodki w wysokosci: 90 036,74 zl.

5. Przygotowanie kandydatow do pelnienia funkcji rodziny zastg¢pczej

W 2025 r. pracownicy Zespotu ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpczej sporzadzili dla Sadu
Rodzinnego 3 opinie o kandydatach ubiegajacych si¢ o petnienie funkcji rodzicow zastepczych.
W jednej sprawie zostala wydana opinia negatywna ze wzgledu na brak predyspozycji do
pehienia tej funkcji. Pozostali kandydaci uzyskali pozytywna opini¢ o posiadaniu predyspozycji
1 motywacji do pelnienia funkcji rodziny zastepcze;.

6. Wspolpraca z innymi podmiotami

Zespot ds. Rodzinnej Pieczy Zastgpczej jako organizator rodzinnej pieczy zast¢pczej
wspolpracowat w ramach swoich zadan z:

a) sgdami rodzinnymi:

- przekazujgc opinie dotyczgcych zasadnosci dalszego pobytu dziecka w pieczy zastepcze)
sporzadzonych na posiedzeniach zespotow do spraw oceny sytuacji dziecka w rodzinnej pieczy
(w ciggu roku w przypadku dzieci do 18 roku zycia zespoly odbywaja si¢ co 6 miesigcy,
a w przypadku dziecka do 3 roku zycia co kwartat.)

- ocen¢ rodziny zastepczej pod wzgledem predyspozycji do pelnienia powierzonej im funkcji
i jakosci wykonywanej pracy (az w roku dla kazdej rodziny)

- opinie o kandydatach na rodzicow zastepczych,

- wytoczenie powodztwa i prowadzenie procedury alimentacyjnej od rodzicow biologicznych
na rzecz dzieci przebywajacych w rodzinach zastepczych,

b) PCPR — w szczegdlnosci w procesie usamodzielniania wychowankow z pieczy zastepczej,
jak roéwniez w ramach przeszkolenia kandydatow do pelnienia funkcji rodzin zastgpczych
niezawodowych, przekazywano réwniez informacje na temat mozliwosci umieszczania dzieci na
terenie innych powiatow w placéwkach opiekunczo-wychowawczych, badz dzieci z innych
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powiatdéw w rodzinach zastgpczych na terenie Miasta Tarnobrzega na mocy postanowien sadu
i zawartych porozumien miedzy powiatami,

¢) gminnymi osrodkami pomocy spolecznej w zakresie oceny sytuacji rodzicow
biologicznych dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej, zbierano informacje dotyczgce sytuacji
dochodowej, rodzinnej, zdrowotnej i majgtkowej rodzicow biologicznych dzieci i ustalano
ewentualne odptatnosci za pobyt dziecka w pieczy,

d) przedstawicielami placowek opiekunczo — wychowawczych, w ramach udziatu
w posiedzeniach zespotéw ds. okresowej oceny sytuacji dziecka i rodziny, jak tez procesu
usamodzielnienia wychowankéw placowek, oraz wsparcia psychologicznego wychowankéw
placowki,

e) kuratorami sadowymi w zakresie realizacji postanowien sadu, ocen rodzin zast¢pczych
oraz sytuacji dzieci w rodzinach zastepczych,

f) osrodkiem adopcyjnym w Rzeszowie w sprawach dzieci z uregulowang sytuacjg prawna
1 mozliwos$cig przysposobienia,

g) instytucjami o$wiatowymi, takimi jak: szkoty, przedszkola, poradnia psychologiczno —
pedagogiczna, monitorujac przebieg edukacji i terapii psychologicznej dzieci zrodzin
zastepczych,

h) podmiotami leczniczymi, takimi jak: przychodnie, lekarze okreSlonych specjalizacji
Poradni Zdrowia Psychicznego, Poradni Uzaleznienn w celu uzyskania przez rodziny zastgpcze
pomocy specjalistycznej,

i) punktem nieodplatnej pomocy prawnej w Punkcie Interwencji Kryzysowej w MOPR
w Tarnobrzegu,

j) Zespolem Interdyscyplinarnym w MOPR w Tarnobrzegu.

7. Szkolenia dla rodzin zastepczych

W 2025 r. Zespol ds. Rodzinnej Pieczy Zastepczej organizowat szkolenia w ramach spotkan
edukacyjno - warsztatowych: ,,Szkoty Rodzica” i ,,Grupy Wsparcia” dla cztonkéw rodzin
zastepczych.

8. Zespol ds. asysty rodzinnej

Asystent rodziny, na podstawie ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny
1 systemie pieczy zastgpczej prowadzi dziatania skierowane do rodzin przezywajacych trudnosci
w realizacji funkcji opiekunczo-wychowawczej, w tym rodzin, ktérych dziecko zostato
umieszczone w pieczy zastepeze;j.

Z dniem wejscia w zycie ustawy z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy
irodzin ,Za zyciem”, poszerzyl si¢ obszar dzialan asystenta rodziny poprzez przypisanie mu
funkcji koordynatora kompleksowego wsparcia (poradnictwa) dla kobiet w cigzy i ich rodzin, ze
szczegblnym uwzglednieniem kobiet w ciazy powiklanej, kobiet w sytuacji niepowodzen
polozniczych oraz wsparcia rodzin dzieci, u ktérych zdiagnozowano ,.ci¢zkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca ich zyciu, ktdra powstata w prenatalnym
okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu”. Ponadto do dziatan asystenta nalezy wspolpraca
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zinnymi stuzbami z réznych systeméw, w tym z podmiotami udzielajgcymi $wiadczen
zdrowotnych, pracujagcymi na rzecz kobiety w cigzy i jej rodziny.

W Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 roku zatrudnionych byto 3
asystentow rodziny na umowg o prace w systemie zadaniowym, co umozliwiato im elastyczne
zarzadzanie czasem w kontaktach zrodzicami i ich dzieémi. Asystenci rodziny w ramach
wykonywania obowigzkow sluzbowych i wsparcia rodziny wspolpracujg z instytucjami
dzialajacymi na rzecz rodziny i dziecka. W ramach swoich obowigzkéw asystenci rodziny biora
udzial w posiedzeniach Zespotu Interdyscyplinarnego w MOPR w Tarnobrzegu.

W 2025 roku wsparciem asystentéw rodziny objete byly 28 rodziny, w ktorych funkcjonuje
50 dzieci. Asystenci rodziny wspolpracuja z 3 rodzinami biologicznymi, ktérych dzieci pozostaja
w formach pieczy zastgpczej i rodzice starajg sie o powrdt dzieci pod ich opieke. Praca asystentow
rodziny nakierowana jest na wspieranie rodziny w kierunku poprawy jej sytuacji zyciowej poprzez
realizacj¢ dziatan zawartych w planie pracy z rodzing. Asystenci rodziny edukujg rodzine
iudzielajg poradnictwa i pomocy w przezwyci¢zaniu problemow, zwiekszeniu zaradno$ci
zyciowej poszczegolnych cztonkow rodziny.

Problemy wystgpujace w rodzinach objetych wsparciem asystenta rodziny zazwyczaj sg
zlozone i wymagaja wielospecjalistycznej wspdtpracy w celu pomocy w ich zniwelowaniu. Z tego
tez wzgledu asystenci rodziny w ramach wykonywania obowigzkéw stuzbowych i wsparcia
rodziny wspolpracuja na co dzienn z przedstawicielami instytucji wspierajacych rodzing i jej
cztonkéw m. in:

e pracownikami socjalnymi,

¢ psychologami,

e wychowawcami,

¢ pedagogami szkolnymi,

e kuratorami dla dorostych i z dzialu rodzinnego,

e policjantami oraz dzielnicowymi,

e terapeutami,

e pracownikami Banku Zywnosci,

e pracownikami Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej,
e koordynatorami pieczy zastepczej,

e pracownikami placoéwek opiekunczo- wychowawczych,
e Zespolem Specjalistow ds. mieszkan treningowych,

e przedstawicielami placéwek opickunczo — wychowawczych.

Asystenci rodziny wspdlpracuja z rodzicami biologicznymi, ktérych dzieci zostaty
umieszczone w pieczy zastgpczej, a rodzice podjeli starania o powrdt matoletnich dzieci pod ich
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opieke. W ramach okreslonej ustawowo wspolpracy z przedstawicielami placowek, w ktérych
przebywajg dzieci oraz koordynatorami pieczy zastepczej w celu ustalenia sp6jnego planu pracy
z rodzing skoordynowanego z planem pomocy dziecku, asystenci rodziny biorg udziat
w posiedzeniach zespolow ds. okresowej oceny sytuacji dziecka.

W 2025 roku asystenci rodziny zorganizowali Punkt Konsultacyjno-Informacyjny dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczej. Punkt dziala
w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w kazdy pierwszy poniedziatek miesigca w godzinach od
14.30-16.30, w pok. 214.

Asystenci rodziny prowadzili réwniez cykliczne zajecia o charakterze artystyczno —
profilaktycznym dla dzieci z rodzin objetych wsparciem asystenta. Najwazniejszym aspektem
comiesigcznych spotkan z dzie¢mi sa zajecia z zakresu profilaktyki. Poruszane sg zagadnienia
odziatywujace na sfer¢ komunikacji spotecznej, tworzenia hierarchii i systemu wartosci zaréwno
w Srodowisku rodzinnym, rowiesniczym, jak i ogélnospotecznym.
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V. ZADANIA REALIZOWANE PRZEZ DZIAY, SWIADCZEN SPOLECZNYCH

1. Zadania z zakresu §wiadczen rodzinnych i socjalnych

Zadania realizowane z tego zakresu w Dziale Swiadczen Spotecznych, sa zadaniami
zleconymi przez Rzad Rzeczypospolitej Polskiej samorzagdowym organom wilasciwym z zakresu
ustalenia prawa do swiadczen i ich wyptata osobom uprawnionym. Przystugujg one obywatelom
polskim oraz cudzoziemcom do ktorych stosuje si¢ przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spolecznego, jezeli wynika to z wigzacych Rzeczpospolita Polskg uméw
dwustronnych o zabezpieczeniu spolecznym, przebywajacym na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na podstawie zezwolenia na pobyt staly, zezwolenia na pobyt rezydenta
dlugoterminowego Unii Europejskiej, zezwolenia na pobyt czasowy udzielonego w zwigzku
z okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 127 i art. 186 ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1079 z p6zn. zm.) lub w zwiazku z uzyskaniem
w Rzeczypospolite] Polskiej statusu uchodzcy lub ochrony uzupelniajacej, jezeli zamieszkujg
z czlonkami rodzin na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej posiadajacym Kkarte pobytu
z adnotacjg ,,dostep do rynku pracy”, z wylaczeniem obywateli panstw trzecich, ktdrzy uzyskali
zezwolenie na prace na terytorium panstwa czltonkowskiego na okres nie przekraczajacy szesciu
miesiecy, obywateli panstw trzecich przyjetych w celu podjecia studiéw oraz obywateli panstw
trzecich, ktorzy maja prawo do wykonywania pracy na podstawie wizy. Swiadczenia przystuguja
w/w osobom, jezeli zamieszkujg na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej przez okres zasilkowy,
w ktorym otrzymuja $wiadczenia rodzinne, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy mig¢dzynarodowe o zabezpieczeniu
spotecznym stanowig inaczej.

W zwigzku z dzialaniami wojennymi na terytorium Ukrainy, obywatele tego panstwa uzyskali
dostep do niektorych $wiadczen na podstawie Ustawy z dnia 12 marca 2022r. o pomocy
obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa ( t.j. Dz. U.
22025 r. poz. 337 z pbzn. zm.)

Wyplacane §wiadczenia to:

1.1 Zasilek rodzinny wraz z dodatkami

Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg lub dochéd
osoby uczacej si¢ nie przekracza 674,00 zt, a w przypadku rodziny z dzieckiem legitymujagcym sig
orzeczeniem o niepelnosprawnosci nie przekracza 764,00 zt.

Prawo do zasilku rodzinnego i dodatkéw do tego zasitku przystuguje:
— rodzicom, jednemu z rodzicéw albo opiekunowi prawnemu dziecka,
— opiekunowi faktycznemu dziecka,

— osobie uczacej sie (osoba petnoletnia uczaca sie, niepozostajacg na utrzymaniu rodzicow
w zwigzku z ich $miercig lub w zwiazku z ustaleniem wyrokiem sgdowym lub ugoda sadowa
prawa do alimentéw z ich strony).
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Zasilek rodzinny przyshuguje osobom do ukonczenia przez dziecko:
— 18 roku zycia,
— nauki w szkole, jednak nie dtuzej niz do ukonczenia 21 roku zycia,

— 24 roku zycia, jezeli kontynuuje nauk¢ w szkole lub w szkole wyzszej i legitymuje si¢
orzeczeniem o umiarkowanym albo znacznym stopniu niepelnosprawnosci

Zasilek rodzinny przyshuguje osobie uczacej si¢ w szkole lub w szkole wyzszej, jednak nie
dluzej niz do ukonczenia 24 roku zycia.

Zasilek rodzinny nie przystuguje, jezeli:
— dziecko lub osoba uczaca sie pozostajg w zwigzku matzeniskim,

— dziecko zostalo umieszczone w instytucji zapewniajacej catodobowe utrzymanie albo
w rodzinie zastepcze;j,

— osoba uczaca si¢ zostata umieszczona w instytucji zapewniajgcej calodobowe utrzymanie,

— pelnoletnie dziecko albo osoba uczaca si¢ jest uprawniona do zasitku rodzinnego na wlasne
dziecko.

Zasitek rodzinny nie przystuguje rowniez, jesli osobie samotnie wychowujgcej dziecko nie
zostalo zasadzone $wiadczenie alimentacyjne na rzecz dziecka od drugiego z rodzicow dziecka,
chyba ze:

— rodzice lub jedno z rodzicow dziecka nie zyje,
— ojciec dziecka jest nieznany,

— powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostalo
oddalone,

— sad zobowigzat jednego z rodzicéw do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania dziecka
1 nie zobowigzal drugiego z rodzicow do $wiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka.

Do zasitku rodzinnego przystuguja dodatki z tytutu:

— urodzenia dziecka,

— opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu wychowawczego,
— samotnego wychowania dziecka,

— wychowania dziecka w rodzinie wielodzietnej,

— ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

— rozpoczecia roku szkolnego,

— podjgcia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem zamieszkania.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 423 decyzji dotyczacych
zasitku rodzinnego wraz z dodatkami i wyptacono z tego tytutu 1.031.602,84 zi.
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W 2025 roku w zwigzku z dzialaniami wojennymi na terytorium Ukrainy i dostepem
obywateli tego panstwa do §wiadczen rodzinnych na terytorium Polski, ztozono 10 wnioskow
i wyptacono z tego tytutu $wiadczenia na taczng kwote: 114.659,00 zi.

1.2 Zasilek pielegnacyjny

Zasitek pielegnacyjny przyznaje si¢ w celu czesciowego pokrycia wydatkow wynikajacych
z koniecznosci zapewnienia osobie niepetnosprawnej opieki i pomocy innej osoby w zwigzku
z niezdolnoscig do samodzielnej egzystencji. Wysokos¢ zasitku pielegnacyjnego wynosi 215,84 zt
miesi¢cznie od 1 listopada 2019 roku.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje:
— niepetnosprawnemu dziecku,

— osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku zycia, jezeli legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci;

— osobie, ktdéra ukonczyla 75 lat.

Zasitek pielegnacyjny przystuguje takze osobie niepelnosprawnej w wieku powyzej 16 roku
zycia legitymujacej sie orzeczeniem o umiarkowanym stopniu niepelnosprawnosci, jezeli
niepelnosprawnos¢ powstata w wieku do ukonczenia 21 roku zycia.

Zasitek pielegnacyjny nie przystuguje:
— osobie uprawnionej do dodatku pielegnacyjnego,
— osobie umieszczonej w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie.

W okresie od 01 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 696 decyzji dotyczacych
zasiltku pielggnacyjnego i wyptacono z tego tytulu 3.878,214,00 zt.

1.3  Swiadczenie pielegnacyjne

Swiadczenie pielegnacyjne z tytutu rezygnacji z zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej,
przystuguje dla oséb pobierajgcych §wiadczenie na dzien 31 grudnia 2023 roku.

— matce albo ojcu,
— opiekunowi faktycznemu dziecka,

— osobie bedacej rodzina zastepcza spokrewniong, w rozumieniu ustawy z dnia 9 czerwca
2011r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej,

— innym osobom, na ktdrych zgodnie z przepisami ustawy z dnia 25 Iutego 1964 r. — Kodeks
rodzinny i opiekunczy cigzy obowigzek alimentacyjny, z wyjatkiem oséb o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci — jezeli nie podejmuja lub rezygnuja z zatrudnienia lub innej pracy
zarobkowej w celu sprawowania opieki nad osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem
o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: konieczno$ci statej lub dlugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscia samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspotudzialu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
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rehabilitacji i edukacji, albo osobg legitymujacg si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci.

Swiadczenie pielegnacyjne w 2025 r. wynosito 3.287,00 zi.
Swiadczenie pielegnacyijne nie przystuguje, jezeli:
*osoba sprawujaca opieke:

— ma ustalone prawo do emerytury, renty, renty rodzinnej z tytulu $mierci malzonka
przyznanej w przypadku zbiegu prawa do renty rodzinnej i innego $wiadczenia emerytalno-
rentowego, renty socjalnej, zasitku stalego, nauczycielskiego $wiadczenia kompensacyjnego,
zasitku przedemerytalnego lub swiadczenia przedemerytalnego,

— ma ustalone prawo do specjalnego zasitku opiekunczego, §wiadczenia pielggnacyjnego lub
zasitku dla opiekuna, o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014r. o ustaleniu 1 wyplacie
zasitkéw dla opiekunow;

*osoba wymagajaca opieki:

— pozostaje w zwigzku malzenskim, chyba ze wspdimalzonek legitymuje si¢ orzeczeniem
0 znacznym stopniu niepelnosprawnosci,

— zostala umieszczona w rodzinie zastepczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej spokrewnionej,
rodzinnym domu dziecka albo, w zwigzku z koniecznoscia ksztalcenia, rewalidacji lub
rehabilitacji, w placéwce zapewniajacej calodobowa opiekg, w tym w specjalnym osrodku
szkolno-wychowawczym, z wyjatkiem podmiotu wykonujgcego dziatalnos$¢ lecznicza i korzysta
w niej z calodobowej opieki przez wigcej niz S dni w tygodniu;

- na osob¢ wymagajaca opieki inna osoba ma ustalone prawo do wczesniejszej emerytury;

- na osob¢ wymagajaca opieki jest ustalone prawo do dodatku do zasitku rodzinnego z tytutu
opieki z tytulu korzystania z urlopu wychowawczego, prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego, prawo do $wiadczenia pielegnacyjnego lub prawo do zasitku dla opiekuna,
o ktérym mowa w ustawie z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasitkéw dla
opiekunéw;

- na osobe wymagajaca opieki inna osoba jest uprawniona za granicg do $wiadczenia
na pokrycie wydatkow zwigzanych z opiekg, chyba ze przepisy o koordynacji systemow
zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy o zabezpieczeniu spolecznym stanowig
inaczej.

W przypadku, gdy o swiadczenie pielegnacyjne ubiegaja sie rolnicy, matzonkowie rolnikow
badz domownicy, $wiadczenia te przystuguja odpowiednio:

- rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

- malzonkom rolnikoéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.

W okresie od 01 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 402 decyzje dotyczace
$wiadczenia pielegnacyjnego i wyptacono z tego tytutu 9.753.327 zl.
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Za osoby pobierajagce powyzsze $wiadczenie w 2025 roku optacono sktadki emerytalno-
rentowe w wysokosci 1.269,008 zt oraz zdrowotne w wysokosci 419.565 zi.

Od 1 stycznia 2024 r. obowigzuja réwniez nowe przepisy ustawy o $wiadczeniach rodzinnych
regulujagce warunki przyznania $wiadczenia pielegnacyjnego. Swiadczenie pielegnacyjne
na nowych zasadach moga otrzymaé osoby, ktére sprawuja opieke nad osoba w wieku do
ukonczenia 18. roku zycia legitymujaca si¢ orzeczeniem o znacznym stopniu niepetnosprawnosci
albo orzeczeniem o niepelnosprawnosci lacznie ze wskazaniami: koniecznosci stalej lub
dhugotrwalej opieki lub pomocy innej osoby w zwiazku ze znacznie ograniczong mozliwoscig
samodzielnej egzystencji oraz koniecznosci statego wspétudziatu na co dziefi opiekuna dziecka w
procesie jego leczenia, rehabilitacji i edukacji. Nie jest tu wymagana rezygnacja z zatrudnienia
czy innej pracy zarobkowej, a rzeczywiste sprawowanie opieki nad dzieckiem.

W okresie od 01 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 88 decyzji dotyczacych
powyzszego typu $wiadczenia pielegnacyjnego i wyplacono z tego tytutu 2.389.062 zt.

Za osoby pobierajace powyzsze $wiadczenie w 2025 roku optacono sktadki emerytalno-
rentowe w wysokosci 259.167,00 zt oraz zdrowotne w wysokosci 40.337,00 zt.

1.4 Zasilek dla opiekuna

Zgodnie z art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyplacie zasilkéw dla
opiekunéw (t.j. Dz. U. z 2024 r. poz. 246 z p6zn. zm.), zasitek dla opiekuna przystuguje osobie,
jezeli decyzja o przyznaniu jej prawa do $wiadczenia pielegnacyjnego wygasta z mocy prawa na
podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 7 grudnia 2012 r. o zmianie ustawy o $wiadczeniach
rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1548 oraz z 2013 r. poz. 1557) z dniem 1
lipca 2013 r. Natomiast art. 2 ust. 2 ustawy stanowi, ze zasilek dla opiekuna przystuguje: za okresy
od dnia 1 lipca 2013 r. do dnia poprzedzajacego dzien wejscia w zycie ustawy, w ktorych osoba
spetniata warunki do otrzymania $§wiadczenia pielegnacyjnego okreslone w ustawie z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1208 z pézn. zm.)
w brzmieniu obowigzujacym w dniu 31 grudnia 2012r.; od dnia wejscia w zycie ustawy, jezeli
osoba spelnia warunki do otrzymania §wiadczenia pielggnacyjnego okreslone w ustawie z dnia 28
listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych w brzmieniu obowigzujagcym w dniu 31 grudnia
2012r.

Zasilek dla opiekuna nie przystuguje za okresy, w ktérych:

e osobie ubiegajacej si¢ o zasitek dla opiekuna zostato ustalone prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego lub swiadczenia pielggnacyjnego lub

e na osob¢ wymagajaca opieki innej osobie zostato ustalone prawo do specjalnego zasitku
opiekunczego lub $wiadczenia pielegnacyjnego.

W przypadku, gdy o zasilek dla opiekuna ubiegajg sie¢ rolnicy, malzonkowie rolnikéw lub
domownicy, w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 20 grudnia 1990 r. o ubezpieczeniu
spolecznym rolnikéw (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1770) $wiadczenie to przystuguje odpowiednio:
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¢ rolnikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich gospodarstwa rolnego;

¢ matzonkom rolnikéw lub domownikom w przypadku zaprzestania prowadzenia przez nich
gospodarstwa rolnego albo wykonywania przez nich pracy w gospodarstwie rolnym.

Zasilek dla opiekuna przystuguje w wysokosci 620 zt miesigcznie.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wyplacono z tego tytulu
$wiadczenia na tgczng kwote 10.560,70 zt oraz optacono sktadki emerytalno-rentowe w wysokosci
2.047.,44 zt i zdrowotne w kwocie 669,60 zi.

1.5 Swiadczenie rodzicielskie
Swiadczenie rodzicielskie przystuguje:

— matce dziecka albo ojcu;

— opickunowi faktycznemu dziecka w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktdrego podjeto decyzje o odroczeniu
obowiazku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia;

— rodzinie zast¢pczej, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowej, w przypadku objecia
opieka dziecka w wieku do ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego
podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego — do ukonczenia 10 roku zycia;

— osobie, ktora przysposobita dziecko, w przypadku objecia opiekg dziecka w wieku do
ukonczenia 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego podjeto decyzje o odroczeniu
obowiazku szkolnego - do ukonczenia 10 roku zycia.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje od dnia:

— porodu w przypadku matki dziecka;

— objecia dziecka opiekg, nie dluzej niz do ukoficzenia przez dziecko 7 roku zycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktoérego podj¢to decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie
dtuzej niz do ukonczenia 10 roku zycia - w przypadku opiekuna faktycznego dziecka oraz rodziny
zastegpcezej;

— przysposobienia dziecka, nie dluzej niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku Zzycia,
a w przypadku dziecka, wobec ktérego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego, nie
dhuzej niz do ukonczenia 10 roku zycia - w przypadku osoby, ktéra przysposobita dziecko.

Swiadczenie rodzicielskie przystuguje w wysokosci 1 000,00 zt miesiecznie.

Prawo do $wiadczenia rodzicielskiego ustala si¢, poczgwszy od miesigca urodzenia, objecia
opiekag lub przysposobienia dziecka, jezeli wniosek o ustalenie prawa do $wiadczenia
rodzicielskiego zostal ztozony w terminie 3 miesiecy, liczge od dnia urodzenia przysposobienia
lub objecia opieka dziecka.

W przypadku ubiegania si¢ o $wiadczenie rodzicielskie przez ojca dziecka (w opisanych
wczesniej przypadkach), termin 3 miesigcy jest liczony od dnia skrdcania okresu pobierania
$wiadczenia rodzicielskiego, $mierci matki dziecka lub porzucenia dziecka przez matke.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 50 decyzji dotyczacych
swiadczenia rodzicielskiego 1 wyptacono z tego tytutu 452.332,00 z1.
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1.6 Jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia dziecka

Z tytulu urodzenia si¢ Zywego dziecka przystuguje jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia
si¢ dziecka w wysokosci 1000 zt na jedno dziecko.

Od 1 stycznia 2013 r. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka przystuguje, jezeli
dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg nie przekracza kwoty 1.922,00 zt netto.

Zapomoga przystuguje:

e matce lub ojcu dziecka;

e opiekunowi prawnemu dziecka;

e opiekunowi faktycznemu dziecka (oznacza to osobe faktycznie opiekujacy si¢ dzieckiem,
jezeli wystapita z wnioskiem do sgdu rodzinnego o przysposobienie dziecka).

Jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka przystuguje, jezeli matka dziecka
pozostawala pod opieka medyczna nie pézniej niz od 10 tygodnia cigzy do dnia porodu. Do
wniosku o ustalenie prawa do jednorazowej zapomogi z tytulu urodzenia sie dziecka nalezy
dolaczy¢ zaswiadczenie o pozostawaniu matki dziecka pod opieka medyczng nie pézniej niz od
10 tygodnia cigzy do dnia porodu.

Zaswiadczenie o pozostawaniu matki dziecka pod opieka medyczng nie pozniej niz od 10
tygodnia cigzy do dnia porodu moze wystawi¢ lekarz lub potozna. Warunek udokumentowania
pozostawania matki dziecka pod opiekg medyczng nie dotyczy oséb bedacych prawnymi albo
faktycznymi opiekunami dziecka, a takze oséb, ktdre przysposobity dziecko. Wzor zaswiadczenia
zostat okreslony w rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 14 wrzesnia 2010 r. w sprawie formy
opieki medycznej nad kobieta w cigzy, uprawniajgcej do dodatku z tytutu urodzenia dziecka oraz
wzoru zaswiadczenia potwierdzajacego pozostawanie pod tg opiekg (t.j. Dz. U. z 2021 r. poz. 199).

Jednorazowa zapomoga nie przystuguje, jezeli:

1) czlonkowi rodziny przystuguje za granica $wiadczenie z tytutu urodzenia dziecka, chyba
ze przepisy o koordynacji systemow zabezpieczenia spotecznego lub dwustronne umowy
o zabezpieczeniu spolecznym stanowig inaczej;

2) osobie samotnie wychowujacej dziecko nie zostato ustalone, na rzecz danego dziecka od
jego rodzica, $wiadczenie alimentacyjne na podstawi tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad, chyba ze:

a) rodzice lub jedno z rodzicéw dziecka nie Zyje,

b) ojciec dziecka jest nieznany,

¢) powddztwo o ustalenie $wiadczenia alimentacyjnego od drugiego z rodzicow zostato
oddalone,

d) sad zobowigzat jedno z rodzicoéw do ponoszenia catkowitych kosztow utrzymania dziecka
i nie zobowigzat drugiego z rodzicéw do §wiadczenia alimentacyjnego na rzecz tego dziecka,

e) dziecko, zgodnie z orzeczeniem sadu, jest pod opieka naprzemienng obojga rodzicow
sprawowang w poréwnywalnych i powtarzajacych si¢ okresach.

Whniosek o wyplatg jednorazowej zapomogi nalezy ztozy¢ w terminie 12 miesiecy od dnia
narodzin dziecka. W przypadku gdy wniosek dotyczy dziecka objetego opiekg prawna, opieka
faktyczng albo dziecka przysposobionego wniosek sktada si¢ w terminie 12 miesiecy od dnia
objecia dziecka opieka albo przysposobienia, nie pdZniej niz do ukonczenia przez dziecko 18-go
roku zycia. Wniosek ztozony po terminie organ wlasciwy pozostawia bez rozpoznania.
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W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 88 decyzje dotyczace
jednorazowe] zapomogi z tytutu urodzenia dziecka wyplacono z tego tytutu 52.000,00 zt.

1.7 Swiadczenie ,,Za Zyciem”

Z tytutu urodzenia si¢ zywego dziecka, u ktérego zdiagnozowano ciezkie i nieodwracalne
uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajacg zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie
rozwoju dziecka lub w czasie porodu przyshuguje jednorazowe §wiadczenie w wysokosci 4000 zi.

Podstawa do skorzystania z uprawnien jest zaswiadczenie potwierdzajace cigzkie
1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktére powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu wystawione przez lekarza
ubezpieczenia zdrowotnego, posiadajgcego specjalizacje II stopnia lub tytul specjalisty
w dziedzinie: poloznictwa i ginekologii, perinatologii lub neonatologii.

Jednorazowe S$wiadczenie przyznaje si¢ na wniosek matki lub ojca dziecka, opiekuna
prawnego albo opiekuna faktycznego dziecka bedacego $wiadczeniobiorcg $wiadczen opieki
zdrowotnej lub osoba uprawniong do $wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie przepisow
0 koordynacji - w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki
zdrowotne] finansowanych ze srodkéw publicznych (t.j. Dz.U z 2025 r. poz. 1461 z p6zn.zm.).
Spelnienie tego warunku wnioskodawca potwierdza podpisujac wniosek o ustalenie prawa do
jednorazowego $wiadczenia zawierajacy odpowiednie oswiadczenie wczesci II wniosku.
Jednorazowe $wiadczenie przystuguje bez wzgledu na dochéd.

Swiadczenie nie przyshiguje jesli dziecko zostato umieszczone w instytucji zapewniajacej
calodobowe utrzymanie (oznacza to dom pomocy spolecznej, miodziezowy osrodek
wychowawczy, schronisko dla nieletnich, zaktad poprawczy, areszt §ledczy, zaklad karny, szkole
wojskows lub inng szkote, jezeli instytucje te zapewniaja niecodptatnie pelne utrzymanie) albo
w pieczy zastgpczej. Jednorazowe $wiadczenie nie przystuguje rowniez w przypadku urodzenia
martwego dziecka.

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 3 decyzji dotyczacych
swiadczenia ,,Za zyciem” wyptacono z tego tytutu 12.000,00 zi.

1.8 Swiadczenia z Funduszu Alimentacyjnego

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco ustalonych
alimentéw, jednakze nie wyzszej niz 1.000,00 z} miesigcznie. Swiadczenia te przyshiguja, jezeli
dochéd rodziny w przeliczeniu na osob¢ w rodzinie nie przekracza kwoty 1.209,00 zt.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja osobie uprawnionej do ukonczenia
przez nig 18 roku zycia albo w przypadku gdy uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonficzenia
przez nig 25roku Zzycia, albo w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu
niepelnosprawnosci — bezterminowo.

Do $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo osoba uprawniona do alimentéw od
rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub zatwierdzonego przez sad, jezeli
egzekucja okazala si¢ bezskuteczna.
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Bezskuteczno$¢ egzekucji w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucje, w wyniku ktorej
w okresie ostatnich dwoch miesiecy nie wyegzekwowano pelnej naleznosci z tytulu zaleglych
i biezacych zobowigzan alimentacyjnych.

Za bezskuteczng egzekucje uwaza si¢ rowniez niemoznos$¢é wszczecia lub prowadzenia
egzekucji alimentéw przeciwko dluznikowi alimentacyjnemu przebywajacemu poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej, w szczegdlnosci z powodu:

e braku podstawy prawnej do pojecia czynnosci zmierzajacych do wykonania tytutu
wykonawczego w miejscu zamieszkania dtuznika,

e braku mozliwosci wskazania przez osobe uprawniong miejsca zamieszkania diuznika
alimentacyjnego za granicg.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego nie przystuguja, jezeli osoba uprawniona:

— zostala umieszczona w instytucji zapewniajacej calodobowe utrzymanie lub w pieczy
zastepezej;

— zawarla zwigzek malzenski

W okresie od 1 stycznia 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku wydano 185 decyzji dotyczacych
swiadczen z Funduszu Alimentacyjnego, wyptacono z tego tytutu 997.842,94 zi.

W ramach Funduszu Alimentacyjnego :

— przeprowadzono wywiad alimentacyjny — 44

— wnioskowanie o $ciganie za uporczywe uchylanie si¢ od placenia alimentéw — 105

— wnioskowanie do urzedu pracy o aktywizacje zawodowg — 10

— wezwania do zarejestrowania si¢ w powiatowym urzedzie pracy — 1

— informacje do organu wlasciwego wierzyciela — 77

— informacje do dtuznika o przyznanych $wiadczeniach osobom uprawnionym — 107

— uznanie dluznika za uchylajacego si¢ — 13

— wnioskowanie do organéw egzekucyjnych o przylaczenie sie do egzekucji — 122

Dzieki wymienionym dziataniom od dluznikéw alimentacyjnych w 2025 r. wptyneta kwota
809.250,69 z1.

1.9 Swiadczenia pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw:
Stypendium szkolne i zasilek szkolny

Pomoc materialna dla ucznidw przyznawana jest na podstawie ustawy o systemie o$wiaty
zdnia 7 wrzesnia 1991 r. (tj. Dz. U. z 2025 r. poz. 881 z p6ézn. zm.). oraz Uchwaly Nr
XXX1/334/2020 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 29 lipca 2020r. w sprawie regulaminu udzielania
pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniow zamieszkatych na ternie miasta
Tarnobrzega (Dz. Urz. Woj. Podkarpackiego z 2020 r. poz. 3511).

Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczen znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji materiainej,
wynikajacej z niskich dochodéw na osobe¢ w rodzinie w szczeg6lnosci gdy w rodzinie tej
wystepuje bezrobocie, niepetnosprawnosc, ciezka lub dlugotrwata choroba, wiclodzietnosé, brak
umiegjetnosci wypetniania funkcji opiekunczo-wychowawczej, alkoholizm lub narkomania,
a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapito zdarzenie losowe.

Miesieczna wysoko$¢ dochodu na osobe w rodzinie ucznia uprawniajgca do ubiegania sie
o stypendium szkolne nie moze by¢ wicksza niz kwota, o ktérej mowa w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy
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z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spolecznej (t.j. Dz. U. z 2025 r. poz. 1214 z p6ézn. zm.); ktdra
wynosila 823,00 z} netto.

Nabor wnioskow jest prowadzony od 1 wrzesnia do 15 wrzesnia danego roku szkolnego.

Stypendium szkolne przystuguje uczniom szkél publicznych i niepublicznych oraz
shluchaczom kolegiow pracownikéw shuzb spolecznych — do czasu ukonczenia nauki, nie dhuzej
jednak niz do ukonczenia 24 roku zycia. Stypendium przystuguje réwniez wychowankom
o$rodkéw umozliwiajgcych dzieciom i miodziezy uposledzonym w stopniu glebokim, a takze
uposledzonym umystowo ze sprz¢zonymi niepelnosprawnosciami do czasu ukonczenia realizacji
obowigzku nauki.

Stypendium szkolne udzielane jest w formie:

- calkowitej lub czgs$ciowej refundacji kosztéw udzialu w zajeciach edukacyjnych
wykraczajacych poza zajgcia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze udziatu
w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkola,

- catkowitej lub czgsciowej refundaciji kosztéw zwiazanych z pobieraniem nauki (np. zakup
podrecznikow),

- catkowitego lub czgsciowego pokrycia kosztéw zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania (uczniowie szkét ponadgimnazjalnych)

- $wiadczenia pienieznego (w uzasadnionych przypadkach)

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. w zakresie $wiadczen pomocy materialnej
o charakterze socjalnym dla uczniéw — stypendiéw szkolnych wydano 185 decyzji przyznajacych,
za$ kwota wyplaconych §wiadczen wyniosta -116.223,00 zt.

Zasilek szkolny przyznawany jest uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo w trudnej sytuacji
materialnej z powodu zdarzenia losowego. Moze by¢ przyznany w formie $wiadczenia
pieni¢znego na pokrycie wydatkéw zwigzanych z procesem edukacyjnym lub w formie pomocy
rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku, niezaleznie od otrzymanego
stypendium szkolnego. O zasitek mozna ubiegac si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od
wystapienia zdarzenia uzasadniajgcego przyznanie tego zasitku.

0Od 01.01.2025r. do 31.12.2025 r. facznie wydano 6 decyzji przyznajacych zasitek szkolny na
kwote 3.300,00 zt.

2. Inne zadania realizowane w Dziale Swiadczen Spolecznych:
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2.1 Karta Duzej Rodziny

W Dziale Swiadczen Spotecznych od dnia 16.05.2014 r. przyjmowane sg wnioski o Karte
Duzej Rodziny. W 2014 r. uprawnienia dla rodzin wielodzietnych uregulowane byly w rzadowym
programie dla rodzin wielodzietnych, ktory zostat przyjety uchwatg nr 85 Rady Ministréw z dnia
27 maja 2014 1. w sprawie ustanowienia rzgdowego programu dla rodzin wielodzietnych (M. P.
poz. 430) oraz w akcie wykonawczym okreslajacym sposob realizacji tego programu, tj.
w rozporzadzeniu Rady Ministrow z dnia 27 maja 2014 r. w sprawie szczegdtowych warunkow
realizacji rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych (Dz. U. poz. 755 1 836). Obecnie zadanie
realizowane jest na podstawie ustawy z dnia 5 grudnia 2014r. o Karcie Duzej Rodziny (t.j. Dz.U
z 2024 r. poz. 1512).

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r. w ramach realizacji Rzagdowego Programu dla
Rodzin Wielodzietnych — Karta Duzej Rodziny przyjeto 156 wnioskéw. Na dzien 31.12.2025r.
liczba rodzin wystgpujacych w systemie SI KDR wynosi 1971. W w/w okresie zamdwiono 549
kart, z czego 273 w formie tradycyjnej i 276 w formie elektroniczne;j.

2.2 Karta Polaka

W okresie od 01.01.2025 r. do 31.12.2025 r Miejski Os$rodek Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu nie otrzymat Zzadnej decyzji Wojewody Podkarpackiego przyznajgcej $wiadczenie
pieniezne dla obcokrajowca przeznaczone na czgSciowe pokrycie kosztéw utrzymania
w Rzeczypospolitej Polskiej, o ktérym mowa w przepisie art. 8a ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia
2007r. o Karcie Polaka.

Wyplaty powyzszego Swiadczenia dokonuje wskazany wiasciwy w decyzji starosta ze
wzgledu na miejsce pobytu osoby uprawnionej do $wiadczenia. Dzial Swiadczefi Spolecznych
w 2025 roku nie wyplacatl powyzszego $wiadczenia.

2.3 Opiceka nad dzieémi w wieku do lat 3

Dziat Swiadczen Spotecznych na podstawie ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad
dzie¢mi w wieku do lat 3 (t.j. Dz.U z 2025 r. poz. 798 z pézn. zm.) prowadzi rejestr ztobkéw
i klubéw dziecigcych. W 2025 roku na terenie Miasta Tarnobrzega dziatato 5 Ztobkow, w tym dwa
Zobki Miejskie.

2.4 Program Czyste Powietrze

Dziat Swiadczen Spotecznych od listopada 2020 roku przygotowuje i wydaje zaswiadczenia
dla wnioskodawcdw ubiegajacych si¢ o dofinansowanie inwestycji w ramach Programu Czyste
Powietrze. W 2025 roku wydano 89 zaswiadczen.

2.5 Bon cieplowniczy
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W okresie od 03 listopada 2025 r. do 15 grudnia 2025 r. przyjmowano wnioski o wyplate
$wiadczenia bon cieplowniczy. Bon cieplowniczy jest swiadczeniem pieni¢znym przystugujacym
korzystajacemu z ciepta dostarczanego przez system cieplowniczy, eksploatowany przez
przedsigbiorstwo energetyczne prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza wytwarzania ciepla, jego
przesytania lub obrotu (w przypadku Miasta Tarnobrzeg jest to przedsiebiorstwo ECO Tarnobrzeg
sp. z 0.0.) na potrzeby ogrzewania gospodarstwa domowego jednoosobowego, w ktérym
wysokos$¢ przecigtnego miesigcznego dochodu w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28
listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych w 2024 roku, nie przekracza kwoty 3272,69 z1, oraz
gospodarstwu domowemu wieloosobowemu, w ktérym wysoko$é przecietnego dochodu na osobe
nie przekracza kwoty 2454,52 zl.

Bon cieptowniczy przyshuguje, gdy jednoskladnikowa cena ciepta netto stosowana
w rozliczeniu
z odbiorcami w danej grupie taryfowej w danym systemie cieplowniczym wiasciwym dla
gospodarstwa domowego wnioskodawcy na dzien 30 wrzesnia 2025 roku jest wieksza niz 170
zt/GJ netto.

W Miescie Tarnobrzeg powyzszy warunek wg. stawek ogloszonych przez ECO Tarnobrzeg
sp. z 0.0. spelniajg odbiorcy znajdujacy si¢ w grupach taryfowych:

B-3i (cena jednostkowa netto 182,13 zl/GJ),
B-3g (cena jednostkowa netto 174,92 zt/GJ),
B-4 (cena jednostkowa netto 181,36 zI/GJ)

Powyzszego warunku nie spelniajg gospodarstwa domowe znajdujace w grupie taryfowej B-
1 gdzie jednostkowa cena netto wynosi 162,56 zl/GJ.
Bon cieptowniczy za okres od 01 lipca 2025 roku do 31 grudnia 2025 roku w przypadku

Miasta Tarnobrzeg, wg. grup taryfowych i jednostkowych cen ciepta netto ogloszonych przez
ECO Tarnobrzeg sp. z 0.0. wynosi 500 zi.

W okresie od 03 listopada 2025 roku do 15 grudnia 2025 roku zlozono 571 wnioskow
o powyzsze swiadczenie, a jego wyplata nastgpila na poczatku 2026 roku.
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VI. REALIZACJA ZADAN WYNIKAJACYCH Z INNYCH USTAW

1. Zadania z zakresu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu
0s0b niepelnosprawnych.

W 2025 roku Zarzad PFRON przekazal na realizacj¢ zadan z zakresu rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudniania 0séb niepelnosprawnych kwote 5 575 198,00 zl. Zgodnie z Uchwatg
Nr XIX/222/2025 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 27 marca 2025 roku na zadania rehabilitacji
spolecznej os6b niepelnosprawnych realizowane przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu przeznaczono kwotg¢ 5391 029,36z1, w tym na zobowigzania zwigzane
z dzialalno$cig Warsztatow Terapii Zajeciowej kwote 3 871 560,00 z1. Kwota 184 168,64 z,
zgodnie z zapotrzebowaniem Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy w Tarnobrzegu zostala
przeznaczona na zadania realizowane przez Powiatowy Urzad Pracy z zakresu rehabilitacji
zawodowej 0s6b niepetnosprawnych.

Srodki wydatkowano na nastgpujace cele:

Dofinansowanie zaopatrzenia w sprzet rehabilitacyjny, przedmioty ortopedyczne
i Srodki pomocnicze przyznawane osobom niepelnosprawnym na podstawie odr¢bnych prze-
pisow

W 2025 roku na realizacj¢ zadania wydatkowano kwote 807 183,11 zi. W ramach
zaopatrzenia w przedmioty ortopedyczne i srodki pomocnicze udzielono pomocy 391 dorostym
osobom niepelnosprawnym na kwote 757 778,09 zl oraz 19 niepelnosprawnym dzieciom
1 mlodziezy na kwotg 49 405,02 zl, rozpatrujac tacznie 750 wnioskéw. Dofinansowano zakup:
aparatow shuchowych z wkladkami usznymi, poduszek imateracow przeciwodlezynowych,
protez, wozkow inwalidzkich, butéw ortopedycznych, kul, chodzikéw, podpérek, ortez, gorsetéw,
pieluchomajtek, cewnikéw, workdéw i in.

Ponadto 13 os6b niepelnosprawnych, w tym 1 dziecko niepelnosprawne otrzymato
dofinansowanie zaopatrzenia w sprzgt rehabilitacyjny na laczng kwote 23 746,20 zi.
Dofinansowanie przeznaczono na zakup sprzetu takiego jak np.: rowerek stacjonarny, drabinka
gimnastyczna, mata do ¢wiczefi, mata sensoryczna, materac rehabilitacyjny, aparat do masazu
limfatycznego, rotor elektryczny, bieznia domowa rehabilitacyjna itp.

Dofinansowanie uczestnictwa oséb niepelnosprawnych i ich opiekunéw w turnusach
rehabilitacyjnych

W 2025 roku ze $rodkéw PFRON dofinansowano pobyt na turnusie rehabilitacyjnym 169
osobom, w tym 98 doroslym osobom niepelnosprawnym, 25 dzieciom i miodziezy
niepelnosprawnej oraz 46 opiekunom przeznaczajagc na ten cel kwote 368 459,50 zl.
Dofinansowanie dla dzieci i mlodziezy niepelnosprawnej wraz z opiekunami (45 0séb) wyniosto
kwote 97 475,00 zl. Turnusy rehabilitacyjne zapewnily kontynuacje rehabilitacji spolecznej
polaczonej z rehabilitacja leczniczg oraz specjalistyczna, dostosowanq do potrzeb os6b
wynikajacych z ich niepetnosprawnosci.
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2. Likwidacja barier architektonicznych, w komunikowaniu si¢ i technicznych
w zwiazku z indywidualnymi potrzebami oséb niepelnoprawnych

W 2025 roku na dofinansowanie do likwidacji barier funkcjonalnych ze $rodkéw PFRON
wydatkowano ogétem kwote 297 152,00 zt.

Z likwidacji barier architektonicznych w miejscu zamieszkania skorzystalo 15 os6b
niepetnosprawnych, na laczng kwote 231 596,50 zk. Srodki Funduszu przeznaczono na adaptacje
pomieszczen higieniczno-sanitarnych (7), zakup schodolazu (4), zakup i montaz na zewnatrz
budynku mieszkalnego krzesetka schodowego (1), zakup 1 montaz platformy przyschodowej (1),
zakup i montaz podnos$nika osobowego (1), zakup i montaz krzesetka przyschodowego z torem
skretnym wewnatrz budynku mieszkalnego (1) .

W ramach likwidacji barier technicznych udzielono wsparcia ze $rodkow PFRON
18 doroslym osobom niepetnosprawnym przeznaczajac na ten cel kwotg 44 988,00 zt. Srodki
Funduszu przeznaczono na dofinansowanie zakupu 16zek rehabilitacyjnych, podnosnikoéw
transportowych, roweru tréjkolowego, podnosnika wannowego, uchwytéw, krzesta toaletowego,
osprzgtu sanitarnego itp.

Dofinansowanie do likwidacji barier w komunikowaniu si¢ otrzymato 5 dorestych oséb
niepelnosprawnych w wysokosci 14 832,50 zl oraz 2 dzieci w wysokosci § 735,00 zi
niepetnosprawnych. Na ten cel przeznaczono kwot¢ ogdtem 20 567,50 zl, dofinansowujac laptop
(4), urzadzenie do komunikacji alternatywnej méwik (1), nadajnik wspomagajacy styszenie (1),
tablet z oprzyrzadowaniem (1), telefon komoérkowy (1).

3. Dofinansowanie sportu, kultury, rekreacji i turystyki os6b niepelnosprawnych

Dofinansowanie zadan z zakresu sportu, kultury, rekreacji i turystyki oséb
niepelnosprawnych opiewalo na kwote 22 928,55 zk. W ramach dofinansowania wsparcie
uzyskato Stowarzyszenie Amazonek ,Pomocna Dilon” w Tarnobrzegu, Sandomierskie
Stowarzyszenie Rodzin i Przyjaciot Zdrowia Psychicznego ,Nadzieja”, Polski Zwigzek
Niewidomych Koto Powiatowe w Tarnobrzegu, Przemyski Klub Sportowy i Rekreacji
Niewidomych i Stabowidzacych ,,Podkarpacie” na organizacj¢ imprez turystyczno-rekreacyjnych.
Zadanie zrealizowano na rzecz 60 o0s6b niepelnosprawnych.

4. Dofinansowanie kosztow dzialania warsztatéw terapii zajeciowe;j
W 2025 roku na terenie Tarnobrzega funkcjonowaty dwa warsztaty terapii zajeciowe;:

1. Warsztat Terapii Zajeciowe] przy Parafii Matki Bozej Nieustajacej Pomocy w Tarnobrzegu
ul. Sandomierska 24 obejmujgcy wsparciem terapeutycznym 60 oséb niepelnosprawnych, w tym
56 mieszkancéw Tarnobrzega, na ktdrego dzialalno$¢ wydatkowano kwote 2 346 420,00 zl,
w tym ze Srodkéw PFRON kwote 2 111 760,00 zl, ze Srodkéw powiatu kwote 234 660,00 zi

2. Warsztat Terapii Zajeciowej przy Kole Polskiego Stowarzyszenia Na Rzecz Oséb
z Niepelnosprawnoscig Intelektualng w Tarnobrzegu, ul. Niepodleglosci 2 obejmujacy terapig 50
os6b niepelnosprawnych, w tym 23 mieszkancéow Tarnobrzega, na ktorego dzialalnos¢
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wydatkowano kwote¢ 1 955 350,00 zi, w tym ze srodkéw PFRON kwot¢ 1 759 800,00 zl, ze
Srodkow powiatu kwote 195 550,00 zi

Lacznie na dzialalno$¢ obu warsztatow terapii zajeciowej przekazano srodki w wysokosci
4301770,00 zI, w tym $rodki PFRON stanowily kwote 3871 560,00 zl. Dzialalno$é
funkcjonujacych na terenie miasta Tarnobrzega warsztatow terapii zajeciowej, zgodnie z art. 10 b
ust. 2 ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,
wspotfinansowana byla w 10 % ze srodkow Powiatu w wysokosci 430 210,00 zt.

Tab. Szczegélowa informacja o realizacji zadan z zakresu rehabilitacji spolecznej
finansowanych ze Srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych
realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu wedlug stanu na

dzien 31.12.2025 r.
b t ]
Wysokos¢ i3 J
' " y " ; . § Liczba
Lp . limitow wg Srodki 2 .
' Nazwa zadania ustawowego & | /liczba
1 ustalonego wykorzystane 5 ]
= 0s0b
| planu (w zt) f %
=
X
1. | Dofinansowanie turnuséw 368 459,50 368 459,50 100 169
: rehabilitacyjnych [
- w tym dzieci 1 miodzi'ez niepelno- 97 475,00 45
sprawna wraz z opiekunami [
2. |Dofinansowanie kosztéw dzialalnosci 4301 770,00 | 4301 770,00 100 110
warsztatow terapii zajeciowej
z uwzglednieniem wszystkich zrodet } r
dofinansowania
- w tym ze $rodkéw PFRON 3 871 560,00 3 871 560,00 110
- érodki Powiatu 430 210,00 | 430 210,00 110
3. | Dofinansowanie kosztow -zaopatrzenia 830 929,31 830 929,31 100 | 423
| w przedmioty ortopedyczne i sprzet
rehabilitacyjny w tym 1
|
- W tym dzieci i mtodziez niepelno-
sprawna | 51 668,30 20
4. | Dofinansowanie sportu, kultury, 2292855 | 2292855 100 | 60
rekreacji i turystyki osob I |
niepelnosprawnych F
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5. | Dofinansowanie likwidacji barier 297 152,00 | 297 152,00 100 40
architektonicznych, w komunikowaniu
si¢ i technicznych !
- w tym bariery architektoniczne 231 596,50 [ 15
bariery techniczne 44 988,00 18
|
I bariery w komunikowaniu si¢ | | 20 567,50 | 7
i 5391 029,36 ‘ 5391 029,36 100 | 802

5. Realizacja programu pilotazowego ,,Aktywny Samorzad”

W 2025 roku Zespot ds. Rehabilitacji Spolecznej MOPR w Tarnobrzegu realizowal
dodatkowe zadania zwigzane z realizacjg programu ,,Aktywny Samorzad” finansowanego ze
srodkéw Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepelnosprawnych. Realizacja programu
umozliwita zwigkszenie oferty skierowanej do oséb niepelnosprawnych w zakresie likwidacji
barier ograniczajacych spoteczne i zawodowe funkcjonowanie tej grupy osob.

Dofinansowanie przyznano w nastepujacych obszarach wsparcia:

5.1 MODUL I - likwidacja barier utrudniajacych aktywizacj¢ spoleczng
i zawodowa,

w tym:
Obszar A — likwidacja bariery transportowej:

Zadanie 1- pomoc w zakupie i montazu oprzyrzgdowania do samochodu,
Zadanie 2 — pomoc w uzyskaniu prawa jazdy

Obszar B - likwidacja barier w deostgpie do wuczestnictwa w spoleczenstwie
informacyjnym:

Zadanie 1- pomoc w zakupie sprzetu -elektronicznego Iub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub do oséb ze
znacznym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu wzroku lub obu koniczyn gérnych,

Zadanie 3- pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego Ilub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do os6b z umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci,
z dysfunkcjg narzadu wzroku,

Zadanie 4- pomoc w zakupie sprzetu elektronicznego lub jego elementéw oraz
oprogramowania, adresowana do 0séb z orzeczeniem o niepelnosprawnosci lub do oséb ze
znacznym albo umiarkowanym stopniem niepelnosprawnosci, z dysfunkcjg narzadu shuchu
i trudnos$ciami w komunikowaniu si¢ za pomocg mowy,
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Obszar C - likwidacja barier w poruszaniu si¢:

Zadanie 1 — pomoc w zakupie wozka inwalidzkiego o napedzie elektrycznym adresowana do
0s6b z orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub 0s6b ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci
i dysfunkcjg uniemozliwiajaca samodzielne poruszanie si¢ za pomocg wozka inwalidzkiego
o napedzie recznym.

Zadanie 2 — pomoc w utrzymaniu sprawnosci technicznej posiadanego skutera lub wozka
inwalidzkiego o napedzie elektryczny, adresowana do 0s6b z orzeczeniem o niepelnosprawnosci
lub 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci,

Zadanie 3 — pomoc w zakupie protezy konczyny, w ktérej zastosowano nowoczesne
rozwigzania techniczne,

Zadanie 5 - pomoc w zakupie skutera inwalidzkiego o napedzie elektrycznym lub
oprzyrzadowania elektrycznego do wozka recznego, adresowana do osob z orzeczeniem
o niepetnosprawnosci lub 0s6b ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci, z dysfunkcja narzadu
ruchu powodujaca problemy w samodzielnym przemieszczaniu si¢ i posiadajacych zgode lekarza
specjalisty na uzytkowanie przedmiotu dofinansowania.

Obszar D — pomoc w utrzymaniu aktywnosci zawodowej poprzez zapewnienie opieki dla
osoby zaleinej (oplaty za pobyt dziecka osoby niepelnosprawnej w ztobku lub przedszkolu),
adresowana do osob ze znacznym lub umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci, ktérzy sa
przedstawicielem ustawowym lub opiekunem prawnym dziecka.

Obszar E — pomoc w kontynuowaniu rehabilitacji w formie wentylacji domowej
adresowana do oséb ze stopniem niepelnosprawnosci lub z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci (do 16 roku zycia), ktdre korzystaja z koncentratora tlenu lub respiratora
w ramach $wiadczenia udzielanego przez osrodek domowego leczenia tlenem lub osrodek
wentylacji domowej, tj. pod opiekg zespotu dtugoterminowej opieki domowej dla pacjentow
wentylowanych mechanicznie lub pod opiekg poradni/osrodka/zespotu domowego leczenia
tlenem.

W ramach realizacji Modutu I (Obszar od A-D) programu o dofinansowanie ubiegato si¢ 40
0s0b niepelnosprawnych. Pozytywnie zweryfikowano 35 wnioskow. Zawarto 35 uméw na
dofinansowanie wlacznej kwocie 314 741,54 z. W 2025 roku zrealizowano wyplaty
dofinansowan w wysokosci 205 629,54 zl. Druga transza $rodkoéw zostanie wyplacona w I
kwartale 2026 roku.

* Obszar A-1 -2 umowy na kwote 23 616,00 zt
* Obszar A2 -1 umowa na kwote 2 426,00 zt
* Obszar B-1 - 10 uméw na kwote 75 734,98 zt
* Obszar B-3 -5 umodw na kwote 28 072,08 zt
* ObszarB-4 -4 umowy nakwote 11 700,00 zt
* Obszar C-1 - 4 umowy na kwote 83 665,00 zt
* Obszar C-2 - 2 umowy na kwotg 3 410,00 zt
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* Obszar C-3 - 1 umowg na kwote 58 555,00 zt

e Obszar C-5 - 3 umowy na kwote 22 962,00 zt
* Obszar D - 3 umowy na kwote 4 600,48 zt
* Obszar E - pomoc uzyskato 29 os6b 23 500,00 zt — pomoc nie wymaga zawarcia

umowy dofinansowania.

5.2 MODUL II - pomoc w uzyskaniu wyksztalcenia na poziomie wyzszym.

W ramach realizacji Modutu I Programu o dofinansowanie kosztéw uzyskania wyksztatcenia
na poziomie wyzszym (II péirocze roku szkolnego 2024/2025 oraz I pdtrocze roku szkolnego
2025/2026) wplyneto 60 wnioskow, ktore zostaly przyjete do realizacji ze strony 37 oséb
niepetnosprawnych. Dofinansowanie dotyczylo oplaty za nauke (czesne) oraz dodatkéw na
pokrycie pozostatych kosztow ksztalcenia. W ramach realizowanego zadania zawarto 60 umoéw
dla 37 oséb na laczng kwote 232 467,50 z1. W 2025 roku zrealizowano wyplaty dofinansowan
w wysokosci 154 262,95 z1. Druga transza srodkdw zostanie wyptacona w I kwartale 2026 roku.

6. Rehabilitacja spoleczna oséb niepelnosprawnych

Pracownicy Zespotu ds. Rehabilitacji Spolecznej kontynuowali biezacg wspotprace z Miejska
Spoteczng Rada do Spraw Oséb Niepelnosprawnych, Powiatowym Zespotem ds. Orzekania
o Niepelnosprawnosci oraz organizacjami pozarzagdowymi dzialajacymi na rzecz o0séb
niepelnosprawnych, m. in. udzielajac osobom niepelnosprawnym i ich rodzinom informacji
o przyshugujacych uprawnieniach, formach pomocy, realizowanych programach oraz zasadach
korzystania z dofinansowania ze srodkow PFRON.

Ogotem w 2025 roku z dziatan realizowanych przez Zesp6t ds. Rehabilitacji Spotecznej Osob
Niepelnosprawnych (informacje, konsultacje, doradztwo i wsparcie finansowe) skorzystato
Iagcznie okoto 2500 os6b, w tym z pomocy finansowej ze srodkéw PFRON 904 oséb, w tym 102
ze wsparcia w ramach Programu ,,Aktywny samorzad” Modut I i Modut 11 oraz programu SAM -
Mieszkanie Dla Absoiwenta.

7. Realizacja ,,Programu Wyréwnywania Réznic Mi¢dzy Regionami III”

W 2025 roku kontynuowano realizacje ,,Program wyréwnywania réznic miedzy regionami
[II” na podstawie umowy zawartej w 2023 roku z Panstwowym Funduszem Rehabilitacji Osob
Niepelnosprawnych. Pozyskano srodki na realizacj¢ projektu z Obszaru D programu — pn.
Likwidacja barier transportowych — zakup pojazdu do przewozu oso6b niepetnosprawnych,
uczestnikow Warsztatu Terapii Zajeciowe] w Tarnobrzegu, ul. Sandomierska 24. Na realizacje
projektu przeznaczono $rodki PFRON w kwocie 110 000,00 z1. Projekt zrealizowano i rozliczono
w czerwcu 2025 roku.

W 2025 roku zrealizowano roéwniez w tym samym obszarze programu projekt Polskiego
Stowarzyszenia na Rzecz Osob z Niepelnosprawnoscig Intelektualng Kota w Tarnobrzegu
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w zakresie zakupu fabrycznie nowego mikrobusu do przewozu niepelnosprawnych
wychowankoéw Osrodka Rehabilitacyjno-Edukacyjnego-Wychowawczego w Tarnobrzegu. Na ten
cel wydatkowana ze $rodkéw Funduszu kwote 135 810,45 zk. Projekt zrealizowano i rozliczono
w grudniu 2025 roku.

8. Realizacja programu ,Samodzielno$¢-Aktywnosé-Mobilno§é” — Mieszkanie Dla
Absolwenta

W 2025 roku kontynuowano realizacj¢ programu SAM. Program ten ma na celu zapewnienie

niezaleznosci 0s6b niepetnosprawnych oraz utatwienie im aktywnosci zawodowej i spolecznej

poprzez zapewnienie samodzielnego mieszkania spelniajgcego indywidualne kryterium

dostepnosci. W ramach programu dofinansowano koszt najmu mieszkania 1 osobie

niepelnosprawnej poruszajacej si¢ na wozku inwalidzkim. Na ten cel wydatkowano w 2025 roku
kwote 31 200,00 zt.

9. Zespol Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy Domowej

Zespdt interdyscyplinarny ds. przeciwdzialania przemocy domowej w Tarnobrzegu
funkcjonuje na podstawie Uchwaly Nr LXXV1/807/2023 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 28
czerwca 2023 r. w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania oraz odwolywania czionkéw
zespolu interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy domowej, Zarzadzeniem Nr
333/2023 Prezydenta Miasta Tarnobrzega z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie powolania
czlonkéw Zespotu interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy domowej
dzialajgcego na terenie miasta Tarnobrzega, zmienionego Zarzadzeniem Nr 29/2025 Prezydenta
Miasta Tarnobrzega z dnia 22 stycznia 2025 r.

W sktad Zespotu wchodzi 20 przedstawicieli instytucji i organizacji dziatajacych na rzecz
przeciwdziatania przemocy domowej. Obsluge organizacyjno — techniczng Zespotu zapewnia
Migjski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.

Zespot Interdyscyplinarny realizuje dzialania okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy domowej (Dz. U. z 2024 r. poz. 1673 z p6zn. zm.) oraz w Miejskim
Programie Przeciwdziatania Przemocy Domowej i Ochrony Oséb Doznajacych Przemocy
Domowej na terenie Miasta Tarnobrzega na lata 2023 — 2027. Czlonkowie Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz Grup Diagnostyczno-Pomocowych wykonuja zadania w ramach
obowiazkéw stuzbowych lub zawodowych.

W 2025 roku, odbylo si¢ 6 posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego w siedzibie Miejskiego
Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w dniach: 15 stycznia, 14 marca, 14 maja, 14 lipca, 15
wrzesnia, 17 listopada.

W roku 2025 odbylo si¢ 454 posiedzen grup diagnostyczno-pomocowych.

Efektywnos¢ i skuteczno$é dzialan prowadzonych przez Zespol w okresie
sprawozdawczym:
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liczba przekazanych do realizacji ,,Niebieskich Kart” w 2025 r. -117

sporzadzane przez uprawnione podmioty tj:

- funkcjonariusze policji -98
- pracownicy socjalni -9

- asystent rodziny -1

- oSwiata -4

- szpital Tarnobrzeg -2

- zespot interdyscyplinarny Kazimierz Dolny -1

- zespol interdyscyplinarny Baran6w Sandomierski -2

- zespot interdyscyplinarny Grebow -1
liczba rodzin objetych procedura ,,Niebieskie Karty” -133
liczba 0s6b objetych procedurg ,,Niebieskie Karty” -411
zakonczono procedure ,,Niebieskie Karty” - 120

oprocz obligatoryjnie dzialajacych w Zespole pracownikow socjalnych MOPR
w Tarnobrzegu i dzielnicowych KMP w Tarnobrzegu, powotano do pracy w grupach
diagnostyczno-pomocowych innych specjalistow tj.:

. psycholog MOPR - 20 grup
. pedagog - 22 grupy
. kurator sagdowy (I ZKSS wydzial rodzinny ) - 2 grupy
. kurator sgdowy (II ZKSS wydziat karny) - 8 grup

. asystent rodziny -5 grup

. koordynator rodzinnej pieczy zastepczej - 3 grupy

Dzialania podejmowane wobec 0s6b stosujacych przemoc domow3:

Skierowano 8 wnioskéw do Miejskiej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
o leczenie odwykowe.

W 56 przypadkach sprawcoéw przemocy motywowano do leczenia odwykowego.

Skierowano 0 0s6b do udziatu w programie korekcyjno-edukacyjnym.

10. Punkt Interwencji Kryzysowej
Punkt Interwencji Kryzysowej dziala przy Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie

w Tarnobrzegu. Miesci si¢ w siedzibie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu
ul. Kopernika 3 w pokoju 119 oraz 120. Czynny jest od poniedziatku do piatku w godzinach od
17:00 do 19:00. W soboty i niedziele w godzinach od 17:00 do 19:00 czynny jest telefon zaufania
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pod numerem 15 822 13 13. W ramach interwencji kryzysowej w siedzibie Punktu w godzinach
jego pracy udzielana jest natychmiastowa specjalistyczna pomoc psychologiczna oraz
w zaleznosci od potrzeb réwniez poradnictwo prawne, socjalne lub pedagogiczne.

Celem interwencji kryzysowej jest przywrocenie rownowagi psychicznej i umiejetnosci
samodzielnego radzenia sobie, a dzigki temu zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowej w stan
chronicznej niewydolnosci psychospotecznej.

Pomoc skierowana jest w szczegolnosci do osob:

- przezywajgcych kryzys,

- ktore znalazly si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
- doswiadczajacych przemocy domowej,

- majacych problemy rodzinne,

- majgcych problemy wychowawcze.

Do zadan Punktu Interwencji Kryzysowej naleza w szczegdInosci:

- udzielanie specjalistycznych porad w zakresie pomocy psychologicznej, pracy socjalnej oraz
poradnictwa prawnego lub pedagogicznego mieszkacom miasta Tarnobrzega pozostajagcym
w trudnej sytuacji zyciowe;j.

- diagnozowanie sytuacji osoby, rodziny, zatozenie i prowadzenie dokumentacji pozostajacej
w siedzibie PIK.

- udzielania pomocy w znalezieniu nowych rozwigzan w radzeniu sobie z sytuacjami trudnymi
np. poprzez tworzenie grup samopomocowych wsréd oséb dotknigtych przemoca w rodzinie.

- podejmowanie dzialan majacych na celu szeroko pojeta profilaktyke ukierunkowang na
przeciwdzialanie wystgpowania lub pogle¢biania si¢ probleméw spolecznych takich jak: przemoc
domowa, problemy rodzinne, uzaleznienia wilasne lub bliskich, kryzysy malzenskie lub
partnerskie, utrata bliskiej osoby, problemy opiekunczo-wychowawcze.

- zapobieganie przejsciu reakcji kryzysowych w stan niewydolnosci psychospoteczne;.
- pomoc rodzicom w rozwiazywaniu trudnosci wychowawczych.
- obstuga telefonu zaufania w formie poradnictwa wspierajgcego.

- propagowanie wsréd mieszkaficow miasta Tarnobrzega informacji dotyczacych
funkcjonowania oraz oferty Punktu Interwencji Kryzysowej poprze rozpowszechnianie ulotek
informacyjnych, spotkania z mieszkaficami miasta Tarnobrzega, nawigzanie wspolpracy
z instytucjami o$wiatowymi oraz kontakt z mediami lokalnymi.

W Punkcie Interwencji Kryzysowej w 2025 roku zatrudnieni byli nastepujacy specjalisci
realizujgcy zadania: psycholog, radca prawny, pracownicy socjalni, kurator zawodowy.
Specjalisci Punktu udzielali porad i wsparcia zgodnie z harmonogramem dyzur6éw udostepnionym
na stronie internetowej Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w zakladce Punkt
Interwencji Kryzysowej.
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W 2025 roku w ramach dziatania Punktu Interwencji Kryzysowej udzielono 96 porad, do
Punktu po pomoc zglosito si¢ 70 0s6b, w tym odebrano 6 telefonow zaufania. Wydatki obejmujace
dzialalno$¢ Punktu Interwencji Kryzysowej w 2025 roku wyniosty 70 437,22 zi. Calo$é zostata
sfinansowana ze srodkow przekazanych z Urzedu Miasta Tarnobrzega.
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Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu

VIL INNE REALIZOWANE ZADANIA

1. Dom Dziennego Pobytu

Dom Dziennego Pobytu dziata w Miejskim Osrodku Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu.
Swiadczy ustugi opiekuficze w szczeg6lnosci dla oséb, ktére ze wzgledu na wiek lub/i
niepetnosprawnos¢ wymagaja czesciowej opieki i pomocy w zaspokajaniu niezbednych potrzeb
zyciowych.

Cele dzialalno$ci Domu:

e aktywne spedzanie czasu, rozwijanie zainteresowan oraz nabywanie nowych umiejetnosci,
ktore pozwola na reaktywacj¢ i integracje spoteczna oséb starszych i z niepetnosprawnos$ciami;

e przeciwdzialanie izolacji i samotno$ci oséb starszych i z niepelnosprawnosciami —
integracja miedzypokoleniowa - zabezpieczenie dostepu do oferty kulturalnej i krajoznawczej;

e stworzenie mozliwosci uzupelnienia i poszerzenia wiedzy podczas zaje¢ edukacyjnych
1 warsztatowych;

e zapewnienie osobom starszym i z niepelnosprawno$ciami opieki w warunkach bytowych
zblizonych do warunkéw domowych.

W 2025 roku z zaj¢¢ organizowanych w ramach dziatalnosci DDP korzystato 55 oséb.

Uslugi wspierajgco-aktywizujace oferowane w ramach dzialalnosci DDP w 2025 roku.
o Uslugi socjalne, w tym goracy positek.

o Uslugi opiekuicze - pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych, w tym
pomoc w utrzymaniu higieny osobistej, monitoring stanu psychofizycznego Uczestnikéw,
zapewnienie bezpieczenstwa uczestnikow na terenie DDP oraz w trakcie dowozu do placowki.

e Uslugi edukacyjne oraz kulturalno-o$wiatowe: organizacja wystawy prac Uczestnikow
DDP w Tamnobrzeskim Domu Kultury oraz Bibliotece Pedagogicznej, udziat w konferencji
»Zdrowy moézg”, zorganizowanie prelekcji dot. Rodziny Szewerdéw, wyswietlenie filmow:
Sulistawice - $wiadectwo, Korczak- historia sercem pisana, Diabet tancucki, Chtopi, Zemsta, Jan
Pawet 1II, atrakcje turystyczne wojewddztwa podkarpackiego oraz §wigtokrzyskiego, edukacyjne
spotkania dot. §wiadczen wyptacanych przez ZUS dla senioréw, profilaktyki przeciwudarowej,
zapoznanie uczestnikow z Poradnikiem Bezpieczenstwa, profilaktyki zdrowia w okresie jesienno-
zimowym, antybiotykoodpornosci, emocji, energii, empatii, po$wiccone osobie Michala
Marczaka, spotkanie z policjantami Komendy Miejskiej w Tarnobrzegu na temat bezpieczefistwa
Senioréw, zwiedzanie Muzeum Zamek Tarnowskich zapoznanie z historycznymi losami kolekcji
Dzikowskiej, codziennym z zyciem rodziny Tarnowskich, udziat w Narodowym Czytaniu poezji
Jana Kochanowskiego.

e Uslugi sportowo-rekreacyjne — spacery, spacery nordic walking, wycieczki rowerowe,
plazowanie nad Jeziorem Tarnobrzeskim, grillowanie w ogrodzie DDP, spotkania taneczne,
wycieczki turystyczne — Osada Kochany, Busko Zdr6j-Rytwiany, wyjazdy na grzybobranie,
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ognisko z pieczeniem ziemniakow, zajecia sportowe — gra w tenisa stolowego, bilard, pitkarzyki,
udziat w Turnieju Gier Stolikowych i Swietlicowych, zajecia sportowe z trenerem personalnym..

e Ustugi aktywizujgce spolecznie (w tym wolontariat miedzypokoleniowy) - udziat
w Pikniku Rodzinnym promujgcym idee rodzicielstwa zastepczego organizowanym przez MOPR,
udzial w miejskiej Senioriadzie, przekazanie pracy na licytacje w trakcie 34 finatu WOSP oraz
Pikniku Rodzinnego z okazji Dnia Dziecka w Miejskim Ztobku, Udzial w miejskich
uroczystosciach z okazji rocznicy wybuchu Powstania Warszawskiego, udzial w integracyjnym
programie ,,Sztuka integracji”, udzial w akcji Szlachetna Paczka, udzial w warsztatach
przygotowywania stroikow $wigtecznych dla mieszkancoOw miasta korzystajagcych z ustug
opiekunczych w miejscu zamieszkania.

e Terapia zajeciowa.

a) Arteterapia — terapia sztuka, terapia poprzez tworzenie lub obcowanie ze sztukg. Zajecia te
ksztaltuja i doskonalg umiejetnosci aktywnej formy wypoczynku oraz wskazujg pozytywne
wzorce spedzania czasu wolnego, jak rowniez rozwijaja rozne zainteresowania oraz zwickszaja
0g6lng aktywnos¢ zyciowg uczestnikow.

b) Socjoterapia - usprawnienie spoteczne Uczestnikow DDP, tak aby w miare swoich
mozliwosci mogli aktywnie funkcjonowaé w zyciu spotecznym:.

c) Ergoterapia - terapia poprzez prace, terapia wykorzystujaca techniki manualne
(dziewiarstwo, hafciarstwo, tkactwo, krawiectwo, ogrodnictwo, kulinaria itp.), stuzy poprawie
jakosci zycia osobistego i samodzielnego funkcjonowania Uczestnikow DDP poprzez ¢wiczenie
umiejetnosci potrzebnych w codziennym Zzyciu.

e Zajecia rehabilitacyjne 1 fizjoterapeutyczne zaplanowane indywidualnie dla danego
uczestnika, gimnastyka — podtrzymanie ogdlnej sprawnosci fizycznej, a takze umozliwienie
wykonywania czynno$ci wokdt siebie czy samoobstugi oraz pozytywny wplyw na
funkcjonowanie calego organizmu czlowieka, w tym uktadu krazenia i ukladu oddechowego,
wzmacniajg mig¢snie i stawy, zajecia relaksacyjne - odpr¢zenie, rozladowanie stanu napigcia
psychofizycznego i miesniowego, rozluznienie badz wyciszenie, §wiadome obnizenie aktywnosci
myslowe;j.

e Usprawnienie funkcji poznawczych — przeprowadzono 35 grupowych treningéw pamieci,
koncentracji, spostrzegawczosci, logicznego myslenia itp. oraz 147 indywidualnych treningéw.
e Wspieranie procesu leczenia i rehabilitacji Uczestnikow.

e Pomoc w zalatwianiu spraw osobistych i urzedowych.

e Dodatkowe zajecia dla Uczestnikow - organizacja uroczystosci okolicznosciowych
(imieniny i urodziny uczestnikdéw - 41 spotkan, uroczyste $niadanie Wielkanocne oraz spotkanie
Wigilijne, Dzien Babci i Dziadka, Dzien Kobiet, Dzien Matki i Ojca, Dzief Dziecka, Zabawa
Karnawatowo-Walentynkowa, Integracyjna zabawa z Okazji Dnia Seniora polgczona z obchodami
30 lecia DDP, zabawa Andrzejkowa, Mikolajki, Spotkanie Sylwestrowe). Spolecznosé
terapeutyczna — 37 spotkan, kontakt z bytymi uczestnikami..

Strona | 68



W 2025 roku Dom Dziennego Pobytu wspéipracowal z innymi osobagmi podmiotami
dziatajacymi w obszarze udzielania pomocy Seniorom i osobom z niepelnosprawnosciami w tym
brat udzial w spotkaniach integracyjnych organizowanych przez inne placéwkitj. Srodowiskowy
Dom Samopomocy, Tarnobrzeskie Centrum Seniora, Dzienny Dom Senior+, Tarnobrzeski Dom
Kultury, Uniwersytet Trzeciego Wieku, Rada Senioréw, Stowarzyszenie ESTEKA, Miejski
Osrodek Sportu i Rekreacji, Biblioteka Pedagogiczna, Miejska Biblioteka.

W ramach dzialalnosci Domu Dziennego Pobytu funkcjonuje réwniez kuchnia, ktéra
przygotowuje cieple positki dla uczestnikow Domu Dziennego Pobytu, Dziennego Domu Senior
+ oraz Srodowiskowego Domu Samopomocy w Tarnobrzegu. W 2025 roku pracownicy kuchni
przygotowali facznie 18 874 dwudaniowych obiadéw. Dodatkowo od paZdziernika 2025 roku jest
przygotowywany 1 wydawany cieply posilek w formie zupy dla potrzebujacych mieszkancow
miasta Tarnobrzega.

2. Dzienny Dom ,,Senior+”

Dzienny Dom ,,Senior+” funkcjonuje w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
od stycznia 2020r. realizujac zalozenia Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025,
ktérego celem jest wszczegélnosci zapewnienie wsparcia osobom starszym (osobom
nieaktywnym zawodowo w wieku 60+) przez umozliwienie korzystania z oferty na rzecz
spolecznej aktywizacji, w tym oferty prozdrowotnej, obejmujacej takze ustugi w zakresie
aktywizacji ruchowej, atakze oferty edukacyjnej, kulturalnej, rekreacyjnej i opiekunczej,
w zaleznosci od potrzeb stwierdzonych w srodowisku lokalnym.

Swoim wsparciem DD ,,S+” na biezaco obejmie 50 senioréw - mieszkancoéw Tarnobrzega.
Zakres ustug swiadczonych przez Dzienny Dom ,,Senior+” to:

¢ dostep do zaje¢ przez 8 godzin dziennie, od poniedziatku do pigtku,

¢ ustugi socjalne w tym jeden cieply positek w formie obiadu,

e zajecia wspierajagce ukierunkowane na rozwijanie nowych perspektyw wilasnych
mozliwosci talentow,

¢ poradnictwo specjalistyczne z zakresu pomocy spotecznej,

e ushugi sportowo — rehabilitacyjne polegajace m. in. na zajeciach ruchowych, nordic
walking, kinezyterapia, zajecia z fizjoterapeuta,

e ushugi kulturalno — rekreacyjne realizowane m.in. poprzez warsztaty plastyczne,
rekodzielo, §piew oraz organizacj¢ spotkan tematycznych i zabaw,

e ushugi aktywizujace spotecznie w tym integracja migdzypokoleniowa

Funkcjonowanie Dziennego Domu ,.Senior+” w Tarnobrzegu przyczynito sie do poprawy
jakosci zycia senioré6w poprzez zwigkszenia dostgpnosci do ustug. Personel DD"S+" dgzac do
zaspokojenia potrzeb zglaszanych przez senioréw w sporzadzonych dla kazdego indywidualnie
kwestionariuszach zgloszeniowych, na podstawie ktérych opracowano indywidualne plany pracy
sSwiadczyt uczestnikom:

o Ustugi socjalne i opiekunicze - zapewniono codzienng opieke uczestnikom, podejmowano
dziatania gwarantujace prawidlowa organizacje pracy Zagwarantowano mozliwo$¢ skorzystania
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z gorgcego positku tj. obiadow dostarczanych i przygotowanych przez pracownikéow kuchni
w MOPR. Umozliwiono i na biezgco zachecano do korzystania z r6znego rodzaju gier logicznych
i planszowych oraz codziennej gimnastyki. Zapewniono dostep do prasy zar6wno dziennikéw jak
i miesigcznikow ("Tygodnik Nadwislanski", "Gos$¢ Niedzielny", "Przyjacidtka") zgodnie
z preferencjami uczestnikow, oraz przekazywano czasopisma dedykowane seniorom, w tym Glos
Seniora i zachecano do lektury pozycji ksiagzkowych dedykowanych seniorom. Zapewniono
profesjonalng opicke podczas codziennej gimnastyki i spacerdw. Motywowano uczestnikow do
korzystania z proponowanych form spedzania czasu. Prowadzona jest na biezaco dokumentacja
opisowa i fotograficzna podejmowanych dziatan na stronie Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu w zaktadce "Dzienny Dom Senior+.

Systematycznie aktualizowano informacje dotyczace oceny sytuacji i potrzeb uczestnikéw
placowki.  Poprzez biezgcy kontakt i w oparciu o formularze prowadzono czynnosci
diagnostyczne dotyczace mozliwosci oraz preferencji i potrzeb uczestnikow. Na tej podstawie
opracowywano wspolnie z uczestnikami indywidualne plany pracy. Prowadzono na biezaco
poradnictwo socjalne. Udzielano pomocy w zalatwianiu spraw osobistych i urzedowych.
Podejmowano dzialania wspierajagce i pomocowe w zakresie wypelniania réznego rodzaju
dokumentéw, wnioskow, udzielano pomocy w gromadzeniu dokumentacji medycznej i sktadaniu
wnioskow do ZUS, Powiatowego Zespolu ds. Orzekania o Niepelnosprawnosci, do Oddziatu
PFRON itp. Udzielano pomocy w dokonywaniu zakupdw dla uczestnikéw i dokonywaniu oplat,
organizowano transport dla 0séb wymagajacych tej formy pomocy ze wzgledu na stan zdrowia.

e Ushugi terapii zajeciowej: Zajgcia plastyczne - organizowano na biezgco warsztat pracy
i gromadzono materiaty w tym z udzialem uczestnikow materialy z recyklingu oraz zapewniono
sprzet i przybory do zajeé. Organizowano wystawy rekodziela i tworczosci senioréw podczas
imprez okolicznosciowych na terenie miasta — podczas miejskich obchodéw Dnia Seniora,
podczas IX Pikniku Rodzinnego Promujacego Rodzicielstwo Zastepcze, czy tez podczas
Parafialnego Pikniku Rodzinnego. Prowadzona jest stala ekspozycja prac w oknach i w budynku
DD"S+". Odbyly si¢ warsztaty graficzne tradycyjnej techniki druku dla rozwijania artystycznych
pasji.

e Prowadzono systematycznie indywidualnie i grupowo zajecia podtrzymujace sprawnosé
(zajecia ruchowe). Organizowano spacery i ¢wiczenia w plenerze i w budynku DD"S+" pod okiem
doswiadczonego fizjoterapeuty. Zakupiono drobny sprzzet do zajeé ruchowych. Organizowano
grupowe wyjscia do klubu FANKULA, gdzie organizowano gr¢ w kregle. Prowadzono zajgcia
ogoélnorozwojowe (kulinarne, edukacyjne, ogrodnicze). Podczas zaje¢ prowadzono edukacje
zdrowotng poprzez wdrazanie zasad zdrowego odzywiania, poznawanie leczniczych wlasciwosci
zi6t, prowadzono uprawe ziot i kwiatéw, Kontynuowano wspolpracg z Regionalnym Centrum
Promocji Obszaru Natura 2000 gdzie pozyskano budki legowe dla ptakéw — prowadzono edukacje
przyrodniczg. Zajecia kulinarne prowadzone byly na biezaco i zgodnie z okolicznosciowym
kalendarzem. Organizowano na biezaco warsztat pracy i materialy oraz sprzet i przybory do
prowadzenia zaje¢ tematycznych.

o Uslugi edukacyjne - organizowano tematyczne spotkania, zgloszono uczestnictwo
w Narodowym czytaniu "Poezji Jana Kochanowskiego" za co otrzymano od Pary Prezydenckiej
list z podzigkowaniami i okolicznosciowy egzemplarz utworéw. Zapraszano interesujgcych gosci:
np. wyglaszajacych prelekcje o tematyce zdrowotnej np. ustugi poradnictwa z zakresu medycyny
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senioralnej i zdrowego stylu zycia - zajecia motywacyjne dla senioréw. Przeprowadzono cykl
spotkafi motywacyjnych polaczonych z poradnictwem w zakresie zdrowego stylu zycia,
o tematyce: "Milo$¢ ,Motywacja , Manipulacja", "Emocje, Energia, Empatia”, "Agresja, Ambicja,
Akceptacja". Zapraszano czlonkéw zespotlu obrzedowego "Lasowiacka Nuta" z ktérymi
nawigzano szersza wspolprace. Zgloszono uczestniczono w szkoleniach one line dedykowanych
seniorom "Oszustwa z wykorzystaniem wizerunku Urzg¢du Komisji Nadzoru Finansowego".
Dbano o zapewnienie seniorom dostepu do biezacych informacji w tematyce radzenia sobie
i zapobiegania zagrozeniom — wspélpracowano w tym zakresie z funkcjonariuszami KMP
w Tarnobrzegu.

e Uslugi kulturalno — rekreacyjne - organizowano spotkania taneczne - okolicznosciowe
takie jak zabawa karnawatowa, zabawa Andrzejkowa czy bal ,,Wspomnien czar” w stylu dawnego
PRL, oraz spotkania wspolnego $piewania koled, piesni patriotycznych i piosenek biesiadnych..
Motywowano uczestnikow do udzialu we wsp6lnych zajeciach — zapewniono odpowiednie
miejsce i oprawe. Organizowano uroczystosci okoliczno$ciowe: Dzien Babci i Dziadka,
Walentynki, Dziei Kobiet, Zapusty, Sniadanic Wielkanocne, Dzied Seniora, Andrzejki,
Mikotajki, Wigilia. Wspdlnie z uczestnikami organizowano indywidualne obchody imienin
i urodzin uczestnikéw. Organizowano te uroczystosci — przygotowywano poczestunek, wystroj.
Uczestniczono w spotkaniu integracyjnym z uczestnikami Domu Dziennego Pobytu w ramach
organizacji Dnia Seniora. Organizowano wycieczki turystyczne do: Lublina, wislicy i Buska
Zdrdj, do Krakowa i Zagrody w Miejscowosci Kochane, pieszo do Zamku Tarnowskich
w Dzikowie i rowerowa do ogrodéw "Rézanego Roju Renaty". Zorganizowano jesienne wyjazdy
na grzybobranie do laséw w miejscowosci Marki, gdzie w lesniczéwce zorganizowano spotkanie
przy ognisku z miejscowym mysliwym. Podejmowano dziatania w celu organizacji tych
przedsigwzig¢. Prowadzono integracj¢ mig¢dzypokoleniowa poprzez zapraszanie dzieci
i mlodziezy szkolnej do wspolnej aktywnosci w idei wspdtpracy mi¢dzypokoleniowej. Wykonano
i przekazano maskotki na loteri¢ fantowsg organizowang w Zlobku Nr 2 w Tarnobrzegu
z przeznaczeniem na potrzeby najmtodszych mieszkancow naszego miasta oraz zebrano
i przekazano plastikowe nakretki do tzw. ,Nakretkowego Serca”. Organizowano spotkania
piknikowe w plenerze polaczone ze wspdlnym biesiadowaniem. Zapewniono bezpieczne miejsce,
sprzet grillowy 1 art. spozywcze. Motywowano uczestnikow do samoorganizacji poprzez
dzialalno$¢ grupy, ,.Kwiatomaniacy”, dziatanie grupy kulinarnej w ,,Stonecznej kawiarence”,
grupy milosnikow literatury i zespotu redagujacego kalendarz dedykowany uczestnikom DD"S+".
Na biezaco motywowano do podejmowania nowych wspdlnych inicjatyw np. gromadzenie
materiatow z recyklingu do wykorzystania podczas réznorodnych zajeé, uktadanie programéow
artystycznych.

W 2025 roku wydano 56 decyzji kierujacych do Dziennego Domu ,,Senior+”, a catkowity
koszt zadania publicznego wyniost 681 753,52z, w tym wartos$¢ dotacji to 172 800,00 z1, a Srodki
finansowe Miasta Tarnobrzega 508 953,52zt

3. Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027
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Program Fundusze Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 stanowi kontynuacje
Programu Operacyjnego Pomoc Zywnosciowa 2014-2020. FEPZ to jeden z programéw
krajowych, ktére sg realizowane z udzialem $rodkéw pochodzacych z Europejskiego Funduszu
Spolecznego Plus zgodnie z Umowa Partnerstwa na lata 2021-2027. Za wdrazanie programu
odpowiada Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej jako Instytucja Zarzadzajgca. Program
FEPZ 2021-2027 jest podzielony na Podprogramy. W ramach FEPZ w 2025 r. byt realizowany
PODPROGRAM 2024.

Celem szczegélowym programu jest przeciwdzialanie deprywacji materialnej przez
udzielanie pomocy Zzywnosciowej lub podstawowej pomocy materialnej osobom najbardziej
potrzebujacym, w tym dzieciom, oraz zapewnienie $rodkéw towarzyszacych wspierajgcych ich
wlaczenie spoteczne.

Pomoc udzielana osobom najbardziej potrzebujacym w ramach programu Fundusze
Europejskie na Pomoc Zywnosciowa 2021-2027 obejmuije:

 zakup i dystrybucj¢ zywnosci wsrdd oséb najbardziej potrzebujacych,

e dzialania towarzyszace prowadzone przez organizacje partnerskie, majace na celu prze-
ciwdzialanie wykluczeniu spolecznemu oséb najbardziej potrzebujgcych i wzmacnianie ich samo-
dzielnosci m.in. poprzez dostgp do ustug spotecznych i zdrowotnych, w szczegélnosci wspar-
cia psychologicznego, stosownych informacji na temat ustug publicznych lub porad dotyczacych
gospodarowania budzetem domowym,

» dodatkowe wsparcie os6b najbardziej potrzebujacych w postaci dystrybucji zywnosci po-
zyskiwane] przez organizacje partnerskie z darowizn.

Do pomocy zywnosciowej w ramach FEPZ w Podprogramie 2024 uprawnial dochéd
nieprzekraczajacy 265% kryterium dochodowego okreslonego w art. 8 ustawy o pomocy
spotecznej oraz przynajmniej jedng z przestanek trudnej sytuacji zyciowej, o ktérych mowa w art.
7 ustawy.

- 2.676,50 z} netto dla osoby samotnie gospodarujace;j
- 2.180,95 zt netto dla osoby w rodzinie

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu realizowat program FEPZ 2021-2027
PODPROGRAM 2024 poprzez kwalifikowanie o0séb potrzebujacych do otrzymania pomocy
zywnos$ciowej w Programie FEPZ Podprogram 2024 wydajac skierowania do otrzymania pomocy
Zywno$ciowe;j.

Tutejszy Osrodek w powyzszym programie wspolpracowal ze Stowarzyszeniem
Tarnobrzeski Bank Zywnosci oraz 4 organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi dystrybucje
art. spozywczych poprzez przekazywanie informacji o ilo$ci wydanych skierowan i ilosci
zakwalifikowanych os6b oraz udostgpnianie harmonograméw dystrybucji  artykuléw
spozywczych w poszczego6lnych punktach wydawania.

Produkty zywnosciowe wydawane byly bezplatnie w 4 punktach odbioru na terenie miasta
Tarnobrzega w okreslonych dniach i godzinach na podstawie skierowania do otrzymania pomocy
zywnosciowej w ramach FEPZ 2021-2027 Podprogram 2024 wystawionego przez pracownikow
socjalnych tut. Osrodka.
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h Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu

Podprogram 2025 obejmowat okres od lutego 2025 r. do wrzesnia 2025 r. jednak dystrybucja
art. zywnosciowych rozpoczeta si¢ w marcu 2025 r. i trwata do pazdziernika 2025 1.

Pomocg zywnosciowa w ramach powyzszego programu objgto tgcznie 680 0s6b wydajac
359 skierowan.

Rozdysponowano w ramach FEPZ -Podprogram 2024 nastepujace artykuty spozywcze:

groszek z marchewka, koncentrat pomidorowy, dzem truskawkowy, makaron jajeczny $widerki,
maka pszenna, kasza jeczmienna, platki owsiane, herbatniki maslane, kawa zbozowa
rozpuszczalna, mleko UHT, ser podpuszczkowy dojrzewajacy, szynka wieprzowa mielona,
szynka drobiowa, pasztet wieprzowy, szprot w oleju, cukier bialy, miéd nektarowy
wielokwiatowy, olej rzepakowy , fasolka po bretonsku.

4. Projekt ‘Wypozyczalnia sprzetu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego
i wspomagajacego

Dziatalnos¢ Wypozyczalni sprzgtu jest w dalszym ciggu kontynuowana w ramach
zapewnienia trwalosci miejsc $wiadczenia ustug po zakoniczeniu realizacji projektu (pn.
Wypozyczalnia sprz¢tu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagajgcego zlozonego
w ramach konkursu RPPK.08.03.00-IP.01-18-032/18 RPO WP na lata 2014-2020 O$ priorytetowa
VIII Integracja spoteczna, Dzialanie 8.3 Zwickszenie dostepu do ustug zdrowotnych). W ramach
trwatosci projektu Wypozyczalnia oferuje nastgpujace formy wsparcia: bezplatne wypozyczenie
sprzgtu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego i wspomagajacego dla dzieci oraz oséb dorostych,
bezplatny transport do i z miejsca zamieszkania, ustuga montazu oraz instruktazu obstugi
WYPOZyCczonego sprzetu.

W roku 2025 z Wypozyczalni skorzystalo 195 0s6b niesamodzielnych. Okres realizacji
trwalosci projektu: 01.01.2023 r. do 31.08.2026 r.

W ramach trwalosci projektu Wypozyczalnia sprzgtu pielegnacyjnego, rehabilitacyjnego
i wspomagajacego uzyskal dofinansowanie w ramach konkursu ogloszonego w 2019 r.
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, O$
Priorytetowa VIII Integracja spoleczna, Dzialanie: 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych
i zdrowotnych. Beneficjentem projektu jest Gmina Tarnobrzeg/Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu.

5. Program ,,Opieka wytchnieniowa”

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 roku kontynuowat realizacje
resortowego Programu ,Opieka wytchnieniowa” - edycja 2025, pobyt dzienny,
wspotfinansowanego z Funduszu Solidarnosciowego. Miasto Tarnobrzeg pozyskato srodki na
realizacj¢ wsparcia w postaci ustugi opieki wytchnieniowej.

Program ,,Opieka wytchnieniowa” dedykowany byt cztonkom rodzin lub opiekunom
sprawujacym bezposrednig opieke nad dzie¢mi z orzeczeniem o niepetnosprawnosci, a takze nad
osobami ze znacznym stopniem niepelnosprawnosci oraz orzeczeniami rownowaznymi. Celem

73|



programu bylo m. in. czasowe odciazenie od codziennych obowigzkéw laczacych si¢ ze
sprawowaniem opieki, zapewnienie czasu na odpoczynek i regeneracje.

Program byt realizowany w okresie od lutego do grudnia 2025 roku. Z ustugi opieki
wytchnieniowej skorzystalo 40 opiekunow o0s6b niepelnosprawnych, a liczba o0s6b
z niepelnosprawnoscia, ktérym $wiadczono ustuge wyniosta 41. Na to zadanie wydatkowano
kwotg 224 672,25 zt, wklad wiasny 993,98 z1.

Program byl finansowany ze srodkéw Funduszu Solidarnosciowego.

Osoby korzystajace z tej formy pomocy nie ponosity odptatnosci za w/w wsparcie. Program
byt wspotinansowany ze $rodkéw z Funduszu Solidarno$ciowego. W poréwnaniu do roku 2024
zauwazalny jest wyrazny wzrost zapotrzebowania na tego typu ustuge wsrdéd mieszkancow miasta
Tarnobrzega sprawujacych opieke nad osobami z niepetnosprawnosciami.

Bezposrednim realizatorem w/w zadania w roku 2025 byt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu, gdyz zadne ze stowarzyszen nie zglosilo si¢ do realizacji zadania w ramach
ogloszonego otwartego konkursu ofert dla organizacji pozarzadowych.

6. Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej”

W 2025 roku Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu kontynuowal realizacje
resortowego Programu ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawnej — edycja 2025 finansowanego
z Funduszu Solidarnosciowego. Miasto Tarnobrzeg pozyskato $rodki na realizacje wsparcia
w postaci ustugi asystenta osobistego osoby niepelnosprawnej. Program dedykowany byt
pelnoletnim osobom z niepelnosprawnos$cig posiadajgcym orzeczenie o stopniu znacznym
sprzezonym, znacznym lub umiarkowanym sprzezonym, umiarkowanym = stopniu
niepelnosprawnosci oraz dzieciom od 2. roku zycia do 16. roku Zzycia z orzeczeniem
o niepelnosprawnosci tacznie ze wskazaniami: koniecznosci statej lub dhugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwoscig samodzielnej egzystencji
oraz koniecznosci statego wspotudziatu na co dzien opiekuna dziecka w procesie jego leczenia,
rehabilitacji 1 edukacji.

Kluczowym celem programu bylo wprowadzenie uslug asystenta jako formy
ogdlnodostgpnego wsparcia dla pelnoletnich oséb niepetnosprawnych przy: wykonywaniu
codziennych czynnosci, poprawie funkcjonowania w Zyciu spotecznym, ograniczaniu skutkow
niepelnosprawnosci, stymulacji do podejmowania aktywno$ci na roznych szczeblach zycia
codziennego.

Ustuga asystenta w szczeg6lnosci polegata na pomocy asystenta w:

e wykonywaniu przez uczestnika czynnosci dnia codziennego;
e wyjsciu, powrocie lub dojazdach z uczestnikiem w wybrane przez niego miejsca;

zatatwianiu przez uczestnika spraw urzedowych;

e Kkorzystaniu przez uczestnika z débr kultury (np. muzeum, teatr, kino, galeria sztuki, wy-
stawa)

e zaprowadzaniu i odebraniu dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci do placowki oswia-
towej.
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Program realizowany byl w okresie od lutego do grudnia 2025 roku. Z tej formy wsparcia
skorzystato 97 os6b, w tym 2 dzieci. Wydatkowano na ten cel kwote 1 402 220,93 zi. Program byl
w 100 % finansowany ze $rodkow z Funduszu Solidarno$ciowego. Bezposrednim realizatorem
w/w zadania w roku 2025 byt Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu, gdyz Zzadne
stowarzyszenie nie zglosilo si¢ do realizacji zadania w ramach ogloszonego otwartego konkursu
ofert dla organizacji pozarzagdowych.

7. Program Korpus Wsparcia Senioréow

Miasto Tarnobrzeg, Uchwatg Nr XVIII/200/2025 Rady Miasta Tarnobrzega z dnia 13 lutego
2025 r. wprowadzilo program ostonowy w zakresie udzielania wsparcia osobom starszym w wieku
60 lat 1 wiece] z terenu miasta Tarnobrzega, zgodnie z wytycznymi Programu ,,Korpus Wsparcia
Senioréw” na rok 2025.

Miasto Tarnobrzeg kontynuuje ustugg ,,opieki na odleglos¢” dla mieszkaficow Tarnobrzega,
ktora umozliwia funkcjonowanie w swoim srodowisku zamieszkania osobom, ktére ze wzgledu
nawiek oraz stan zdrowia wymagaja stalego monitoringu i pomocy innych. Zapewnia
bezpieczenistwo i wsparcie os6b samotnych pozostajacych w domu. Realizatorem ustugi byta
firma zewnetrzna wyloniona w drodze zapytania ofertowego. Seniorzy, ktorzy zgodnie
z zalozeniami Programu kwalifikowali si¢ do udzielenia wsparcia, otrzymywali pomoc
niezwlocznie .

Koszt zadania wynosit 49 494,10 zt, z czego Miasto Tarnobrzeg pozyskato dofinansowanie
w kwocie 38 506,00 zt w ramach Programu Korpus Wsparcia Senioré6w na rok 2025, wkiad
wlasny wynosit 10 988,10 zi. Zakup 129 opasek bezpieczenstwa niezbednych do $wiadczenia
ushugi ,,opieki na odleglo$¢” wyniost 37 616,40 z&. Usluga obstugi systemu polegajgcego na
sprawowaniu calodobowej opieki na odlegto$¢ wyniosta 11 635,12 zt.

Srodki te zostaly wykorzystane na zorganizowanie i realizacje ushugi wsparcia maj acej nacelu
poprawe bezpieczenstwa oraz zwigkszenie mozliwosci samodzielnego funkcjonowania w miejscu
zamieszkania os6b w wieku 60 lat i wigcej poprzez zwigkszenie dostepu do tzw. ,,opieki na
odleglos¢”.

W ramach Programu liczba 0s6b faktycznie objetych wsparciem wynosita 129 os6b. Wedtug
danych przekazanych przez wykonawceg ustugi rzeczywista liczba zgloszen przy uzyciu opaski
bezpieczenstwa wyniosta 599 razy. Zgloszenia ww. =zostaly zakonczone udzieleniem
porady/wparcia.

Realizacja Programu wplyneta na zwigkszenie dostgpnosci ustugi $wiadczonej na rzecz
mieszkancoOw Miasta Tarnobrzega. W odpowiedziach zwrotnych seniorzy informowali, Zze dzigki
mozliwosci skorzystania z takich formy pomocy, czujg si¢ wazni, potrzebni i docenieni, a nie
pozostawieni samym sobie, pelni obaw o zdrowie i wlasne bezpieczenstwo.

8. Program Opieka 75 +

W roku 2025 w ramach Programu Opieka 75+ pozyskalismy srodki na dofinansowanie ushug
dla osob w wieku 75+ w wysokosci 81 008,55 zt. Z tej formy pomocy skorzystaty 92 osoby.
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Celem programu jest zwigkszenie dostgpnosci do wustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ushug opiekunczych, dla os6b w wieku 75 lat i wiecej, ktdre sg osobami
samotnymi lub sa osobami samotnie gospodarujacymi, a takze tych, ktdre pozostaja w rodzinie.

Program realizowany by! w terminie od dnia 1 stycznia 2025 r. do dnia 31 grudnia 2025 r.

Miasto Tarnobrzeg uzyskalo finansowe wsparcie do 60% przewidywanych kosztow realizacji
zadania wlasnego o charakterze obowigzkowym wynikajacym z ustawy o pomocy spolecznej,
w zakresie realizacji ustug opiekunczych.

Adresatami posrednimi programu sg osoby w wieku 75 lat i wiecej, ktdre sg osobami
samotnymi, samotnie gospodarujgcymi, a takze ktdre pozostajg w rodzinie.

9. Realizacja zadan wynikajgcych z Ustawy o swiadczeniach opieki zdrowotnej

Zespol Pracownikéw Socjalnych i Poradnictwa Specjalistycznego w 2025 r. realizowat
zadania wynikajace z ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanej ze Srodkéw publicznych. Zgodnie z przepisami ustawy pracownicy socjalni
przeprowadzaja wywiady $rodowiskowe, dokonujg diagnozy i kwalifikujg $wiadczeniobiorce do
przyznania prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodk6w publicznych.

W 2025 r. zostalo zdiagnozowanych 50 osob ubiegajacych sie o wydanie decyzji
potwierdzajacej prawo do §wiadczen opieki zdrowotne;j.
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VIIL DZIAYL.ANIA PROFILAKTYCZNE

e - Wypoczynek Letni

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 r. kontynuowat wspolprace
z Kuratorium Os$wiaty w Rzeszowie - organizatorem wypoczynku letniego dla dzieci
pochodzacych z rodzin o niskich dochodach. W wypoczynku letnim w miejscowosci Stegna nad
polskim morzem brato udzial 5 dzieci z rodzin o niskich dochodach wytypowanych przez
pracownikéw socjalnych z Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie. Wypoczynek odbywal sie
w dniach 1 — 10 sierpnia 2025 r.

e - Szlachetna Paczka

Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu w 2025 r. kolejny raz podjat wspolprace z
Liderem Szlachetnej Paczki w Tarnobrzegu. W ramach wspdlpracy zostata przedtozona lista 0sob
wraz z wypelnionymi kwestionariuszami do pomocy w ramach Projektu Szlachetna Paczka.
Osoby wskazane do pomocy zostalty wytypowane przez pracownikéw socjalnych MOPR po
wezesniej przeprowadzonej doglebnej diagnozie.

¢ -Handel Ludzmi

W 2025 r. na biezaco prowadzono dziatania o charakterze informacyjny tj. umieszczono
plakaty informacyjne w budynku MOPR w migjscu dostgpnym dla interesantoéw oraz na stronie
internetowej MOPR w zakladce "Handel ludZzmi". Ponadto wydrukowano ulotki informacyjne
opublikowane przez Zespot do Spraw Przeciwdzialania Handlowi LudZzmi przy Ministrze Spraw
Wewngtrznych 1 Administracji, ktore przekazano w dniu 24.04.2025r. uczestnikom V Edycji
Targow Pracy, Nauki i Edukacji organizowanych przez Powiatowy Urzad Pracy w Tarnobrzegu.
Czlonkowie Wojewoddzkiego Zespoly ds. Przeciwdzialania Handlowi LudZmi zorganizowali
stoisko gdzie zachecano mtodziez uczestniczacg w Targach do zapoznania sie¢ z ulotkami
informacyjnymi i rozdawano komiksy tematyczne. Ponadto w ramach obchodéw Europejskiego
Dnia Przeciwko Handlowi LudZzmi wspdlnie z funkcjonariuszami Komendy Miejskiej Policji
i pracownikami Powiatowego Urzedu Pracy zorganizowano spotkanie z mtodzieza Zespotu Szkot
nr 3 im. Wiadystawa Sikorskiego w Tarnobrzegu. Wygloszono tematyczne prelekcje, pouczono
jak nalezy si¢ zabezpieczy¢, aby nie staé sie ofiarg i gdzie szuka¢ pomocy. Mtodziez otrzymata
ulotki informacyjne i aktualne adresy do instytucji pomocowych. W 2025r. do MOPR
w Tarnobrzegu nie dotarta zadna informacja §wiadczaca o procederze handlu ludzmi na terenie
Tarnobrzega.
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IX. FUNKCJONOWANIE OSRODKA

Za kompleksowa obsluge administracyjng, organizacyjng i techniczng Miejskiego Osrodka
Pomocy Rodzinie w Tarnobrzegu odpowiada Dzial Administracyjno-Gospodarczy zapewniajac
warunki do prawidlowe] realizacji jego zadan oraz sprawnego funkcjonowania calej instytucji.

W strukturze dzialu funkcjonuja wieloosobowe stanowiska zajmujace sie sprawami
administracyjnymi, obshugg sekretariatu i kancelarii, sprawami gospodarczymi oraz utrzymaniem
czystosci. Dzieki temu mozliwe jest kompleksowe zapewnienie obstugi organizacyjnej
1 technicznej catego osrodka.

Do podstawowych zadan dzialu nalezy przede wszystkim zapewnienie obstugi kancelaryjno-
biurowe]j Dyrektora i Zastgpcy Dyrektora, w tym organizowanie spotkan z interesantami, obstuga
korespondencji, prowadzenie narad oraz obstuga urzadzen i systeméw komunikacyjnych. Dziat
prowadzi réwniez kancelari¢ ogélnag, w ramach ktorej rejestrowana jest przychodzaca
i wychodzaca korespondencja, obstugiwane sa dokumenty elektroniczne oraz ewidencjonowane
przesyiki.

Istotnym obszarem dziatalnosci dziatlu jest takze prowadzenie réznego rodzaju rejestrow,
W tym rejestru umoéw, zarzadzen dyrektora, aktow normatywnych, upowaznien i pelnomocnictw,
a takze rejestru kontroli zewngtrznych i wewngtrznych. Dziat zajmuje si¢ rOwniez ewidencjg skarg
i wnioskow kierowanych do osrodka.

Dzial Administracyjno-Gospodarczy odpowiada ponadto za sprawy gospodarcze 1 techniczne
of$rodka. Do jego obowiazké6w nalezy nadzér nad stanem budynku i mienia, organizowanie
remontéw i usuwanie awarii, zapewnienie dostaw mediow (energia elektryczna, gaz, woda),
a takze nadzorowanie przegladéw technicznych i ushug zewnetrznych. Dzial prowadzi réwniez
gospodarke sprzetem i wyposazeniem os$rodka, zapewnia pracownikom materiaty biurowe i Srodki
czystosci oraz nadzoruje magazyn tych materialow.

W zakresie organizacyjnym dzial zajmuje si¢ przygotowywaniem projektow wewnetrznych
regulacji, zarzadzen oraz uchwal dotyczacych funkcjonowania osrodka. Odpowiada takze za
prowadzenie spraw zwigzanych z zamoOwieniami publicznymi, sporzadzanie sprawozdan
z dzialalnosci oraz przygotowywanie analiz i zestawien.

Do zadan dzialu nalezy réwniez dbanie o bezpieczenstwo i porzadek w o$rodku, w tym nadzor
nad instalacjami alarmowymi, gospodarowanie kluczami, prowadzenie spraw zwigzanych
z ubezpieczeniem mienia oraz realizacja zadan z zakresu zarzadzania kryzysowego i obrony
cywilnej.

Dziat Administracyjno-Gospodarczy realizuje takze dzialania o charakterze spotecznym
i organizacyjnym, takie jak organizacja spotkan okoliczno$ciowych dla oséb samotnych
1 potrzebujgcych, m.in. éniadania wielkanocnego czy spotkania wigilijnego.

Realizowane sa dzialania informacyjne zwigzane z obecnos$cig Osrodka w przestrzeni
internetowej oraz mediach spoltecznosciowych. Za posrednictwem profilu publikowane sg
informacje dotyczace dziatalnosci Os$rodka, w szczegdlno$ci realizowanych programéow,
projektow oraz podejmowanych inicjatyw. Oficjalny profil Miejskiego Osrodka Pomocy Rodzinie
w Tarnobrzegu na portalu Facebook stuzy réwniez przekazywaniu mieszkaficom istotnych
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komunikatéw, informacji o wydarzeniach oraz dzialaniach podejmowanych na rzecz wsparcia
0s6b i rodzin potrzebujacych pomocy.
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X. POTRZEBY W ZAKRESIE POMOCY SPOLECZNEJ

Analiza dziatan realizowanych przez Miejski Osrodek Pomocy Rodzinie w Tamobrzegu,
przedstawionych w sprawozdaniu za 2025 r., pozwala na kompleksowe zidentyfikowanie
najwazniejszych potrzeb w obszarze pomocy spotecznej. Wsréd nich szczegélnie istotna jest
konieczno$¢ utworzenia na terenie miasta noclegowni lub ogrzewalni dla oséb w kryzysie
bezdomno$ci. Brak tego typu infrastruktury powoduje, ze osoby najbardziej potrzebujace,
zwlaszcza w okresie jesienno-zimowym, pozostajg bez dostepu do podstawowego wsparcia, jakim
jest mozliwos¢ schronienia si¢ przed niekorzystnymi warunkami atmosferycznymi. Utworzenie
takiego miejsca pozwolitoby nie tylko na zapewnienie doraznej pomocy w postaci cieplego
i bezpiecznego schronienia, ale rowniez stworzyloby przestrzefi do nawiazania kontaktu z osobami
bezdomnymi i objecia ich szerszym wsparciem, w tym praca socjalna, poradnictwem oraz
dziataniami aktywizujgcymi.

Kolejnym istotnym obszarem wymagajacym wzmocnienia jest wsparcie kierowane do dzieci
1 mtodziezy. Wspélczesne mlode pokolenie coraz cz¢sciej doswiadeza trudnosci zwigzanych ze
zdrowiem psychicznym, obnizonym poczuciem wlasnej wartosci, problemami emocjonalnymi
oraz brakiem poczucia wplywu na wlasne zycie. Wzrasta zapotrzebowanie na specjalistyczna
pomoc psychologiczng i psychiatryczng, ktéra w wielu przypadkach jest obecnie niewystarczajaco
dostepna. Kluczowe jest zatem zwickszenie liczby specjalistdw oraz skrocenie czasu oczekiwania
na pomoc. Réwnolegle nalezy rozwija¢ dziatania profilaktyczne, w tym programy realizowane
w szkotach, warsztaty wzmacniajagce kompetencje spoleczne i emocjonalne oraz inicjatywy
promujgce zdrowie psychiczne. Niezwykle wazne jest rdwniez wsparcie rodzicéw i opiekunéw
poprzez organizacj¢ szkolen, konsultacji i programéw edukacyjnych, ktore pozwolg im lepiej
reagowa¢ na trudnosci mlodych ludzi. Istotnym elementem pozostaje takze konsekwentne
przetamywanie stereotypéw i barier spolecznych zwigzanych z korzystaniem z pomocy
psychologicznej i psychiatrycznej.

W obszarze realizacji zadan wynikajacych z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastgpezej niezbedne jest podjecie intensywnych dzialan zmierzajacych do zwigkszenia liczby
kandydatow na rodziny zastepcze. Szczegdlny nacisk powinien zostaé polozony na rozwdj rodzin
zastgpczych zawodowych, pogotowi rodzinnych oraz rodzinnych doméw dziecka, ktore
odgrywaja kluczowa role w zapewnianiu dzieciom opieki w warunkach najbardziej zblizonych do
srodowiska rodzinnego. Wymaga to prowadzenia dziatai promocyjnych, informacyjnych oraz
edukacyjnych, ktore przybliza spoleczefistwu ide¢ rodzicielstwa zastepczego i zacheca
potencjalnych kandydatéw do podjgcia tej roli. Jednoczesnie istotne jest zapewnienie
odpowiedniego wsparcia dla juz funkcjonujacych rodzin zastepczych, w tym wsparcia
specjalistycznego  oraz  organizacyjnego. W  kontekscie  postepujgcego  procesu
deinstytucjonalizacji pieczy zastgpczej konieczne jest konsekwentne wzmacnianie rodzinnych
form opieki oraz ograniczanie roli instytucjonalnych form pieczy na rzecz rozwigzan bardziej
przyjaznych dla dziecka.

W obliczu postgpujacych zmian demograficznych, w tym systematycznego wzrostu liczby
0s6b starszych w Tarnobrzegu, coraz wigkszego znaczenia nabiera rozwoj dziatan skierowanych
do senioréw. Starzenie sig spoleczefistwa wigze si¢ ze wzrostem zapotrzebowania na ustugi
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opiekuncze, zdrowotne oraz wsparcie w codziennym funkcjonowaniu. Konieczny jest zatem
rozw0] dziennych form wsparcia, a takze zapewnienie dostepu do specjalistycznej opieki
medycznej irehabilitacyjnej. Réwnie istotne jest podejmowanie dziatan przeciwdziatajacych
osamotnieniu i wykluczeniu spolecznemu osob starszych poprzez tworzenie warunkéow
sprzyjajacych ich aktywizacji, integracji oraz uczestnictwu w zyciu lokalnej spolecznosci. W tym
kontekscie wazne jest rowniez dostosowywanie infrastruktury miejskiej, przestrzeni publicznej
oraz oferty instytucji do potrzeb seniorow, tak aby umozliwi¢ im jak najdtuzsze, samodzielne
i bezpieczne funkcjonowanie w srodowisku lokalnym oraz poprawié jako$¢ ich zycia.
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